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KUVENDI | ODES SE INFERMIEREVE TE KOSOVES, né mbéshtetje t& nenit 2

paragrafi 2, nén paragrafi 2.5 dhe nenit 48, 49, 59 paragrafi 9 té Ligjit Nr.04/L-150 Pér Odat e

Profesionistéve Shéndetésor (Gazeta zyrtare nr.23/4 Korrik 2013), né mbledhjen e mbajtur me
nxjerré:

STATUTIN E ODES SE INFERMJEREVE, MAMIVE DHE PROFESIONISTEVE
TJERE, SHENDETESOR

l. DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

1. Oda e Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésor éshté organizaté e
pavarur profesionale gé ushtron veprimtari profesionale mjekésore né Republikén e
Kosoves.

2. Oda e Infermieréve , Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésor éshté organizaté e
pavarur e cila mbron dhe prezanton interesat profesionale té anétaréve té saj, siguron
standardet e larta té Kodit Etik dhe Deontologjise mjekésore, promovon dhe mbron
veprimtariné e profesionistéve shéndetésoré né institucionet shéndetésore publike dhe
private, siguron edukimin e vazhdueshem profesional me géllim té ofrimit sa mé cilésor
té shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve tjera gé kané té bé&jné me kujdesin
shéndetésor.

Neni 2

Fushéveprimi

Me kété Statut té€ Odés sé Infermieréve , Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésoré (né
tekstin e métejme Oda), rregullohet emértimi, selia organizimi i brendshém i Odes, anétarésia
né Odé, kompetencat e Odés, organizimi dhe funksionimi i Odés, mbajtja e regjistrit té
anétaréve té Odés, organet e Odés, ményra e zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té Odés,
pérbérja dhe kompetencat e organeve té Odeés, pérgjégjesia disiplinore e anétaréve té Odés,
procedura para késhillit Etik dhe Gjyqit té nderit té Odés, shqgiptimi i masave disiplinore,
burimet e financimit té Odés dhe géshtjet tjera me réndési pér puné dhe funksionim té Odés.

Neni 3
Atributet e OIK

1. Oda ka statusin e personit juridik me té drejtat, detyrimet dhe pérgjegjésité té parapara me
Ligjin mbi Odat e Profesionistéve Shéndetésoré dhe kété statut.

2. Oda do té veprojé né emér té veté dhe do té jeté pérgjegjése pér detyrimet e veta me té
gjitha pasurité e tyre.
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Neni 4

Emeértimi dhe Selia

Emértimi i odés éshté: Oda e Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésoré
(OIK)

Emértimi i Odés né gjuhén angleze

Emértimi né gjuhén serbe

Selia e Odés éshté né Prishtine.

Odén e pérfagéson dhe reprezanton Kryetar/ja i/e Odes.

Neni 5
Vula

Oda ka vulén e vet, pércaktimi i formés, pérmbajtjes sé vules, procedura pér ményren e punimit,
pérdorimit, ruajtjes si dhe pérgjegjésia pér pérdorimin e vulés béhet né pajtim me Ligjin Nr.
03/ L -54 pér Vula né Institucionet e Republikés sé Kosovés dhe aktet nénligjore té tij.

Neni 6

Emblema dhe simbolet

Emblema e Odés sé Infermieréve Mamive dhe profesionistéve tjeré shéndetésoré té
Kosovés éshté simbol zyrtar i Odés sé Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré
Shéndetésoré.

Simboli i Odés sé Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésoré gézon
mbrojtje ligjore.

Emblema zyrtare e Odés miratohet nga Kuvendi i OIK, me shumicén e votave té anétaréve
té Kuvendit.

1. ANETARESIMI NE ODE
Neni 7

Detyrimi i anétarésimit

Anétarésimi né Odé éshté obligativ pér té gjithé infermierét, mamité dhe profesionistét tjeré
shéndetésoré, té cilét ushtrojné veprimtariné e tyre né Republikén e Kosovés.
Bashképunétorét profesional me shkollim jashté Iémisé sé mjekésisé, té evidentuar né
regjistrin zyrtar me vendim té Ministrit té Shéndetésisé, né bazé té propozimit t& Odés
pérkatése té profesionistéve nga neni 78 i Ligjit pér shéndetési.

Anétarésimi né Odé éshté obligim edhe pér té gjithé profesionistét té cilét ushtrojné
veprimtariné e tyre né kushte té mbrojtjes sociale institucioneve tjera té organeve
shtetérore, né fakultete, gjegjésisht né shkolla profesionale, né ambulanca té mjekésisé sé
punés si dhe né té gjitha rrethanat tjera ku ushtrohet veprimtaria shéndetésore né pérputhje
me ligjet né fuqi.



Neni 8
Fitimi i Statusit té anétarit

1. Statusi i anétarit té Odés fitohet me regjistrimin né regjistrin gendroré té anétaréve té Odés.
Procedura e anétarésimit rregullohet me rregullore.

2. Organet kompetente té Odés sé Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré
Shéndetésoré né afat prej 15 ditésh nga dita e paragitjes sé kérkesés nga profesionistét
shéndetésoré me vendim lejojné regjistrimin né regjistrin e profesionistit shéndetésoré.

3. Ndaj vendimit nga paragrafi 2 i kétij neni mund té ushtrohet ankesa organit kompetent né
afat prej 15 ditésh nga dita e nxjerrjes sé vendimit.

Neni 9
Té drejtat e anétaréve té Odés

1. Anétarét e Odés kané té drejta té cilat pérfshijné por nuk kufizohen né té drejtat e méposhtme:

1.1. Té zgjedhin dhe té zgjidhen né organet e Odés;

1.2. Té informohen pér té gjitha ¢éshtjet e punés dhe afarizmit té Odés;

1.3. Q& né ményré té drejtpérdrejté apo ndérmjet pérfagésuesve té vet té japin propozime
dhe té shprehin mendimin e tyre pér mbrojtjen e interesave dhe integritetit personal
dhe té pérgjithshém né ushtrimin e veprimtarisé mjekésore;

1.4. Té shfrytézojné, ndihmén materiale t¢ Odés nga fondi i vecanté i solidaritetit, nén
kushtet dhe procedurat e parapara me akte té vecanta té Odés;

1.5. Té propozojné nisma ligjore né pérputhje me procedurén e vecanté té pércaktuar me
rregullore;

1.6. Té shfrytézojné té drejta tjera té parapara me akte té vecanta té Odés.

Neni 10
Obligimet dhe pérgjegjésit e anétaréve té Odés

1. Anétarét e Odés kané kéto obligime dhe pérgjegjési:

1.1. Té respektojné statutin e Odés dhe kodin e etikés profesionale;

1.2. Pérmbushja e obligimeve mbi taksén administrative té anétarésimit dhe taksave tjera
brenda afatit té paraparé nga Oda;

1.3. Té marrin pjesé rregullisht dhe té i kryejn obligimet né organet e odés né té cilat jané
zgjedhur,;

1.4. Té respektojné standardet dhe normat profesionale té shérbimit shéndetésoré gé né
ményré permanente té pérfshihen né edukimin e vazhdueshém profesional;

1.5. Té raportoj rregullisht pér té dhénat personale té cilat kané té bé&jné me menaxhimin e
regjistrit té anétaréve brenda afatit prej 15 ditésh nga ndryshimi i tyre nga té dhénat
bazé té ofruara me rastin e anétarésimit, apo sé paku njé heré né vit rifreskimin e kétyre
té dhénave;

1.6. Shérbimi professional i Odés, eksoficio té pérditésojé regjistrat e anétarésisé me rastin
e shqiptimit té masés sé pérkohéshme té térhegjes sé licencés;

1.7. Té mbajé né uniformé gjaté shérbimit professional, kartén e identifikimit t& OIK/apo
insitiucionit ku ushtron veprimtarine té cilat pérmbajné numrin e licencés té
profesionstit shéndetésor;

1.8. Té permbushin obligimet dhe pérgjegjésit e tjera té parapara me akte té vecanta té
Odeés.



Neni 11

Ndérprerja e anétarésimit

1. Anétaréve té Odés ju ndérpritet anétarésimi né Odé né kéto raste:

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

Me revokimin e pérhershém té licencés;

Né bazé té kérkesés sé anétarit té Odés nga dita e marrjes sé vendimit nga organi
kompetent i Odés pér ¢'regjistrim nga regjistri i anétaréve té Odés;

Ne rast té humbjes sé zotésisé sé veprimit né bazé té veprimit té plotfugishém gjyqgésor.
Né rast té mospagesés sé anétarésisé né vazhdimési gjashté muaj, me vendimin e
organit i cili regjistron anétarin;

Né rast té vdekjes sé anétarit té Odés;

Me rastin e shqiptimi t& masave displinore té fshirjes nga regjistri i anétaréve.

2. Anétaréve té ciléve i éshté ndérpreré anétarésimi pér shkak t€ mospérmbushjes sé taksés
administrative mbi anétarésimin, mund té rianétarésohen pas pérmbushjes sé té gjitha
detyrimeve mbi taksat e anétarésimit nga vitet né té cilat ka gené anétaré né pérputhje me
aktin e vecanté té miratuar nga Kuvendi.

Neni 12

Obligimet e anétarit né ndérprerjen e anétarésimit

Anétarit té Odés gé i éshté ndérpreré anétarésia me pérjashtim té nenit 11 , paragrafi 1.5 éshté
I obliguar qé né afat prej 7 ditésh té i dorézoj Odés kartelén e anétarésimit dhe vulén personale.
Ndaj anétaréve té cilét nuk respektojné detyrimet e pércaktuara me kété nen, fillohet procedura
prané Késhillit Etik pér shkeljen e legjislacionit.

1.
1.1.
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.

1.9.

1. KOMPETENCAT E ODES
Neni 13

Kompetencat — Veprimtarité publike té odés

Kompetencat publike té Odés jané:

Miraton kodin e Etikés profesionale (Kodin e Etikés);

Regjistron dhe mirémbané regjistrin e profesionistéve dhe bashképunétoréve
shéndetésor dhe té gjitha Institucioneve shéndetésore;

Léshimi i licencave, ri-licencimi dhe revokimi i tyre;

Zbatimi i mbikéqyrjés profesionale me angazhim té eksperteve té lémive pérkatése;
Bashké&punimi me organet shtetérore dhe lokale qé adresojné ¢éshtjet e shéndetésisé
dhe bashképunimi me shoqatat e tjera profesionale né vend dhe jashté vendit;
Ushtrojné mbikéqgyrjen profesionale dhe ligjore mbi punén e profesionistéve
shéndetésor;

Planifikojné,zbatojné edukimin e vazhdueshem profesional;

Ndérmjetéson né kontestet né mes anétareve té Odés dhe shfrytézuesve té shérbimeve
shéndetésore;

Organizon gjyget e nderit né lidhje me pércaktimin e shkeljeve dhe obligimeve
profesionale té anétaréve té Odave dhe shqgipton masa disiplinore;



1.10.

1.11.

1.12.

1.13.
1.14.

Mbikéqyrjen e funksionimit té shérbimeve shéndetésore brenda insititucioneve nga
neni 35 (burgjet), 36 (FSK — Policia), 37 (pérkujdesi social), 38 (shogéria civile ) i
ligjit pér shéndetési;

Cakton lartésiné e anétarésisé té anétaréve té Odés;

Cakton lartésine e taksés pér licencim, ri-Licencimit, dhe lejeve tjera pér ushtrim té
veprimtarisé profesionale né bazé té autorizimeve ligjore;

Léshon kartelat e identifikimit dhe numrat identifikues pér anétaret e Odés;

Me kérkesén e anétaréve té Odés léshon certifikata, vértetime dhe dokumente tjera né
bazé te evidencés zyrtare té Odés.

Neni 14
Ushtrimi i pérgjegjésive publike

Pérgjegjésité publike, organet e Odés i ushtrojné sipas procedurés sé paraparé me Ligjin mbi
Procedurén e Pérgjithshme Administrative.

Neni 15

Kompetencat tjera té Odés

1. Pérveq autorizimeve publike nga neni 9 i Ligjit per Odat e profesionistéve shéndetésor, Oda
ushtron edhe kéto pune;

11

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

111

Pérfagéson dhe mbron interesat profesionale té anétaréve té Odés né ushtrimin e
profesionit;

Kujdeset pér ruajtjen e autoritetit té anétaréve té Odés né ushtrimin e punéve
profesionale né pajtim me etikén profesionale;

Mbané evidencén e anétaréve té Odés qé ushtrojné veprimtariné private shéndetésore
dhe té cilét jané té regjistruar né regjistrin e organit kompetent né pajtim me ligjin;
Bashképunimi me organet shtetérore dhe lokale gé adresojné ¢éshtjet e shéndetésisé
dhe bashképunimi me shogatat e tjera profesionale né vend dhe jashté vendit;
Bashképunimi né pérgatitjen e ligjeve, dokumenteve si dhe akteve tjera nénligjore né
sektorin e shéndetésisé si dhe mbikéqyrja e zbatimit té tyre;

Propozimi dhe inicimi i procedurave pér nxjerrjen e akteve té pérgjithshme dhe té
vecanta né pérputhje me Ligjin , Statutin dhe aktet tjera té Odés;

Pércaktimi i cmimores sé shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve farmaceutike, né
bashképunim me Fondin e Sigurimeve Shéndetésore dhe shfrytézuesit e shérbimeve
shéndetésore;

Pércaktimi i cmimeve té produkteve medicinale né bashképunim me institucionet tjera
pérgjegjése;

Bashképunimi né pérpilimin e plan-programeve pér edukimin e vazhdueshém
profesional pér té gjithé profesionistét shéndetésore;

Zbatimi i aktiviteteve shkencore dhe hulumtuese né pérputhje me detyrat dhe
pérgjegjésité e Odés;

Pérfagésimi i interesave profesionale dhe sociale té profesionistéve shéndetésore dhe
bashképunétoréve tjerg;



1.12

1.13

1.14
1.15
1.16

1.17
1.18

1.19

1.20.
1.21.

1.22.
1.23.

1.24.

1.
1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Konsultimi, ofrimi i ndihmés dhe pérfagésimi i interesave té anétaréve né fushén e
legjislacionit si dhe 1émive tjera gé ndérlidnen me fushén e shéndetésisg;

Pjesémarrja né vendimmarrje né lidhjen e kontratave me Fondin per Sigurime
Shéndetésore;

Krijimi dhe menaxhimi i fondit té Odés;

Bashképunon né parandalimin e veprimtarisé shéndetésore ilegale;

Pérgatitja dhe léshimi i formave dhe dokumenteve si dhe i revistave, librave dhe
publikimeve tjera;

Promovimi i bashképunimit ndérmjet anétaréve té Odés;

Promovimi dhe zbatimi i aktiviteteve kulturore dbe shogérore té anétaréve, organizimi
i ngjarjeve kulturore, sportive dhe ngjarje té tjera sociale;

Emérimi i pérfagésueséve té Odés né marréveshje me institucionet e té gjitha niveleve
té kujdesit shéndetésor;

Ofron asistencé ligjore pér anétarét e saj;

Mbron dhe promovon reputacionin e infermierisé dhe profileve té OIK, si dhe reagon
né deklaratat e padrejta dhe té pa baza té cilat mund té transmetohen né medium
publike;

Pércakton normat dhe standaret e shérbimit infermierore;

Bén barazvlerésimin e programeve né aspektin pérmbajtésor dhe kohor, né rast té
mospérputhjes sé thirrjeve profesionale me thirrjet e parapara me Ligj, duke licencuar
né thirrjen mé té pérafért qé njeh ligji;

Zbatimi i aktiviteteve tjera né pérputhje me ligjin, kété statut dhe aktet tjera té
pérgjithshme té Odés.

V. ORGANET E ODES
Neni 16
Organet e Odés

Organet e Odés jané:
Kuvendi;
Kryetari i Odés;

Késhilli Drejtues;

Késhilli Mbikqyrés i Odés;
Keéshilli Etik;

Gjyqi I Nderit;

Prokurori i Odés;
Komisionet e Pérhershme té Odés;
Komisionet funksionale.

Mandati i anétaréve té organeve té Odés té zgjedhur me proces zgjedhor né njésité

zgjedhore éshté 4 vite, pas skadimit t¢ mandatit mund té rizgjidhen edhe pér njé mandat
katér (4) vjecaré. Anétari nuk mund té ushtrojé mé shumé se dy mandate radhazi.

Kompenzimi i shpenzimeve materiale té€ Odés si dhe kompenzimi pér puné té anétaréve té

Odés pércaktohet me akte té vecanté té Odés té aprovuar nga Kuvendi i Odés.

Ményra e zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té organeve té Odés pércaktohet me

rregullore té vecanté.



Neni 17

Kuvendi i Odés

1. Kuvendi éshté organi mé i larté i Odés i cili ushtron té gjitha té drejtat dhe pérgjegjésité
té parapara me Ligj dhe kété statut.

2. Meényra e zgjidhjes dhe revokimit té anétaréve té Kuvendit té Odés pércaktohet me
rregulloren mbi proceduren e kandidimit dhe revokimit te anétaréve té Kuvendit t€ Odés
dhe té organeve tjera té Odés. (diskutuese celesi perfagesues te jete ne statut apo me
rregullore) — rregullores.

3. Anétarét e Kuvendit t&¢ OIK zgjidhen me votim té drejtpérdrejt né njésité zgjedhore té
pércaktuara nga Komisioni Qéndror Zgjedhor i OIK-sé.

4. Institucionet private shéndetésor pérfagésohen né Kuvendin e OIK sipas ményrés sé
pércaktuar me rregulloren mbi proceduren e kandidimit dhe revokimit te anétaréve té
Kuvendit té Odés dhe té organeve tjera té Odés.

5. Me géllim té formimit mé té lehté té njésive zgjedhore, shmangiet nga kriteret e numrit té
mjekéve té regjistruar né institucionet publike dhe private mund té jené + 5%.

6. Pérfagésimi i anétaréve nga institucionet tjera, pércaktohet me rregulloren mbi proceduren
e kandidimit dhe revokimit te anétaréve té Kuvendit té Odés dhe té organeve tjera té Odés.

Neni 18
Papajtueshméria e kandidimit pér Kuvendin e Odés

1. Pér anétaré té Kuvendit t¢ Odés nuk mund té kandidojné anétarét té cilét :
a. jané té dénuar me vendim té formés sé preré pér shkelje etik té réndé nga organet e OIK
né 5 vitet e fundit;
b. jané té dénuar me aktgjykim té formés sé preré pér vepra penale kundér detyrés zyrtare
dhe shéndetit publik;
c. 1éshté shgiptuar masé disiplinore nga institucioni ku ushtron veprimtariné shéndetésore
masé e réndé né 3 vitet.

Neni 19
Pérfundimi para kohe i mandatit té anétarit té Kuvendit

1. Mandati i anétarit t&¢ Kuvendit t&é Odés pérfundon para kohe kur :

a) Nuk jep betimin brenda dy takimeve té njépasnjéshme té Kuvendit pas certifikimit
té rezultatit zgjedhor;

b) Jep doréheqje;

¢) Pérfundon mandati i Kuvendit;

d) Me humbjen e statusit té anétarit té Odés;

e) Mungon né tri takime radhazi pa arsye dhe pa njoftim paraprak té Kryetarit té OIK;

f) Dénohet me vendim gjygésor té formés sé preré pér vepér penale me njé ose mé
shumeé vjet burgim;

g) ajo/ai vdes;

h) Nése ndérron njésiné zgjedhore nga e cila ka fituar mandatin ;

i) Neése pér pérfundimin e mandatit té tij votojné shumica e anétaréve té njésisé
zgjedhore té cilén pérfagéson anétari. Procedura dhe iniciativa pér realizimin e kétij



votimi iniciohet me nismén e 1/3 e anétaréve té njésisé zgjedhore. Céshtjet tjera
procedurale pércaktohen me rregulloren pér zgjedhje.

Me rastin e pérfundimit té mandatit té anétarit t¢ Kuvendit para kohe, anétarit i pushon

secili funksion té cilin e ushtron brenda organeve té cilat zgjedhen nga Kuvendi.
3. Procedura e zévendésimit té anétaréve té OIK té cilét pérfundojné mandatin para kohe,
pércaktohet me rregulloren e zgjedhjeve.

Neni 19

Kompetencat e Kuvendit

1. Kuvendi éshté organi mé i larté i Odés, i cili ka kéto pérgjegjési dhe autorizime:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.
1.12.
1.13.

1.14.
1.15.

1.16.
1.17.
1.18.
1.19.
1.20.
1.21.

1.22.

Miraton, ndryshon dhe plotéson statutin dhe aktet e tjera normative;

Miraton kodin e etikés profesionale;

Miraton programin e punés sé Odés;

Miraton rregulloren e punés sé Odés;

Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin;

Miraton dhe shkarkon anétarét e Késhillit Drejtues té Odés;

Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin, Zévendés Kryetarin dhe anétarét e Késhillit Etik;
Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin dhe anétarét e Késhillit Mbikéqyrés;

Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin dhe anétarét e Gjyqit té Nderit;

Zgjedh dhe shkarkon Prokurorin e Odés;

Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin dhe anétarét e Komisioneve té Pérhershme té Odés;
Pércakton lartésiné e anétarésisé pér anétarét e Odés;

Pércakton lartésiné e kompensimit (taksés) pér anétarét e Odés, taksén pér licencim
dhe rilicencim si dhe lartésiné e taksés pér léshimin e certifikatave , vértetimeve
dhe dokumenteve tjera pér té cilat Oda mbané evidence zyrtare;

Pércakton lartésiné e kompensimit pér regjistrim né regjistrin e anétaréve té Odeés;
Vendos pér lartésiné e mjeteve té ndara pér fondin e Odés pér ndihmé reciproke té
anétaréve té Odés;

Shqgyrton dhe miraton raportet e punés sé organeve té Odés;

Miraton raportin vjetor té Odés;

Miraton raportin financiar dhe llogariné pérfundimtare té Odés;

Miraton raportin mbi punén e Késhillit Drejtues té Odés;

Merr vendim pér shkarkim té Kuvendit té Odés dhe shpallé zgjedhjet e parakohshme.
Vendos pér anétarésim té Odés né organizatat ndérkombétare si motra, merr vendime
pér ndarjen e mirénjohjeve dhe shpérblimeve té Odés;

Shqyrton dhe merr géndrime parimore pér géshtjet me rendési pér punén e Odés.

2. Vendimet e Kuvendit nga fushéveprimi i tij, jané pérfundimtare dhe té ekzekutueshme
brenda Odés. Vendimet e kuvendit mund té atakohen né procedurén e konfliktit administrativ
prané gjykatés kompetente.
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Neni 20
Mbledhjet e Kuvendit

Mbledhjet e Kuvendit té¢ Odés jané publike dhe mund t¢ mbahen nése jané prezent me
shumeé se gjysma e anétaréve, nga numri i pérgjithshém i anétaréve té Kuvendit té Odés.
Mbledhjen e Kuvendit té Odés e udhéheq Kryetari i Odés.

Kuvendi mban sé paku njé mbledhje gjaté viti kalendarik.

Votimi pér pikat e rendit té dités éshté i hapur pérvec né raste kur Kuvendi vendos ndryshe.
Statuti i Odés ndryshimet dhe plotésimet e tij miratohen me votimin e 2/3 té anétaréve
nga numri i pérgjithshém i anétaréve té Kuvendit Odés.

Vendimet tjera Kuvendi i merr me shumicén e thjeshté té anétaréve prezent.

Kuvendi i Odés apo organi tjetér i Odés mund té vendos pér pérjashtimin e opinionit
nga i téré takimi apo nga njé pjesé e tij. Rastet e pérjashtimit t& publikut pércaktohen me
akt té vecanté té Kuvendit mbi ményrén e punés sé organeve.

Njoftimet pér takimin e Kuvendit béhen publike, ményra e publikimit t¢ mbledhjeve té
Kuvendit rregullohet me ané té rregullorés sé punés.

Neni 21

Mbarévatja dhe vendimarrja e Kuvendit

Me rregulloren mbi punén e Kuvendit té Odés pércaktohen ményrat e konvokimit té
mbledhjeve té Kuvendit, e udhéhegjes sé mbledhjés sé Kuvendit dhe ményra e marrjes sé
vendimeve , dhe c¢éshtje tjera procedurale dhe teknike pér mbarévajtjen e mbledhjeve té

Kuvendit.
Neni 22
Mbledhjet e jashtézakonshme té Kuvendit
1. Me propozim té Késhillit Drejtues, Késhillit Mbikéqyrés, me kérkesen e veté Kryetarit té

-

OIK ose 1/3 e anétaréve té Kuvendit Odés, Kryetari/ja i/e Odés éshté i/e obliguar té
thérras mbledhjen e jashtézakonshme té Odés né afat prej 15 ditésh nga dita e pranimit té
propozimit.

Né rast té pamundésisé apo refuzimit pér thirrjen dhe drejtimin e mbledhjes sé Kuvendit
nga Kryetari/ja, brenda afatit té paraparé né paragrafin 1, mbledhjen e thérret Késhilli
Drejtues. Drejtimin e mbledhjes sé Kuvendit e bén anétari mé i vjetér i Kuvendit.
Propozimi nga paragrafi 1 i kétij neni duhet té formulohet me shkrim sé bashku me
materialin e rendit té dités, gé duhet ti dérgohet Kryetarit/es té OIK népérmjet shérbimit
profesional té OIK.

Rendi i dités i mbledhjeve té jashtézakonshme nuk i nénshtrohet procesit té votimit dhe
nése té njejtat nuk fillojné brenda 3 orésh nga fillimi konsiderohen si té pérfunduara.

Neni 23

Kryetari/ja i/fe Odés

. Detyrat dhe pérgjegjésité e Kryetarit/es sé Odés:

1.1. Pérfagéson Odén dhe vepron né emér té tij/saj;
1.2. Fton dhe udhéheq seancat e Kuvendit;



1.3.

1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

Ushtron té gjitha kompetencat, té cilat nuk i jepen né ményre eksplicite Kuvendit té
Odés;

Ekzekuton aktet e Kuvendit té Odés;

| propozon Kuvendit t& Odés emérimin dhe shkarkimin e zévendéséve té tij/saj;

Me propozim té Kryetar/es té Odés, Kuvendi mund té miratojé zv.Kryetaré shtesé
nga radhét e anétaréve té Odés, duke pércaktuar detyrat dhe pérgjegjésit e tyre me
vendim té vecanté;

Organizon punén dhe drejton politikén e Odés;

Propozon rregullore apo akte té tjera pér miratim né Kuvendin Odés;

Raporton para Kuvendit té Odés pér situatén ekonomiko-financiare té Odés, sé paku
njé heré né vit apo kurdoheré qé kérkohet nga kuvendi i Odés;

Aktivitetet tjera qé i caktohen me statut;

Né rast mungese Kryetarin/en e Odés e zévendeson njéri nga zv.kryetarét e Odés, te
cilin e autorizon Kryetari/ja me shkrim. Zv.kryetarét mund té ushtrojné kété funksion
né detyré jo mé shumé se 6 muaj;

Né rast se Kryetari/ja i/e Odés nuk kthehet né funksionin e tij/saj per 6 muaj, Kuvendi
i Odés shpall zgjedhjet pér Kryetarin e ri brenda afatit prej jo mé larg se 45 dité nga
kalimi i afatit 6 mujor;

Kryetari pérfagéson géndrimin e OIK pér publikun, ose personi i autorizuar prej tij;
Cakton pérfagésuesit e OIK né grupet punuese apo nisma tjera, pér té cilat informon
Késhillin Drejtues;

Kryetari éshté pérgjegjés pér zbatimin e Rregullores sé Kuvendit dhe bén
interpretimin pérfundimtar té saj gjaté seancés plenare.

Neni 24

Papajtueshméria e ushtrimit té funksionit

Kryetari/ja i/e Odés, zévendés Kryetarét, anétarét e Késhillit Drejtues dhe Sekretari i
pérgjithshém nuk mund té jené persona té zgjedhur dhe té eméruar né funksione tjera publike
dhe politike pérvec profesionale mjekésore dhe né mésimdhénie.

Neni 25
Zgjedhja e Kryetarit/és té Odés

1. Kryetarin/en e Odés e zgjedh Kuvendi i Odés né pajtim me rregulloren mbi procedurén e
kandidimit dhe ményren e zgjedhjes dhe revokimit te anétaréve té Odés dhe organeve tjera.
2. Kandidati pér Kryetar té Odés duhet té plotésojé kriteret minimale si:
2.1. Mbéshtetjen (nénshkrimet) e sé paku 10% té anétaréve té Kuvendit té Odés;
2.2. Adresimin e programit né KQZ prej né té cilén pérshkruhet vizioni dhe

objektivat pér mandatin té cilin kérkohet besimi. Me rastin e certifikimit kété program
KQZ e dérgon te anétarét e Kuvendit;

2.3. Té keté sé paku 10 vite pérvojé puné né fushén e profileve shéndetésore té OIK;
2.4. Té keté sé paku gradén master nga profilet e OIK;
2.5. Té mos keté té shqiptuar shkelje etike nga organet etike te OIK sé paku pér 5 vitet e

fundit apo dénim pér kegpérdorim té detyrés zyrtare si vepér penale apo kundér
shéndetit publik.

3. Mandati i Kryetarit/és sé OIK éshté 4 vjet.



4. Njé anétaré i OIK nuk mund té ushtrojé mé shumé se dy mandate funksionin e Kryetarit
té OIK.
5. Votimi pér Kryetar t& Odés, mbahet i fshehté edhe né rastet kur pér kété funksion ka
kandiduar vetém njé anétaré.
6. Kryetari/jai/e OIK zgjedhet kandidati i cili né roundin e paré té votimit merr gjysmén +1
e votave té anétaréve té pérgjithshém té Kuvendit.
6.1. Né rast se asnjéri nga kandidatét nuk arrin numrin e mjaftueshém pér tu zgjedhur né
roundin e paré, zhvillohet roundi i dyté mes dy kandidatéve mé té votuar né roundin
e paré né té cilin Kryetar i OIK-ut konisderohet kandidati i cili ka marré gjysmén e
votave té anétaréve té pranishém.

Neni X.
Shkarkimi

1. Kuvendi i Odés mund té shkarkoj Kryetarin/en e Odés né kéto raste:
1. Vepron né kundérshtim me vendimet e ligjshme té Kuvendit;
2. Dénohet me vendim pérfundimtar pér shkelje té rénda etike nga organet etike té OIK;
3. Dénohet me aktgjykim té formés sé preré pér keqpérdorim té detyrés zyrtare apo veprat
penale kundér shéndettit publik.

Thirrja e seances pér shkarkimin e Kryetarit/és té Odés
Neni x

1. Procedura e thirrjes sé Kuvendit t€¢ OIK pér shkarkimin e Kryetarit/és té& OIK, fillon me
propozimin e 1/3 té anétaréve té Kuvendit té OIK.

2. Kérkesés pér thirjen e Kuvendit té OIK pér shkarkimin e Kryetarit/és i bashkangjitet
dokumenti i cili déshmon pérmbushjen e kritereve nga paragrafi I-ré.

3. Kuvendi i OIK, thirret sipas procedurés sé pércaktuar nga neni 22, paragrafet 2 dhe 3.

4. Kérkesa pér shkarkim konsiderohet e miratuar nése pér té votohen nga 2/3 e anétaréve té
Kuvendit té OIK.

5. NEé rast se kuvendi déshton té miratojé shkarkimin e Kryetarit/es té OIK, njé kérkesé me
arsyetim tjetér pér shkarkim mund té paragitet pas néntédhjeté ditéve té ardhshme.

Neni X
Shkarkimi i zv. Kryetareve

Propozimi pér shkarkimin e zv. Kryetarit t¢ OIK mund ta béjé vetém Kryetari/ja i/e OIK, dhe
njé propozim i tillé konsiderohet i miratuar nése pér té kané votuar shumica e anétaréve té
pranishém té Kuvendit.



Neni 26

Késhilli Drejtues

1. Keshilli Drejtues éshté organ i Odés i pérbéré nga 11 anétaré gé ushtron pérgjegjésité

dhe kompetencat té parapara me ligj, kété statut, dhe aktet tjera normative té Odés .

2. Késhilli Drejtues i Odés:

2.1 Eshté pérgjegjés pér zbatimin e vendimeve té Odés;

2.2 Pércakton propozimin e statutit dhe akteve tjera té Odés:

2.3 Propozon Kuvendit anétarét e organeve té Odés;

2.4 Pércjellé dhe harmonizon punén e organeve té Odés;

2.5 Pércakton propozimin e programit té punés sé Odés;

2.6 Propozon organeve shtetérore masat pér mbrojtjen dhe pérparimin e mbrojtjes
shéndetésore dhe sigurimit shéndetésore;

2.7 Pércakton planin financiar té Odés dhe kujdeset pér zbatimin;

2.8 Eméron komisionet funksionale pér shqyrtimin dhe pér pérgatitjen e nismave
legjislative, si dhe pér ¢éshtje tjera té njé réndésie té vecanté nga fushéveprimi i cili
me aktet legjislative t& OIK nuk éshté i pércaktuar pér asnjé organ, me mandat té
pércaktuar sipas vendimit nga Késhilli Drejtues;

2.9 Miraton llogarité periodike financiare;

2.10 Vendos lartésiné e kompenzimeve pér anétarét e organeve té Odés dhe shérbimit
profesional;

2.11 Emeéron dhe shkarkon sekretarin e pérgjithshém té Odés né bazé té konkursit publik;

2.12 Shqyrton dhe miraton raportet periodike té punés s€ Odés né fushat pér té cilat
éshté pérgjegjése;

2.13 Miraton rregulloren mbi organizimin dhe sistematizim e punéve té shérbimit
profesional t&¢ Odés dhe merr masa per sigurimin e ligjshmérisé dhe efikasitetin e
punés té shérbimit profesional;

2.14 Vendos né shkallé té dyté sipas ankesave nga marrédhénia e punés té punétoréve té
shérbimit profesional té Odés;

2.15 Kryen dhe puné tjera té parapara me statut té Odés.

Neni 27
Pérbérja e Késhillit Drejtues

1. Kryetari/ja dhe zévendés kryetarét e Odés jané anétaré té Késhillit Drejtues sipas detyrés
zyrtare.

2. Anétarét tjeré té Késhillit Drejtues i zgjedh Kuvendi nga radha e anétaréve té vet.

3. Anétarét e Késhillit Drejtues i zgjedh Kuvendi i Odés né pajtim me rregulloren mbi
procedurén e kandidimit dhe ményrén e zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té Odés dhe
organeve tjera.

4. Sekretari i Pérgjithshém i Odés éshté person i ftuar gjithmoné né takimet e BorditEkzekutiv
Késhillit Drejtues.

5. Sekretari i Pérgjithshém i Odés nuk ka té drejté vote por ka té drejté pér té propozuar pika
né rendin e dités dhe dokumentet mbéshtetése té tyre.
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Neni 28
Mbledhjet e Késhillit Drejtues

Késhilli Drejtues merr vendime me shumicén e votave té anétaréve té pranishém té
Késhillit Drejtues.

Mandati i anétaréve té Késhillit Drejtues zgjaté katér vite dhe pérputhet me mandatin e
anétaréve té Kuvendit.

Mbledhjet e Késhillit Drejtues i udhéheqé Kryetar i/ ja i/e Késhillit Drejtues. gjedhja e
kryetarit te KD behet nga Kuvendi.

Pikat e rendit té dités té mbledhjes sé Késhillit Drejtues dhe materialet lidhur me to i
pérgatité Kryetari/ja i/e Keshillit Drejtues né bashképunim me Kryetarin/en e Odés.
Késhilli Drejtues mban mbledhje té rregullta sé paku njé heré né muaj.

Né mungesé té Kryetarit/es t&€ Késhillit Drejtues mbledhjet e Késhillit Drejtues i udhéheq
g JEri atare ashith jtues—zv. Kryetari i Késhillit Drejtues/ Kryetari/ja

i/e Odés

Késhilli Drejtues pér punén e vete i pérgjigjet Kuvendit té Odés.

Ményra e punés sé Késhillit Drejtues pércaktohet me akte té vecanta.

Késhilli Drejtues i paraget raport me shkrim Kuvendit pér punén e tij sé paku njé heré né
vit apo kurdo gé kérkon Kuvendi me 1/3 e anétaréve apo né raste té jashtézakonshme.
Anétarét e Késhillit Drejtues nuk mund té ushtrojné funksione tjera brenda komisioneve té
pérhershme té Odés.

Neni
Neni 29

Késhilli Mbikéqyrés i Odés

Késhilli Mbikéqyrés i Odés:

1.1 Mbikéqyré dhe pércjellé afarizmin financiar té Odés;

1.2 Pércjell dne mbikéqyré realizimin e té drejtave dhe obligimeve té anétaréve té Odés:

1.3 Mbikéqgyré dhe pércjell punén e shérbimit profesional té Odés;

1.4 Propozon Késhillit Drejtues marrjen e masave dhe veprimeve né rastet financiare
kur vleréson se ka shkelje ligjore dhe té akteve té miratuar nga Kuvendi i Odés-

1.5 Ndérrmerr aktivitete mbikqyrése nga fushéveprimi i tij me kérkesen e Kryetarit/és té
Odés, Késhillit Drejtues apo 1/3 té anétaréve té Kuvendit;

1.6 Kryen dhe puné tjera té parapara me statut dhe me akte tjera té Odés.

Neni 30
Pérbérja e Késhillit Mbikqyrés

Késhillin Mbikéqgyrés té Odés e pérbéjné 7 anétaré.

Kryetarin/én zv.kryetarin/én dhe anétarét e tjeré té Késhillit i zgjedh Kuvendi nga radha e
anétaréve té veté né pajtim me rregulloren mbi procedurén e kandidimit dhe ményrén e
zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té Odés dhe organeve tjera.

Késhilli Mbikéqyrés i Odés pér punén e vete i pérgjigjet Kuvendit té Odés sé-Infermieréve;




1.

4.

Neni 31
Késhilli Etik

Késhilli Etik:
1.1 Mbikéqyr zbatimin e Kodit té Etikés dhe Deontologjisé Mjekésore;
1.2 Siguron udhéhegjen etiko-morale deontologjike dhe promovon principet dhe parimet e
etikés profesionale;
1.3 Merr masat e duhura né rast té shkeljes sé Kodit Etik dhe t& Deontologjise mjekésore;
1.4 Pranon dhe shgyrton ankesat nga ana e qytetaréve;
1.5 Jep mendimet dhe vlerésimet pér punén e anétaréve té Odés né pajtim me Kodin e etikés
profesionale;
1.6 | ofron mbéshtetje qytetaréve né realizimin e sé drejtés sé cilésisé sé shérbimeve, llojit
dhe pérmbajtjés sé shérbimeve;
1.7 Kryen dhe puné tjera té parapara me statut té Odés si dhe me akte te vecanta té Odés;
1.8 Keéshilli etik ka 5 anétarg;
1.9 Kryetarin/én, zv.kryetarin/én dhe tre anétaret e tjeré té Késhillit Etik i zgjedh Kuvendi
nga radha e anétaréve té Odés né pajtim me rregulloren mbi procedurén e kandidimit
dhe ményrén e zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té Odés dhe organeve tjera.

Neni 32
Masat Disiplinore
Késhilli Etik éshté organ i shkallés sé paré i cili fillon procedurén pér pércaktimin e
pérgjegjésisé sé profesionistéve shéndetésoré pér shkelje té kétij Ligji, Statutit té Odés dhe
Kodit té Etikés mjekésore dhe varésisht nga shkeljet e konstatuara shqgipton kéto masa:
1.1 Rekomandim kolegial;
1.2 Kérkim falje ndaj pacientit;
1.3 Qortim ose gortim publik;
1.4 Arsimim shtesé dhe té detyrueshém pasuniversitar dhe trajnim;
1.5 Trajtimi i detyrueshém nga alkooli, droga dhe vese té tjera;
1.6 Térhegja e pérkohshme ose e pérhershme e licencés ose fshirja e profesionistit
shéndetésoré nga regjistri;
1.7 Kompensimin e démit té pacientit kur éshté e pérshtatshme;
1.8 Denimi me té holla njémijé (1.000) deri né tremijé (3.000) euro pér ¢do shkelje té ligjit,
detyrave profesionale dhe etike.

Neni 33
Afatet dhe procedura para Keshillit Etik

Né procedurén para Késhillit Etik té Odés zbatohen dispozitat dhe rregullat e procedurés
sé pérgjithshme administrative, né lidhje me thirrjen e paléve, sigurimin e provave,
pérgatitjen e procesverbaleve, dégjimin e palés dhe procedurave tjera.

Anétari i Odés ndaj té cilit éshté filluar procedura disiplinore doemos duhet ti mundésohet
deklarimi dhe mbrojtja prané Késhillit Etik.

Né procedurén e marrjes né pyetje té anétaréve té Odés dhe vlerésimit té provave né
procedurén disiplinore para Késhillit Etik mbahet procesverbali.

Sipas ankesés ndaj vendimit té Késhillit Etik vendos Gjygji i Nderit.

5.Procedura prané Késhillit Etik, nuk mund té filloj né rast se kané kaluar mé shumé se 9
muaj nga shkelja e supozuar profesionale e anétarit t¢ OIK-ut. Né kéto raste me vendim



refuzues Késhilli Etik mbyll proceduré.

6. Késhilli Etik pas pranimit té ankesés brenda 60 ditésh nxjerr vendimin meritor pér
ankesén.

7. Fillimi i procedurés para Gjygjit té Nderit pér pércaktimin e shkeljeve té anétarit té Odés
nga neni 32, paragrafi 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.8 nuk mund té filloj pas skadimit té njé viti
nga dita e shkeljes profesionale dhe shkeljes sé nderit té anétarit té¢ Odés.

8. Deri né vértetésiné e dyshimit t& bazuar, anétari i Odés i cili éshté né proceduré éshté i
pafajshém dhe i gézon té gjitha té drejtat e pércaktuara me kété Statut, pérveq nése
pércaktohet ndryshe me Igij.

Neni 34

Procedura e shqgiptimit te masave disiplinore

Kriteret mé té péraférta pér pércaktimin e shkeljeve, procedurén pér pércaktimin e
pérgjegjésive té Infemiereve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésor pér shkelje té kétij
Satuti té Odés dhe Kodit té Etikés Mjekésore pércaktohen me akte té veganta té Odés.
Neni 35
Gjygji 1 Nderit

1. Gjygji i NderitiOdés sé Infermlereve Mamive dhe Profe5|on|steve tjere Shendetesor éshté
organ i Odés sé gé ushtron
funksionet e pércaktuara me Ligj, me kété statut dhe aktet tjera normative té Odés.

2. Ndaj vendimit pérfundimtar me té cilén éshté shqiptuar masa disiplinore nga neni 32
paragrafi 1.4, 1.5, 1.6, 1.7 dhe 1.8 i kétij Statuti—té—Infermiereve—Mamive—dhe
Profesionistéve—tjeréShéndetéser mund té ushtrojné ankesé prané Gjyqit té Nderit té
profesionistéve shéndetésor.

3. Gjyqi i Nderit vendosé lidhur me ankesat e anétaréve té Odés dhe parregullsive né procesin
e zgjedhjeve té organeve té Odés ;

3.1. Gjyqi i nderit trajton ankesat e anétaréve né afat prej 15 ditésh ndaj vendimeve té
cilat mund té cénojné té drejtat e tyre né kuadér té :

3.1.1. Vendimeve té KQZ-sé té nxjerra ndaj vendimarrjes té KNJZ- ve né proceset
zgjedhore.

3.1.2. Kundér vendimeve té organeve té cilat kané vendosur né ankesé né shkallé té
paré, pérjashtimisht vendimet e Kuvendit té¢ OIK té cilat atakohen vetém né
procedurén e konfliktit administrativ.

4. Gjygj i Nderit ka pesé anétaré, Kryetarin/én, zévendésin/én e tij/saj dhe tre anétaré té

zgjedhur nga Kuvendi i Odés, né pajtim me rregulloren mbi procedurén e kandidimit dhe

ményren e zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té Odés dhe organeve tjera.

5. Njé anétaré dhe zévendésin e tij/saj e propozon Késhilli Gjyqgésor i Kosovés.

Neni 36

Prokurori/ja i/e Odés

1. Prokurori/ja i/fe Odés éshté organ i pavarur pér inicimin e procedurés ndaj anétaréve té
Odés ndaj té ciléve ekziston dyshimi i bazuar se ka béré shkelje té ligjit, statutit dhe Kodit
té Etikés Infermierore né aspektin e shkeljeve profesionale infermierore dhe profileve te
OIK.



Rastet e shkeljes nga neni 32 i kétij Statuti mund ti denoncojné: Oda e Profesionistéve
Shéndetésoré, Ministria e Shéndetésisé, Shogatat e Infermieréve Mamive dhe
Profesionistéve tjeré Shéndetésoré, Shoqatat e Profesionistéve Shéndetésoré, Institucionet
Shéndetésore, Fondi i Sigurimeve Shéndetésore, Prokuroria Shtetérore, anétarét e Odés dhe
pala e démtuar.

Prokurorin/én dhe zévendésin e tij/saj e zgjedh Kuvendi i Odés nga radha e anétaréve té
Odés né pajtim me rregulloren mbi procedurat e kandidimit dhe ményrén e zgjedhjes dhe
revokimit té anétaréve té Odés dhe organeve tjera.

Prokurori/ja i/fe Odés pér punén e vet i pérgjigjet Kuvendit té Odés.

Neni xXxx
Shkarkimi i anétaréve té organeve (Késhilli Drejtues, Keshillit Mbikéqyres, Késhilli
Etik, Gjyqi i Nderit, Prokurori/ja i/fe Odés)

Procedura e shkarkimi té anétarit té organeve inicohet me kérkesen e Kryetarit/és té
Odés, Késhilli Drejtues, %2 e anétaréve té organit pérkatés apo me inicativéne 1/3 e
anétaréve té Kuvendit té Odés pér shkak té mos efikasistet apo pengimit té punés sé
organit.

. Anétari i organit té Odés konsiderohet i shkarkuar nése pér kété kané votuar shumica e
anétaréve prezent té Kuvendit té Odés.

Pér shkarimin e Prokurorit/és té Odés inicimi béhet nga Kryetari/ja i/e Odés dhe Késhilli
Drejtues.

Neni 37

Komisionet e Pérhershme té Odés

Oda iereve, i 10N1stE jeré Sheé g ka Komisionet e
Pérhershme dhe té Pérkohshme.

. Anétarét e Komisioneve té Kuvendit té Odés i zgjedh Kuvendi i Odés nga radha anétaréve
té Odés, né pajtim me kété statut dhe me rregulloren mbi procedurén e kandidimit dhe
ményren e zgjedhjes dhe revokimit té anétaréve té Odés dhe organeve tjera.

Neni 38

Komisionet e Pérhershme té Odés jané:
1.1 Komisioni pér ¢éshtje etike;
1.2 Komisioni pér licencim;
1.3 Komisioni pér edukim specialistik;
1.4 Komisioni pér edukim té vazhdueshém profesional;
1.5 Komisioni pér praktikén private profesionale;
1.6 Komisioni pér buxhet dhe financa;
1.7 Komisioni i solidaritetit dhe ndihmés reciproke.

Neni 39

Komisionet e Pérhershme té Odés zgjedhen nga Kuvendi i Odés sipas propozimit té
Késhillit Drejtues.

. Anétarét e Komisioneve té pérhershme té Odés mund té jené anétaré vetém té njé komisioni
té pérhershém.



Mbledhjet e Komisioneve té Pérhershme i fton dhe udhéheqgé Kryetari i Komisionit.
Komisionet e Pérhershme sé paku 2 heré né vit raportojné pér punén e tyre Késhillit
Drejtues dhe Kuvendit té Odés.

Pérbérja dhe fushéveprimi i komisionit nga neni 38 i kétij statuti pércaktohen me akte
té vecanta normative.

BURIMET E FINANCIMIT TE ODES

1.

A wbhpeE

=

Neni 41

Oda e Infermiereve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésor realizon té hyra
vetanake nga:

1.1. Anétarésia;
1.2.  Kompensimi (taksés) pér anétarét e Odés, taksén pér licencim dhe ri-licencim si dhe

lartésiné e taksés pér l1éshimin e cgertifikatave, vértetimeve dhe dokumenteve tjera pér
té cilat Oda mbané evidence zyrtare;

1.3. Dhuratat dhe donacionet e tjera si dhe té hyrat tjera né pajtim me ligjin;
1.4. Té hyrat nga dénimet (masat disiplinore);
1.5. Té hyrat e pércaktuara me akte té vecanta té odés.

Neni 42

Anétarét e Odés kané obligim gé& né meényré té rregullt t& paguajné anétarésing,
kompensimin pér regjistrim, licencim dhe shérbimet e tjera administrative né pajtim me
ligjin dhe aktet tjera normative té Odés.

Né rast déshtimi té pérmbushjes sé kétyre obligimeve, organet e Odés marrin masa
disiplinore ndaj anétaréve té saj.

Me akt té vecanté té Odés do té pércaktohet lartésia e kompensimit (taksés) pér anétarét
e Odés, taksés pér licencim dhe ri-licencim si dhe e taksés pér léshimin e certifikatave,
vértetimeve dhe dokumenteve tjera pér té cilat Oda mban evidencé zyrtare.

Neni 43
Llogaria dhe pérgjegjésia financare
Mijetet e Odés udhéhigen né xhirollogariné e Odés.
Kryetari/ja i/fe Odés éshté pérgjegjés financiar i Odés.
Oda éshté pérgjegjése pér punén e saj dhe téré pasuriné gé disponon.
Menaxhimi financiar i OIK rregullohet me akt té veganté té Kuvendit né pérputhje me
kété Statut.

Neni 44

Oda hap llogari té vetén, menaxhon mjetet e dedikuara né fondin e solidaritetit dhe
ndihmés reciproke té anétaréve té Odés.



2. Mjetet nga paragrafi 1 i kétij neni mund té pérdoren pér ofrimin e ndihmés sé drejtpérdrejté
té anétaréve té Odés, dhe té anétaréve té familjes sé tyre né rast fatkeqgésie, pér sigurim té
Odés té bartésve té sigurimit té pasurisé té personave né rast té léshimeve profesionale
si dhe aftésimin e vazhdueshém profesional té anétaréve té Odés né pajtim me kété ligj,
statutin dhe aktet e tjera té Odés.

3. Fondi i solidaritetit pércaktohet né vartési nga kapaciteti financiar i Odés me vendim té
vecanté té Késhillit Drejtues.

Neni 45

Mjetet nga fondi solidaritetit mund té pérdoren edhe pér sigurimin e pasurisé sé Odeés,
edukimin e vazhdueshém profesional té anétaréve té Odés.

Mijetet nga donacionet dhe dhuratat nuk mund té shfrytézohen pér mbulimin e shpenzimeve té
Odés pérveg né rastet kur shprehimisht jané té destinuara pér kété géllim.

TRANSPARENCA E PUNES SE ODES
Neni 47

Transparenca e punés sé Odés

3 /e Mamiy : Oda obligohet qgé té

njoftoj opinionin mbi ¢éshtjet e réndésishme nga fushéveprimi i Odés.

2. Oda ka pér obligim té njoftoj organet kompetente té ndjekjes, organet kompetente
gjyqgésore dhe Ministriné pérkatése pér Shéndetési pér procedurén disiplinore gé udhéhiget
ndaj anétaréve té Odés nga organet e Odés si dhe procedurén e Licencimit, Rilicencimit
dhe revokimit te licencés nése dyshohet se né kéto procedura ekziston dyshimi i bazuar gé
éshté kryer vepér penale.

3. Oda ka pér obligim gé me kérkesé té organeve nga paragrafi 2 i kétij neni t'i véjé ne
disponim te gjitha faktet dhe informatat qé posedon.

Neni 48

Bashképunimi me organet tjera

Oda bashképunon me institucionet arsimore té profilit shéndetésor, institucionet shéndetésore,
shogatat e profesionistéve shéndetésore, fondet e sigurimeve shéndetésore lidhur me ¢éshtjet e
réndésishme pér punét e Odés dhe té mbrojtjes shéndetésore té qytetaréve.

Neni
Transparenca e mbledhjeve té organeve

1. Mbledhjet e Kuvendit dhe organeve tjera té Odés jané té hapura pér opinion.

2. Kuvendi i Odés apo organi tjetér i Odés mund té vendosé pér pérjashtimin e opinionit nga
I téré takimi apo nga njé pjesé e tij né rastet kur takimi i hapur kércénon te zbulojé
informacione té cilat jané té klasifikuara si té besueshme sipas ligjit mbi gasjen né
dokumentet zyrtare, si dhe informacione té ndjeshme personale apo komerciale.

3. Njoftimet pér takimin e Kuvendit béhen publike.

4. Me rregulloren té veganté parashihet procedura e njoftimeve publike pér takimet e
Kuvendit dhe organeve tjera.



MBIKEQYRJA E PUNES SE ODES
Neni 49

Mbikéqyrjen ndaj ligjshmérisé sé punés sé Odés né ushtrimin e funksioneve publike nga
neni 9 i Ligjit mbi Odat e Profesionistéve Shéndetésoré e béné Ministria e Shéndetésisé.
Né ushtrimin e mbikéqyrjes nga paragrafi 1 e kétij neni Ministria e Shéndetésisé mund
té kérkon nga organet e Odés raport dhe informata pér ¢éshtje té caktuara.

. Oda éshté e obliguar gé raportet dhe informatat nga paragrafi 2 e kétij neni ti ofroj
Ministrisé sé Shéndetésisé né afat prej 30 ditésh nga dita e kérkesés, ose té informoj pér
arsyet pér té cilat nuk éshté e mundur té dérgojé brenda afatit té kérkuar.

. Oda éshté e obliguar gé deri mé 31 mars té vitit vijues té dérgoj Ministrisé sé Shéndetésisé
raportin vjetor pér vitin paraprak.

. Oda éshté e obliguar ti nénshtrohet auditimit té pavarur té jashtém pér gjdo vit té
funksionimit.

AKTET E PERGJITHSHME TE ODES

Neni 51

. Aktet e pérgjthshme té Odés jané Statuti, Kodi i Etikés Profesionale, Rregulloret e
ndryshme, Udhézimet dhe aktet e tjera té organéve té Odés té cilat kané té béjné me céshtje
té pérgjithshme té anétaréve.

. Aktet e pérgjithshme té Odés duhet té jené né pajtim me Kushtetutén, ligjin dhe kété statut.
Iniciativén pér nxjerrje dhe ndryshim té akteve té pérgjithshme té Odés mund té marrin
organet e Odés sipas procedurés sé pércaktuar me akt té veganté.

Miratimit té akteve té pérgjithshme té Odés duhet ti paraprijé debati publik me komunitetin
infermieror, forma e realizmit té debatit publik pércaktohet me rregullore té vecanté
Procedura e inicativave pér nxjerrjen e akteve ligjore té Odés rregullohet me akt té vecanté
té miratuar nga Keéshilli Drejtues i Odés.

Miratimi i Statutit nga Ministria e Shéndetésisé

Ministria e Shéndetésisé e jep pélgimin né statutin e Odés né pjesén gé kané té béjné me
autorizimet publike té Odés nga neni 9 ligjit mbi Odat mjekésore.

Ne rast se Ministria e Shéndetésisé nuk deklarohet né afat prej 30 ditésh pér
projektstatutin, konsiderohet se éshté pajtuar me kété statut.

SHERBIMI PROFESIONAL | ODES
Neni 52

. Zyra Administrative ushtron veprimtarité e méposhtme:
1.1 Ushtrimin e detyrave administrative dhe profesionale:
1.1.1 Regjistrimin, licencimin dhe autorizimin e profesionistéve shéndetésor dhe
bashképunétoréve shéndetésor e gé nuk jané anétaré té Odave;



1.1.2 Mbajtjen e regjistrit té profesionistéve shéndetésor;

1.1.3 Aktivitete té tjera gé Odat mund t'i delegojné Zyrés Administrative;

1.1.4 Ushtron edhe detyra tjera administrative nga neni 8 dhe 9 i Ligjit mbi Odat e
profesionistéve Shéndetésor;

Neni 53

Organizimi dhe puna e zyrés administrative pércaktohet me akte té vecanta pér organizimin
dhe sistematizimin e punéve té miratuara nga Kuvendi--Odés Késhilli Drejtues i OIK.

Té punésuarit né zyrén administrative té Odés i gézojné té gjitha té drejtat dhe obligimet té
pércaktuara me Ligjin e punés, kété statut dhe aktet tjera té Odés.

Punén e zyrés administrative e udhéheqgé sekretari i pérgjithshém i Odés .

DISPOZITAT KALIMTARE
Neni 54

=

Neni 55

Dispozitat pérfundimtare

Me hyrjen né fuqi té kétij Statutit shfugizohet dispozitat e akteve juridike té OIK- té cilat
jané né kundérshtim me dispozitat e kétij Statuti.

Termet dhe procedurat e pércaktuara né kété statut pér organet e OIK-, do té zbatohen
pérshtatshmérisht pér té gjitha organet pér té cilat nuk jané rregulluar procedura té veganta.
Céshtjet procedurale né zbatim té dispozitave té kétij statuti, rregullohen me akt té vecanté.
Zbrazésirat juridike té cilat mund té krijohen dhe nuk jané té parapara me kété Statut apo
me akte te vecanta, interpretohen nga Késhilli Drejtues né pérputhje me rregullimin e
Odave tjera.

Neni 56

Ky Statut hyn né fuqi 7 dité pas nénshkrimit té Ministrit té Shéndetésisé, apo pas kalimit té
afatit pér deklarim té Ministrisé.

Prishtiné, 2024
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