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KUVENDI | ODES SE INFERMIEREVE TE KOSOVES, né mbéshtetje té Nenit 9,
paragrafit 1 me nén-paragrafin 1.1 dhe Nenin 19, paragrafin 1 me nén-paragrafin 1.2 té

Ligjit Nr. 04/L-150 pér Odat e Profesionistéve Shéndetésoré; Nenin , paragrafin 1 me
nén-paragrafin 1.1 dhe Nenin , paragrafin 1 me nén-paragrafin 1.2 té Statutit té
Odés, né mbledhjen e rregullt té datés ......... 2025, miraton:

KODIN E ETIKES DHE DEONTOLOGJISE | ANETAREVE TE OIK

I. DISPOZITATE

PERGJITHSHME

Qéllimi
Neni 1

Kodi i Etikés dhe Deontologjisé i Infermieréve dhe profesionistéve tjeré shéndetésor né
tekstin e métejmé: Kodi pércakton parimet, rregullat, standardin e sjelljes profesionale dhe
etikén, té cilat anétarét e Odés sé Infermieréve té Kosovés (né tekstin e métejmé: Oda) jané
té detyruar t'i pérmbahen. Dispozitat e kétij kodi kané pér géllim té ruajé liriné dhe
reputacionin e profesionit shéndetésor té anétaréve té Odés, té ngrité cilésiné e shérbimeve
shéndetésore dhe té forcojé besimin midis infermiereve dhe pacientéve, besimin
nderkolegial té infermieréve, besimin e infermieréve me profesionitét shéndetésor dhe me
publikun, duke respektuar, betimin e hipokratit dhe infermierit, té drejtat themelore té
njeriut, konceptin e autonomisé profesionale dhe té drejtave té pacientit té parapara sipas
legjislacionit né fuqi.

Fushéveprimi
Neni 2

Dispozitat e kodit etik jané té detyrueshme pér té gjithé anétarét e Odés, pa marré parasysh
pozitén e tyre né insitucionet publike apo private. Veprimi né kundérshtim me dispozitat e
kétij kodi, éshté e sanksionauar konform Ligjit pér Odat e Profesionsitéve Shéndetésor



Termet
Neni 3

Termat e pérdorur né Kod, e qé kané njé kuptim gjinor, pavarésisht nése pérdoren né gjininé
mashkullore apo femérore, pérfshijné gjininé mashkullore dhe femérore né ményré té
barabartg.

Odé - Oda e Infermieréve, Mamive dhe Profesionsitéve tjeré shéndetésoré té Kosovés

Anétaré — nénkupton té gjitha profilet té cilat jané té obliguara té anétarésohen né kuadér té
Odés.

Privatésia dhe konfidencialiteti - pérfshin té gjitha informacionet qé ka Anétari gjaté
kryerjes sé profesionit, pér pacientin, rrethanat personale, familjare dhe shogérore, si dhe
informacionin lidhur me zbulimin, trajtimin dhe shérimin e sémundjes

Njohja e legjislacionit
Neni 4

1. Cdo anétar duhet té& njohé dhe respekton legjislacionin né fushén e shéndetésisé nga
fushéveprimi i profilit, Statutin, Kodin Etik dhe aktet tjera normative té Odés.

2. Aplikimi pér anétarésim né Odé, nénkupton deklarimin e tij pér njohuriné mbi
pérmbajtjen e obligimeve etike té anétarit t¢ Odés.

3. Deklarata nén betim pér njohjen e Kodit Etik si dhe té kaluarén etike, bashkéngjitet né
shtojcén e kétij Kodi dhe validohet né sistemin elektronik.

I, PARIMET THEMELORE

Parimi i ndérgjegjshmérisé
Neni 5

Anétari éshté 1 detyruar té kryejé veprimtaring e tij profesionale me ndérgjegje, sipas rregullave
té profesionit shéndetésor dhe me kujdesin e nevojshém, né pérputhje me parimet e kodit etik
si dhe me standardet vendore dhe ndérkombétare té té drejtave té njeriut.

Parimi i barazisé
Neni 6

Anétari ofron kujdesin shéndetésor né ményré té barabarté pér té gjithé pavarésisht nga mosha,
gjinia, raca, kombésia, religjioni ose opinioni politik dhe statusi shogéror, gjuha, kultura, lloji
I sémundjes, paaftésia mendore ose fizike ose tipare té tjera personale, duke respektuar té
drejtat dhe dinjitetin e njeriut.



Parimi i respektimit té autonomisé dhe té drejtave té pacientéve
Neni 7

Anétari éshté i detyruar té respektojé té drejtat, lirité, autonominé dhe dinjitetin njerézor té
secilit pacient, si dhe té& udhéhiget né punén e tij nga parimet e bamirésisé dhe parimet e
drejtésise.

Parimi i ruajtjes sé integritetit profesional
Neni 8

1. Anétari &shté i detyruar té ruajé integritetin dhe dinjitetin profesional.

2. Anétari éshté i detyruar té ruajé me té gjitha aftésité e tij traditén fisnike té profesionit
shéndetésor té profileve, duke ruajtur standarde té larta té punés profesionale dhe
sjelljes etike ndaj pacientit dhe té aférmve té tij, si dhe ndaj shogérisé dhe publikut né
pérgjithési.

1. DETYRAT THEMELORE

Neni 9

Anétari me profesionin e tij shéndetésor i pérkushtohet shéndetit publik dhe té pérgjithshém
té njeriut, duke i’u pérmbajtur standardeve té shkencés mjekésore dhe parimeve etike.

Pérgatitja profesionale
Neni 10

Anétari duhet té jeté i vetédijshém pér pérgatitjen, kompetencat dhe kufizimet profesionale té
tij, dhe té gjitha veprimet e tij duhet ti marré konform kétyre pregaditje dhe kompetencave
profesionale.
Edukimi i vazhdueshém profesional
Neni 11

1. Anétari duhet té jeté i pérkushtuar pér zhvillimin dhe pérparimin e profesionit dhe té
kujdeset pér edukimin e vazhdueshém profesional.

2. Njohurité e fituara profesionale duhet t’i pércjell te kolegét dhe profesionistét tjeré
shéndetésoré.

Zbatimi i protokolleve té shérbimit

Neni 12

Anétari gjaté ofrimit té shérbimeve shéndetésore brenda kompetencés profesionale ka pér
obligim té zbatoj protokollin pérkatés té shérbimit i cili éshté né zbatim



Administrimi i terapisé
Neni 13

1. Anétari kryen administrim té barnave dhe terapisé tek pacienti, né parim, vetém me
pérshkrimin mjekésore.

2. Anétari éshté i detyruar ta informojé pacientin pér pasojat pér shéndetin e tij né rast té
refuzimit té trajtimi me barnat e rekomanduara nga mjeku pérgjegjés.

Ndihma urgjente
Neni 14

1. Anétari éshté i detyruar té ofrojé ndihmé mjekésore urgjente, né pérputhje me
kualifikimin e tij profesional

2. Puna né rast té rrethanave té jashtézakonshme éshté njé detyrim i vecganté pér njé
anetare.

3. Anétari duhet té njohé parimet moderne té doktrinés sé punés né rrethana té
jashtézakonshme.

Situatat emergjente
Neni 15

Anétari né situata emergjente éshté i detyruar ti pérgjigjet cdo ftese té autoriteteve shtetérore
pér tejkalimin e situatés emergjente.

Respekti
Neni 16

Anétari duhet t’i respektojé té drejtat e pacientit, kolegéve dhe punétoréve tjeré shéndetésoreé si
dhe rregullat e institucioneve shéndetésore.

Sinjalizimi i kolegut
Neni 17

1. Anétari né ¢do rast qé vleréson apo informohet se kolegu i tij abuzon me detyrat dhe
pérgjegjésité e tij, duhet té sinjalizoj tek organet kompetente té Odés.

2. Oda siguron dhe mbané pérgjegjésiné pér konfidencialitetin e sinjalizuesit.

3. NEé rast té sinjalizimit t¢ motivuar nga arsyet personale me tendencé abuzuese,
denigruese pér anétarét tjeré té Odés, i njéjti do té pérgjigjet né bazé té rregullave dhe
ligjeve né fuqi.

Transparenca e punés né poste publike dhe mos abuzimi
Neni 18

1. Anétarit né asnjé rast nuk i lejohet té abuzojé me privilegjet gé i krijon statusi i tij



profesional ndaj té sémurit, kolegéve pér géllime pérfitimi personal, material dhe jo
material, apo ¢farédo forme tjetér té pérfitimit.

2. Anétari gé kryen funksione administrative, apo i zgjedhur né poste publike, duhet té
sigurojé transparencén mé té larté pér gjithcka, gé mund té duket si konflikt interesi né
raport me shérbimin shéndetésor. Ai e ka té ndaluar té shfrytézojé funksionin dhe postin
e tij pér pérfitime té tjera personale té€ kundérligjshme.

3. Anétari, madje edhe jashté ushtrimit té detyrés duhet shmangur ¢do akt gé do té
zhvlerésonte personalitetin dhe dinjitetin e tij profesional.

Privatésia dhe konfidencialiteti - sekreti profesional
Neni 19

1. Anétari éshté i detyruar té mbajé fshehtésiné profesionale pér pacientin dhe pér
anétarét e familjes sé pacientit, edhe pas vdekjes sé tij.

2. Anétari duhet té ruaj fshehtésiné profesionale pér até gé ka rréfyer pacienti edhe né
rast kur ftohet né cilésiné e déshmitarit nga autoritetet pérkatése, pérveq nése éshté
e paraparé ndryshe me ligj.

3. 1gjithé dokumentacioni mjekésor i pacientit éshté i natyrés konfidenciale dhe askush
nuk ka té drejté casje né kéto dokumente, pérjashtimisht rasteve té parapara me ligj.

Privatésia né raport me subjektet
Neni 20

1. Anétari obligohet té ruajé té dhénat personale dhe shéndetésore té pacientit apo
subjekteve tjera.

2. Ai éshté i detyruar té kujdeset gé fshehtésia profesionale té ruhet edhe prej personave
té tjeré qé punojné me té.

Qasja né dokumentacion mjekéso
Neni 21

1. Anétari i Odés duhet t¢ mundésojé gasjen né dokumentacionin mjekésor nése pacienti
e kérkon kété dhe me rregullin e brendshém té institucionit nuk éshté caktuar pérgjegjés
tjetér.

2. Anétari i Odés nuk duhet té pérmendé emrin e pacientit né publik né ményré té tillé qé
té mos rrezikohet privatésia e pacientit.

3. Anétari nuk mund té jap informata jashté kompetencés profesionale.

Zbulimi i fshehtésisé
Neni 22

Zbulimi i fshehtésive profesionale lejohet vetém me pélgimin e pacientit dhe nése éshté né
dobi té pacientit dhe familjes sé tij ose interesit publik, si dhe nése kérkohet nga organi
kompetenté i njohur me ligj, né pérputhje me procedurat ligjore



Privatésia gjaté hulumtimeve
Neni 23

1. Té dhénat mbi rezultatet e hulumtimit mund té pérdoren né studimet e kérkimit
shkencor, por vetém né njé ményré ge siguron anonimitetin e pacientit dhe
dinjitetin e pacientit.

2. Publikimi i te dhenave te pacientit me géllim té hulumitimit shkencor dhe
profesional &shté i mundur vetém me pélgimin e pacientit.

IV.RAPORTET ME PACIENTIN

Mos shfrytézimi emocional, fizik dhe material
Neni 24

Anétari i Odés duhet ta kryej punén e tij né ményré profesionale dhe etike, pa e shfrytézuar
pacientin né aspektin emocional, fizik apo material.

Parimi i ndershmérisé, besimit dhe respektit
Neni 25

1. Anétari i Odés e bazon marrédhénien e tij me pacientét dhe shogéruesit e tyre mbi
parimet e ndershmérisé, besimit dhe respektit.

2. Ata duhet té ruajné gjithmoné dhe né ¢do kohé kufijté profesional né marrédhéniet me
pacientin. Anétari duhet té sigurojé gé té gjitha aspektet e marrédhénies jané té lidhura
vetém né raporte profesionale me nevojat e pacientéve.

3. Sjellja korrekte brenda normave dhe rregullave té detyrés, komunikimi me getési, me
siguri dhe brenda kompetencave té caktuara me pacientin dhe familjarét pérbén njé
aspekt tjetér etik té anétaréve . Shkelja apo tejkalim i kétyre normave éshté i dénueshém

Prania e familjaréve

Neni 26

Té aférmit e pacientéve apo persona té tjeré mund té jené té pranishém gjaté dhénies sé
shérbimit nése kété e lejon pacienti, kushtet dhe mundésité profesionale, nén kushtet e
pércaktuara nga institucioni shéndetésor.

Kolegialiteti dhe referimi
Neni 27

1. Anétari komunikon me kolegét apo profesionistét tjeré shéndetésor né rastet kur
identifikon problem té mundshém qé do té cenonte trajtimin apo kujdesin e
suksesshém shéndetésor té pacientit.

2. Ndalohet ¢cdo implikim i anétarit té Odés né referim té pacientéve.

Pérshpejtimi i vdekjes dhe trajtimi
Neni 28

1. Anétari shté i detyruar té jeté i besueshém dhe i singerté me pacientét e tij, duke



parandaluar pritjet joreale té pacientit pas pérfundimit té trajtimit.

2. Anétari kujdeset pér pacientin, cilado gofshin kushtet e tij klinike, edhe né fund té jetés,
duke njohur réndésiné e inkurajimit ambjental, fizik, ekologjik, shpirtéror.

3. Anétari nuk merr pjesé né trajtimet e fundit pér shpejtimin e vdekjes té té asistuarit
(pacientit) edhe né rastet kur kérkesa vjen nga i interesuari apo nga familjarét.

4. Anétari mbéshtet familjarét e pacientit né vecanti, né momentin e humbjes sé jetés dhe
mé pas. Né mungesé té tyre, ata jané té detyruar té zhveshin, shtrijné, rregullojné
fytyrén dhe shogérojné né trupin né morg.

Pérfitimi financiar
Neni 29

Pérvec shpérblimit té rregullt pér punén profesionale, né formén e pagés ose honorarit, njé
tjetér pérfitim material ose ndonjé pérfitim tjetér nga puna e tij mjekésore, si dhe
kushtézimi 1 ofrimit té njé shérbimi shéndetésor me njé dhuraté e definuar sipas
legjislacionit né fugi éshté né kundérshtim me kété Kod, me pérjashtim té veprimtarive té
akredituara té Edukimit té Vazhdueshém Profesional.

V. RAPORTET NDERKOLEGIALE

Solidariteti me kolegét
Neni 30

1. Cdo anétaré , e ka pér detyré té ruajé dhe respektojé solidaritetin me kolegét, né té miré
té ruajtjes sé integritetit profesional dhe né respekt té normave té etikés, duke marré
parasysh edhe emaptiné e ndérsjellté

2. NEé rastet e konfliktit té shkaktuara nga ndryshimet e thella etike, anétari angazhohen
pér té gjetur zgjidhjen e duhur, pérmes dialogut, vullnetit té miré me parimet etike dhe
me ndérgjegjen profesionale, e né rast nevoje edhe me ndérmjetésiné e autoriteteve
institucionale apo organeve té Odés.

3. Anétarit té Odés nuk i lejohet té diskutojé pér Iéshimet profesionale té kolegeve
me pacientin, me familjarét, apo me kolegé dhe persona té tjeré.

Mbrojtja e kolegéve
Neni 31

1. Anétari i Odés do té mbrojé kolegét e vet, té cilét jané fajésuar né ményré té
pabazé, sipas parimeve té kolegialitetit.

2. Nése kéto parregullsi nuk korrigjohen, atéheré ai do t’u drejtohet organeve
pérkatése né Ode.

3. Bashképunimi me anétaré té profesioneve té tjera shéndetésore lejohet, nése fushat
e pérgjegjésisé sé anétarit t&é Odés dhe anétarit té& profesionit tjetér shéndetésor
mbahen garté té ndara nga njéra-tjetra.



VI. RAPORTET E ANETAREVE ME ODEN

Obligimet e anétarit
Neni 32

1. Anétari éshté i detyruar t'i pérmbushé obligimet gé i ka ndaj Odés, té respektojé, té
ruajé reputacionin, si dhe té kontribuojé né punén mé té suksesshme té Odés.

2. Pakénagésité eventuale mbi punen apo vendimarrjen e organeve té Odés dhé
shérbimit profesional té Odés adresohen né organet kompetente brenda Odés.

Gjykimi disiplinor
Neni 33

Pavarésisht institucionit publik apo privat né té cilin punon, si dhe pozicionit hierarkik né
institucionel té cilit i pérket, anétari éshté i detyruar t’i pérgjigjet ¢do kérkese nga Oda, pér
t'u paraqgitur pér njé proges gjykimi disiplinor profesional, apo ¢farédo informacioni, a
bashképunimi gé i kérkohet nga Oda.

Efektet e vendimeve té Kuvendit
Neni 34

1. Vendimet e Kuvendit té Odés jané obligiative pér té gjithé anétarét e odés. Té njejtat
jané pérfundimtare né proceduren e brendéshme administrative dhe mund té
atakohen vetém né rrugé gjyqgésore.

2. Anétarét e organeve té Odés, té cilét gjaté ushtrimit té funksionit té tyre nuk veprojné
né pérputhje me aktet normative materiale né fuqi, i nénshtrohen pérgjegjésisé
disiplinore né organet etike té odés.

Obligimet e konfidencialitetit pér anétarét e organeve
Neni 35

Anétarét e organeve té Odés obligohen té ruajné konfidencialitetin e té dhénave né
pérputhje me rregulluren e vecanté té Késhillit Drejtues pér konfidencialitetin.

VII. RAPORTET E INFERMIEREVE ME PUBLIKUN

Raporti i anétarit me publikun
Neni 36

1. Anétari i Odés si anétaré i njé profesioni té priveligjuar, fisnik dhe human , duhet té
punoj dhe veprojé duke u kujdesuur né até ményré qé té sigurojé besimin e pacientit
dhe publikin pér profesionin e infermierit dhe profileve tjera anétare té Odés.

2. Anétari nuk do té pérdoré pozitén e tij profesionale me géllim té shfrytézimit té
mungesés sé njohurive té té tjeréve,



3. Anétari duhet té jeté i vetédijshém pér natyrén sociale té profesionit té tij, prandaj masat
shéndetéésore duhet té mbéshteten dhe promovohen pér té pérmirésuar shéndetin e
pérgjithshém té popullatés

4. Anétari ruané emrin dhe figurén morale, duke géndruar larg veseve gé i démtojné si: alkoli,
droga, imoraliteti. Rastet e shthurjes morale, paragitjes né puné né gjendje té€ dehur apo nén
efektin e substancave té jashtéligjshme, ndéshkohen.

Pérdorimi i titujve profesional, shkencor apo akademik
Neni 37

Anétari nuk mund té pérdoré njé titull profesional, shkencor apo akademik, gé nuk éshté
fituar né pérputhje me rregulloret pérkatése ligjore.

Kodi i veshjes
Neni 38

1. Profesionisti shéndetésoré gjaté ushtrimit té veprimtarisé sé tij, duhet ti pérmbahet
kétij kodi té veshjes :

20.

2.

veshje té pastra, pa njolla, pa vrima ose grisje, té mbajtur né gjendje té miré, dhe
né pérputhje me pérmasat trupore;

veshje gé nuk kané fotografi, mbishkrime, shkélgim, xixa, dekolteté e theksuara,
bluzat me rripa, bluzat gé zbulojné barkun, funde gé nuk kalojné sipér gjurit por
nén gjunjé, funde pa hapje ose prerje, pantallonat e shkurtra me gjatési nén gjunjé,
veshje sportive, veshje me mesazh vulgariteti;

veshjet duhet té mos jené transparente dhe té zbulojné té brendshmet, rripat apo
dantellat;

ndalohen kapelat (pérveg rasteve té vecanta gé lidhen me aspektin shéndetésor),

. syzet e diellit, dhe aksesoré té ngjashém né ambientet e punés;

. ndalohen kufjet gjaté komunikimit direkt me palét dhe stafin gjaté orarit té punés;
. ndalohen té gjitha llojet piercing né pjesét e dukshme té fytyrés dhe trupit, pérvec

. vathéve té zakonshém me madhési normale;

. aksesorét té mos jené tepér t¢ médhenj, me ngjyra ose forma té ekzagjeruara, apo

me shenja diskriminuese;

. ndalohen sandalet, shapkét, dhe ecja zbathur né ambientet e punés;

. mustaget, zylyfet, llojet e ndryshme té mjekrave, té jené té pastra dhe té prera miré;
. Grimi natyral

. thonjté té jené té pastér dhe me madhési normale;

. Flokét vecanérisht né rastet kur jané té gjaté duhet té jené té lidhura pér t€ shmangur

cdo pengesé gjaté punés dhe pér té ruajtur higjienén né mjediset e Kkujdesit
shéndetésor. Flokét té jené té mirémbajtur, dhe t€ mos jené té ngjyrosur me ngjyra
ekstravagante;

Cdo tatuazh ose shenjé e dukshme gé mund té jeté irrituese pér pacientét duhet té
mbulohet pér té ruajtur njé pamje profesionale.

Shérbime administrative té OIK té kérkuara nga ana e anétarit me paragitje né
kundérshtim me dispozitat e kétij neni, refuzohen deri né respektimin e kétij neni.



Pérdorimi i uniformés shéndetésore
Neni 39

1. Dalja jashté institucionit shéndetésoré me uniformén e punés pér géllime jo té lidhura me
profesionin éshté e dénueshme.

2. Profesionistét e sallave té operacionit, reanimacionit dhe té gjithé kabineteve ku kérkohet
sterilitet i veganté duhet té pérdorin uniforma pérkatése. Dalja jashté ambientit té punés ul
dinjitetin e tyre dhe rrit rreziget pér pacientin, dne pérbén njé veprim té dénueshém

VIIl. REKLAMIMI | SHERBIMEVE TE ANETAREVE TE OIK

Aktivitetet reklamuese dhe favorizuese
Neni 40

Anétari duhet ti shmanget ¢do situate gé bie ndesh me parandalimin e konfliktit té interesit
gjaté ofrimit té shérbimeve shéndetésore. Eshté i ndaluar ¢do aktivitet referues, reklamues
apo favorizues gé ndérlidhet me interesa té drejtpérdrejta materiale apo interesa tjera
personale, duke pérfshiré edhe produktet farmaceutike.

Fotografia e pacientit

Neni 41
Pérdorimi i fotografive té pacientit pérmes internetit lejohet vetém me pélgimin me shkrim
té pacientit dhe pa zbuluar identitetin e pacientit.

Promovimi i aktiviteteve té odés
Neni 42

1. Promovimi i aktiviteteve té Odés béhet vetém nga personi i autorizuar, apo me lejen
e personit té autorizuar nga Oda.

2. Anétari i Odés kufizohet nga publikimet né rrjetet sociale té aktiviteteve gé bien
ndesh me kodin e etikés dhe me misionin e odés.

3. Anétari 1 Odés, i cili né ményré direkte apo térthorét lidhet me funksionin apo
autoritetet e odés, kufizohet nga etiketimet dhe lingimet, pérdorimin e fjalorit té pa
pérshtatshém qgé i referohen personave fizik apo juridik dhe bartésve te
institucioneve.



IX. IDENTIFIKIMI PROFESIONAL PERSONAL

Identifikimi i anétaréve
Neni 43
Anétari gjaté ushtrimit t€ veprimtarisé sé tij profesionale, me géllim té identifikimit dhe
transparencés gjaté gjithé kohés mban kartén identifikuese té anétarésisé sé OIK apo té
insitucionit ku ushtron veprimtariné profesionale shéndetésore

X. HULUMTIMET BIOMJEKESORE

Kérkesa pér Hulumtim
Neni 44
Anétari, qé& merr pérsipér njé puné kérkimore, studiuse me géllim hulumtues, parandalues,
diagnostikues apo mjekues, ku pérfshihen té sémuré apo vullnetarg, detyrimisht paraget projektin
pérpara njé komisioni té posacém, kompetent e té pavarur, pér té vlerésuar pérligjien shkencore,
pranueshmériné etike dhe pér ta miratuar.

Detyrime té pérgjithshme pér realizimin e hulumtimit
Neni 45

1. Anétari gé ndérmerr hulumtime né fushén e biomjekésisé duhet té jeté i arsimuar dhe i
trajnuar né piképamje shkencore.

2. Anétari, gé kérkon leje pér hulumtime me géllim té pregaditjes sé punimeve akademike
duhet té déshmoj lejen e autoritetit ku zhvillohet studimi.

3. OIK para shqyrtimit dhe miratimit té kérkesés do té siguroj lejet dhe konfirmimet e
nevojshme nga institucionet relevante, shkencore, klinike dhe profesionale, né veganti
QKUK.

4. Né hulumtimet biomjekésore, anétari duhet t'i pérmbahet parimeve etike gé rrjedhin
nga Deklarata e Helsinkit dhe rishikimeve té saj; Praktika e Miré Klinike; legjislacioni
né fuqi, si dhe né pérputhje me protokollet e miratuara nga organi kompetent

5. Anétari qé kryen hulumtimin éshté i detyruar t’i njohtojé personat gé jané pérfshiré né
projektin hulumtues né detaje pér géllimin e punés, pérfitimet e pritshme dhe rreziget e
mundshme, dhe té marré pélgimin e tyre me shkrim. Nése kjo nuk éshté e mundur pér
shkak té moshés sé mitur, paaftésisé ose gjendja e vetédijes sé personit, kérkohet
pélgimi nga pérfagésuesi ose kujdestari i tij / saj ligjor, né pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

6. Pér kérkesat pér hulumtime shkencore té natyrés klinike dhe mjekésore, OIK do té
angazhoj ekipe té ekspertéve té cilét vlerésojné implikimet e mundshme negative te

7. Pérshtatja, kryerja dhe nxitja e metodave té pavértetuara shkencérisht gé ngjallin
shpresé té rrejshme te pacientét dhe familjarét e tyre, éshté i ndaluar dhe pérbéjné
shkelje té réndé té Kodit etik dhe deontologjisé té infermieréve



Xl.  KATEGORIZIMI | SHKELJEVE
Klasifikimi i shkeljeve

Neni 46

1. Shkeljet e dispozitave té kétij kodi mund té klasifikohen:
a. Shkelje té Lehta dhe
b. Shkelje té Rénda.

Kriteret e klasifikimit
Neni 47

1. Kilasifikimi i shkeljes né té lehté apo té réndé béhet nga Késhilli Etik. Me rastin e
klasifikimit té shkeljes, Késhilli Etik vendos me té paktén 4 vota.

2. Me rastin e klasifikimit Késhilli Etik merr pér bazé:

1. Shkallén e pérgjegjésisé etike

Motivet e shkeljes

Démtimin e vlerés sé mbrojtur

Rrethanat né té cilén éshté béré shkelja

Sjelljen e méparshme té shkelésit

Pranimin e fajit

Zotimi se i njéjti nuk do té pérsérit shkeljen e njéjté.

No akrowd

Shkeljet e rénda
Neni 48

Rastet e veprimit né kundérshtim me nenet 13, 14, 15, 16, 19, 20, 24, 27, 28, 30, 34, 35,
37, 41, 44, 45 si dhe pérséritja e shkeljes sé lehté brenda periudhés 12 mujore nga masa e
shqiptuar, klasifikohen si shkelje té rénda dhe nuk mund té ndryshohen nga Késhilli Etik
pavarésisht nga neni paraprak.

Térhegja e pérkohéshme e licencés
Neni 49

1. Né rastet e shkeljeve té rénda sipas kétij kodit, Prokurori i Odés me rastin e fillimit
té hetimeve mund ti propozon Késhillit Etik térhegjen e pérkohshém té licencés sé
anétarit pér periudhé jo mé gjaté se 6 muaj.

2. Késhilli Etik vendos mbi kérkesén e kétij propozimi brendal5 ditéve nga propozimi
i Prokurorit té Odés.



Masat disiplinore

Neni 50

1. Keéshilli Etik pér shkeljet e lehta té Kodit Etik mund té shqiptoj kéto masa:

a.
b.

C.

Rekomandim kolegial
Kérkim falje ndaj pacientit
Qortim ose gortim publik

e Qortimi publik mund té keté efekt jo mé shumé se 1 vit nga
plotfugishméria e tij

2. Nése shkelési nga paragrafi 1 nuk i bindet dhe nuk vepron pérball masave, si dhe ne
shkeljet e rénda Késhilli Etik mund té shqiptojé masat disiplinore tjera té paraparé
nga Ligji pér Odat e profesionistéve shéndetésoré si:

a
b.

C.

Arsimim shtesé dhe té detyrueshém pasuniversitar dhe trajnim;
Trajtim i detyrueshém nga alkooli, droga dhe veset tjera;
Térhegja e pérkohshme né afat deri njé (1) vjecar;

Térhegja e pérhershme e licencés dhe/ose fshirja e profesionistit shéndetésor
nga regjistri, e shogéruar me vendim té gjykatés gé ndérlidhen me ushtrimin
e profesionit;

Dénimi me té holla njémijé (1000) deri né tremijé (3000) Euro pér c¢cdo
shkelje té ligjit, detyrave profesionale dhe etike.

2.1. Pér shqiptimin e masave nga paragrafi 2, pika a dhe b Késhilli Etik paraprakisht
siguron ekspertizé profesionale, dhe né vartési té ekspertizés pércakton kohézgjatjen
e mases.

3. Shqiptimi i masave duhet té regjistrohen né sistemin elektronik té odés.

1. Cdo sjellje joprofesionale né kundérshtim me dispozitat e kétij Kodi, pérbén objekt pér
ndjekje dhe gjykim disiplinor profesional bazuar né Ligjin pér Odat e Profesionistéve
Shéndetésor Nr.04/L-150, Statutin e Odés, Kodin Etik dhe aktet e brendéshme

XIl. DISPOZITAT PERFUNDIMTARE

Neni 51

normative.

2. Oda éshté e detyruar té harmonizojé aktet e pérgjithshme me dispozitat e kétij Kodi

brenda 1 viti nga hyrja né fuqi e kétij Kodi.

3. Me hyrjen né fuqi té kétij Kodi, shfugizohet kodi i miratuar né Kuvend me daté dhe ¢do

dispozité nén status gé éshté né kundérshtim me kété kod.
4. Ky Kod hyn né fuqi teté dité pas miratimi té tij né Kuvendin e Odés.

Prishtiné

Kryetarja e OIK




SHTOJCA 1

DEKLARATE NEN BETIM ME RASTIN E
ANETARESIMIT

Pérmes késaj deklarate, uné i/e néshkruar/i/a mé poshté, duke qgené i vetédijshém mbi
pérmbajtjen dhe kérkesat etike té parapra me Kodin e Etikés dhe Deontologjisé sé Odés sé
Infermieréve, mamive dhe profesionsitéve shéndetésor, konfirmoj gé gjaté ushtrimit té veprimtarisé
time nuk kam shkelje etike té shgiptuara nga organet kompetente si dhe kam njohuri té ploté mbi
kérkesat etike té tanishme pér ushtrim té profesionit.

I/E vetédijsh/ém/me gé deklarata e rreme sipas Kodit Penal t& Republikés sé Kosovés, paraget vepér
penale, deklaroj me pérgjegjési té ploté morale dhe ligjore se té dhénat e paragitura né kété
deklaraté jané té vérteta dhe té sakta, si dhe se né rastin e kundért i marré pérsipér té gjitha pasojat e
parapara me legjislacionin né fugi.

Me ané té késaj deklarate autorizoj Odén e Infermieréve té Kosovés qé né ¢do kohé té mund tébéjé
verifikimin e kétyre té dhénave té paragitura né deklaraté, kurse konfirmimin eventual mund ta béjé
pérmes kontakteve té paragitura me rastin e deklarimit tim.

Emri dhe Mbiemri:

Institucioni/Punédhénés (nése éshté i/e punésuar ):

Nr. personal i letérnjoftimit:

Nénshkrimi:

Daté:
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