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Editorial

Infermierét - aorta e kujdesit shéndetésor,
réndésia e bashképunimit ndérprofesional

Donika Shahini Lami

12 maiji, i njohur si Dita
Ndérkombétare e Infer-
mierisé, nuk eéshté vetém
njé date kalendarike -
éshté njé kujtese pér
réndésiné jetike té profe-
sionit té infermierisée dhe
pér sakrificat e panumérta
gé ky profesion mbart né
sistemin shéndetésor dhe
né shogeéri.

Sfidat jané té medha, por
edhe forca pér t'i kapér-
cyer ato éshté e jashtéza-
konshme. Infermierét jané
shtylla e kujdesit shénde-
tésor, prané pacientit né
cdo hap té udhétimit te tij.

Né thelbin e njé sistemi té
suksesshém shéndetésor
géndron jo vetém pérku-
shtimi i profesionistéve,
por edhe ményra se si
kéta profesionisté bash-
kéveprojné me njéri-
tjetrin. Né shekullin XXI,
ku nevojat shéndetésore
jané mé té ndérlikuara
dhe shumeédimensionale,
bashképunimi profesional
dhe multidisiplinar éshté
njé domosdoshmeri.

Kujdesi shéndetésor nuk
éshté mé njé proces i
fragmentuar, i ndaré né
sektoré gé funksionojné
né meényré té pavarur. Ai
kérkon njé gasje té

koordinuar, gjithépérf-
shirése dhe té orientuar
drejt pacientit. Né kété
gasje, infermierét, ma-
mité, psikologét, mjekeét,
fizioterapistét, farmacistét
dhe profesionisté té tjeré
shéndetésoré bashkéve-
projné si njé ekip i vetém
me géllimin e pérbashkét
pér té pérmirésuar jetén e
pacientit.

Infermierét dhe mamité
jané shpesh personat e
paré gé vézhgojné ndry-
shimet né gjendjen fizike
dhe emocionale té pacien-
tit. Ato mbajné barrén e
kujdesit té vazhdueshém,
té komunikimit me
familjaréet dhe té ofrimit té
mbéshtetjes praktike dhe
emocionale. Psikologét,
nga ana tjetér, ndihmojné
pacientin té pérballet me
stresin, ankthin, depre-
sionin apo traumeén gé
shpesh shogéron sémund-
jen apo spitalizimin.

Njé nga elementet kyce
pér ndértimin e raportit
multidisiplinar éshté
komunikimi efektiv - jo
vetém shkémbim informa-
cioni, por edhe dégjim
aktiv, vlerésim i piképam-
jeve té ndryshme dhe
ndarje e pérgjegjésive.
Shpesh, sfidat né kujdesin
shéndetésor nuk vijné nga
mungesa e dijeve klinike,
por nga kegkuptimet
ndérmjet profesionistéve
dhe mungesa e koordinimit.

Respekti i ndérsjellé pér
rolet dhe kompetencat e
secilit éshté themeli i kétij
bashképunimi. Kur
infermierja ndjen se zéri i
saj dégjohet né vendim-
marrje, kur mamia
trajtohet si specialiste né

fushén e saj, kur psikologu
konsiderohet pjesé
thelbésore e planit té
trajtimit — atéheré kemi
njé sistem qgé funksionon
né té miré té pacientit.

Té dhénat dhe pérvoja
praktike tregojné se
bashképunimi ndérprofe-
sional:

e Rrit cilésiné e shérbimit
shéndetésor;

e Ndihmon né reduktimin
e gabimeve mjekésore,
pasi vendimet merren dhe
verifikohen né grup;

e Rrit efikasitetin e
kujdesit pérmes pérgén-
drimit té profesionistéve
né ekspertizén e tyre;

¢ Rrit kénagésiné dhe
mirégenien e pacientéve;
e Nxit zhvillimin profe-
sional té stafit;

e Pérmiréson klimén
organizative duke krijuar
njé kulturé meé njerézore
dhe mé pak stresuese.

Pér kéte arsye, institucio-
net shéndetésore dhe
autoritetet publike duhet
té mbéshtesin fugimisht
zhvillimin e bashképunimit
ndérprofesional. Kjo
nénkupton: hartimin e
protokolleve té garta
bashképunimi, orga-
nizimin e trajnimeve té
pérbashkéta, pérfshirjen e
té gjitha paléve né har-
timin e politikave té
brendshme dhe promovi-
min e njé kulture respekti
dhe barazie profesionale.

Eshté koha té investojmé
né kultura bashképunimi,
té zhvillojmé trajnime
ndérprofesionale dhe té
promovojmé modele
organizative gé e vleréso-
jné dhe e mundésojné kéte
bashképunim té vlefshém.
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Legjislatura e dyté e OIK-ut (2019 -

Lirije Beqiri, Prishtiné

Né njé periudhé té sfidave té medha per shéndetin publik dhe sistemin shéndetésor, Oda e Infer-
mieréve, Mamive dhe Profesionistéve té tjeré shéndetésoré té Kosoves (0IK), nén udhéhegjen e ish
kryetarit z. Naser Rrustemaj, ka déshmuar lidership té fugishém, duke ndérmarre njé sére veprimesh
konkrete né mbrojtje dhe avancim té profesionistéve shéndetésoré né Kosove.

Menaxhimi i situatés gjaté pandemisé  Avokim ligjor dhe pérfshirje llekun ligjor dhe té forcojé statusin
COVID-19 né reforma profesional dhe etik té kétyre profe-

i SO : 1 ! : . : ; sionistéve né Kosove. Drafti éshté née
Né pérgjigje té gjendjes emergjente té Gjaté mandatit, OIK ka luajtur rol aktiv fazén e debatit publik, ku po mblidhen

krijuar nga pandemia, Késhilli Drejtues  né hartimin dhe avancimin e legjisla- komente dhe rekomandime nga terreni.
i OIK, né bashképunim me Ministriné e cionit pér komunitetin shéndetésor.

Shéndetésisé dhe IKSHPK-né, vendo- Njé nga iniciativat mé té réendésishme Né kuadér té pérfagésimit institucional,
si t'i akordojé automatikisht 20 piké éshté draftimi i Ligjit pér Infermieriné kryetari i OIK, z. Rrustemaj, ka zhvillu-
akredituese té Edukimit té Vazhdue- dhe Profesionistét e Tjeré Shénde- ar takime me pérfagésues té Odés sé
shém Profesional té gjithé anétaréve tésoré, gé synon té adresojé bosh- Mjekéve té Kosovés pér té diskutuar

pér vitin 2020 - njé vendim gé re-
flektoi mirékuptim dhe vlerésim pér
véshtirésité e profesionistéve né terren.

Po ashtu, OIK ndau mirénjohje pér té
gjithé infermierét, mamité dhe profe-
sionistét shéndetésoré té angazhuar né
institucionet primare, sekondare dhe
terciare té vendit, té ciléet dhané kon-
tribut té jashtézakonshém né pérball-
jen me pandemingé.

Pér familjarét e infermieréve gé hum-
bén jetén né krye té detyrés si pasojé e
COVID-19, OIK ndau ndihmé financiare
prej 1,000 euro, si shenjé respekti dhe
solidariteti institucional.




sfida té pérbashkeéta si: reformimi i
Ligjit pér Shéndetési, pérmirésimi i
Ligjit té Pagave, si dhe ndalimi i trendit
té migrimit té profesionistéve shénde-
tésoré.

OIK ka gené ndér zérat meé kritiké ndaj
kategorizimeve té padrejta né Ligjin

e Pagave, duke theksuar mungesén e
vlerésimit té arsimimit dhe pérgjegjée-
sive té profesionistéve qé pérfagéson.
OIK ka kérkuar gé kategorizimet té
béhen né pérputhje me nivelin e shkol-
limit, duke dénuar cdo formé diskri-
minimi g€ prek infermierét, mamite,
teknikét dhe profesionistét e tjeré té
fushés

Zgjerimi i bashképunimeve
kombétare dhe ndérkombétare

OIK ka intensifikuar ndjeshém bash-
képunimet ndérkombétare gjaté
mandatit té dyté. Jané nénshkruar
marréveshje me:

e Universitetin e Mjekésisé né
Tirané, pér bashképunim akade-
mik dhe profesional né fushat e
shkencave mjekésore teknike.

e Shoqatén e Infermieréve té Ma-
gedonisé sé Veriut, pér shkémbim
pérvojash dhe projekte té pérbash-
kéta.

e Universitetin e Shkodrés
“Luigj Gurakuqi” - Shqipéri,
pér bashképunim akademik dhe
profesional né fushat e shkencave
mjekésore.

e Shoqatén e Infermieréve dhe
Mamive té Sllovenisé, pér shkém-

bim pérvojash né té gjitha fushat
aktuale lidhur me shkencat e infer-
mierisé dhe kujdesit shéndetésor.

e Kryqgin e Kuq té Kosovés (KKK),
bashképunimi né kuadér té
edukimit té vazhdueshém pro-
fesinal shéndetésoré/infermieroré.

e Kujdesi shéndetésor i gasshém
dhe cilésor (AQH), akrditimi i
aktiviteteve trajnuese té projektit
Kujdesi Shéndetésor i Qasshém
dhe Cilésor (KShQC).

e Shoqata Kosovare pér Sigurin
e Pacientéve, pér bashképunim
té géndrueshém dhe té domos-
doshém pér rritjen dhe pérmiré-
simin e vazhdueshém té perfor-
mances profesionale pérmes
formés sé Edukimit té Vazhdue-
shém Profesinal (EVP).

¢ Institutit té Eurpés
Juglindore pér Politika Shénde-
tésore, favorizimin e veprimeve
sinergjike e sherbimeve shénde-
tésore dhe infermierore né Kosovée
duke mbéshtetur avancimin e cilé-
sisé dhe implementimin e standar-
deve moderne né shéndetési.

Pérfagésues té OIK morén pjesé né
Konferencén Kombétare pér Aftésitée
Profesionale, organizuar né gytetin

e Vlorés né kuadér té 110-vjetorit té
Pavarésisé sé Shqipérisé, duke forcuar
bashképunimin mes Kosovés dhe
Shqipérisé né fushén e infermieriseé.

Gjithashtu, falé njé aplikimi té suk-
sesshém né organizatén ndérkom-
bétare Western Balkan Foundation

(WBF), OIK ka siguruar financim pér
organizimin e njé Kongresi Ndérkom-
bétar té Infermierisé, duke ngritur mé
tej profilin ndérkombétar té insti-
tucionit.

Rritja e kapaciteteve institucionale dhe
pérfshirje né zhvillimin profesional

e OIK ka themeluar Komisionin pér
Licencimin e Psikologéve Kliniké,
pas miratimit té ndryshimeve né
statut nga Ministria e Shéndeté-
Sisé.

e Né bashképunim me Komunén
e Prishtinés, éshté nénshkruar
marréveshja pér shfrytézimin e
njé prone komunale prej 400 m?,
pér ndértimin e hapésirave té reja
pér odat shéndetésore.

Po ashtu, OIK ka mbéshtetur

veprimet sindikale té Sindikatés sé In-
fermieréve, duke gené zé pérfagésues
né mbrojtje té dinjitetit profesional té
anétaréve té saj né raport me insti-
tucionet shtetérore dhe menaxhmentin
e ShSKUK.

Pérfundim

Mandati i udhéhequr nga z. Naser
Rrustemaj ka reflektuar njé pérkush-
tim té garté ndaj céshtjeve profesio-
nale, etike dhe ligjore gé prekin komu-
nitetin shéndetésor né Kosové. Nga
pérballja me pandeming, tek reformat
ligjore dhe bashképunimet ndérkom-
bétare, OIK ka treguar gatishméri pér
té vepruar me pérgjegjési dhe vizion né
funksion té njé sistemi shéndetésor mé
té drejté dhe mé te fugishém.
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Intervisté: Musé Baftiu, Kryetar i Késhillit Mbikéqyrés té OIK

Mbikeqyrje me Integritet

Kryetari i Késhillit Mbikéqyrés té OIK, Musé Baftiu flet pér mekanizmat e
kontrollit, transparencés dhe lidhjen me anétarét né terren.

Autor: Muharrem Arifi

Késhilli Mbikeéqyrés i Odés sé infer-
mieréve, mamive dhe profesionistéve
tjieré shéndetésor té Kosovés luan

njé rol kyc né ruajtjen e ligjshmeérisg,
etikés dhe transparencés brenda

kétij institucioni. Né kété intervisteé té
detajuar, kryetari i kétij Késhilli, Musé
Baftiu, shpalos ményrén se si funk-
sionon mbikéqyrja institucionale, sa i
pérket zbatimit té ligjeve, administrimit
financiar, pérgjegjésive té anétaréve

té Odés dhe lidhjes me profesionistét
shéndetésor né terren. Me njé gasje
sistematike dhe té strukturuar, Kéeshilli
pérpiget té sigurojé gé cdo vendim dhe
veprim té jeté né pérputhje me stan-
dardet mé té larta profesionale dhe
ligjore — por gjithashtu pranon se ka
ende sfida pér té tejkaluar, vecanérisht

né pérfshirjen e ploté té anétarésisé.

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Cili éshte roli kryesor i Késhillit
Mbikeéqyrés né funksionimin e Odés sé
infermieréve?

Baftiu: Késhilli Mbikéqyrés éshté organ
i pavarur brenda Odés, me rol kyc né
garantimin e integritetit, transparencés
dhe llogaridhénies. Ai siguron gé
veprimtaria e Odés té jeté né pérputhje
me Ligjin Nr. 04/L-150, statutin dhe
rregulloret pérkatése. Késhilli mbikéqyr
aspektin financiar, realizimin e té
drejtave dhe detyrimeve té anétaréve,
si dhe punén e shérbimit profesional.
Ai pérbéhet nga shtaté anétaré dhe i
pérgjigjet Kuvendit té Odés.

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Si siguroheni gé vendimet e Odés

jané né pérputhje me ligjin dhe etikén
profesionale?

Baftiu: Késhilli perdor njé metodologji té
rregullt qé pérfshin:

e Mbikéqyrjen e respektimit té
procedurave ligjore dhe punés sé
komisioneve

e Marrjen e mostrave pér analizé nga
eéndét e trajtuara (20-30%)

e Evidentimin e shkeljeve dhe pérgatitjen
e raportit me rekomandime

e Propozimin e masave pér pérmirésim
te Késhilli Drejtues

* Monitorimin e zbatimit té
rekomandimeve

e Raportimin vjetor né Kuvendin e OIK

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Sa shpesh mblidhet Késhilli Mbikeqyrés
dhe cfaré diskuton?

Baftiu: Késhilli mblidhet té paktén

njé heré né muaj sipas planit vjetor,

por mund téthérrasé edhe takime

té jashtézakonshme. Diskutohen
respektimi i procedurave ligjore dhe
standardeve nga organet dhe komisionet
e Odés. Gjithashtu, né cdo takim
shqgyrtohen vendimet e reja té Késhillit
Drejtues dhe ligjshméria e tyre.

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Si e monitoroni transparencén financiare
dhe administrative té Odés?

Baftiu: Mbikéqyrja béhet pérmes
shqgyrtimit té raporteve financiare
periodike dhe raportit vjetor financiar.
Késhilli ka rekomanduar auditim

té jashtém, i cili tashmé éshté bere
pjesé e rregullt e proceseve té OlIK.
Késhilli mbikéqyr edhe zbatimin e
rekomandimeve té audituesit.

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Cfaré masash ndérmerr Késhilli kur ka
dyshime pér kegpérdorime?

Baftiu: N&é raste shkeljesh ligjore apo
procedurale, Késhilli pérgatit raport
mbikéqyrés dhe i propozon Késhillit
Drejtues marrjen e masave pérkatése.
Té gjitha té gjeturat e deritanishme jané
trajtuar sipas ligjit nga organet e OIK.

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Si e vlerésoni komunikimin ndérmjet
Odés dhe infermieréve né terren?

Baftiu: OIK ka ndértuar njé sistem
komunikimi digjital gé lehtéson gasjen
e anétaréve né shérbime si licencimi
dhe edukimi i vazhdueshém. Webfagja
dhe aktivitetet profesionale ndihmojné
né pérfagésim publik. Megjithatg,

Oda e infermieréve, mamive dhe
estara, bab

Komora mg
The Kos

sfidé mbetet anétarésimi i ploté i
profesionistéve, sidomos né sektorin
privat dhe te té papunét. Késhilli
rekomandon pérmirésim té komunikimit
me té gjithé profesionistét dhe mé
shumé informim pér rregulloret e reja.

Revista Shéndeti dhe Kujdesi Infermieror:
Cilat jané sfidat mé té médha me té

cilat po pérballet aktualisht Késhilli
Mbikeéqyrés?

Baftiu: Jam né mandatin e dyté si anétar
i Kuvendit dhe si kryetar i Késhillit
Mbikeqyres té OIK. Ky késhill, si organ i
pavarur, ushtron pérgjegjésité ligjore pa
pengesa dhe me pérkushtim té ploté.

Falénderoj anétarét e Késhillit pér
angazhimin e tyre né té dy legjislaturat,
si dhe ish-kryetarin z. Naser Rrustemi
dhe kryetaren aktuale znj. Nexhmije
Gori pér bashképunimin profesional.
Po ashtu, falénderim i vecanté shkon
pér shérbimin profesional té Odés pér
mbéshtetjen e vazhdueshme.

Sfida kryesore mbetet mungesa e
ekspertizés juridike dhe financiare te
anétarét e Késhillit, por kjo tejkalohet
pérmes bashképunimit me stafin
profesional té Odés.



“Kjo dité nuk éshté thjesht njé pérvjetor — éshté njé thirrje pér F%
vlerésim té vérteté, pér njohje té rolit gé keminé jeténecdo |
qytetari, né cdo moment té véshtiré, né cdo dhimbje dhe cdo

shpresé,” u shpreh znj. Gori me zé té ngrohté, por té vendosur.
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Dita Ndérkombétare e Infermierisé né Prishtiné
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Prishtina u kthye né njé vatér mirénjohjeje
dhe nderimi pér ata g€ zakonisht géndrojné
né hije, por gé jané guré themeltaré té
cdo kujdesi sheéndetésor infermierét.

Me rastin e Dités Ndérkombétare té
Infermierisé, Oda e Infermieréve, Mamive
dhe Profesionistéve tjere Shéndetésor té
Kosovés (0IK) organizoi njé ceremoni té
vecanté, ku u shpérndané mirénjohje péer
gindra profesionisté nga té gjitha anét

e vendit, nga institucionet publike dhe
private, gé shérbejné me pérkushtim té
palodhur cdo dité.

Ceremonia e organizuar nga OIK, nuk
ishte vetém njé festim, por edhe njé akt
reflektimi kolektiv mbi sfidat, sakrificat
dhe rolin jetik té kétyre profesionistéve né
sistemin shéndetésor te Kosovés.

Njé dité pér té nderuar ata gé rrallé marrin
veémendjen gé meritojné

Né njé sallé té mbushur me meritorét e
jashtézakonshém, fjalén pérshéndetése e
kishte kryetarja e OIK, znj. Nexhmije Gori.

“Kjo dité nuk éshté thjesht njé pérvjetor

- éshté njé thirrje pér vlerésim té vertete,
pér njohje té rolit qé kemi né jetén e cdo
gytetari, né cdo moment té veshtiré, né cdo
dhimbje dhe cdo shpresé,” u shpreh znj.
Gori me zé té ngrohté, por té vendosur.

Ajo e pérshkroi infermierin si “dora e
paré gé prek njeriun né dhimbje, por edhe
shpresa e pare gé i rikthen buzéqgeshjen”.
Sipas saj, né njé sistem gé pérballet me
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mungesa resursesh, sfida institucionale
dhe presione té vazhdueshme, jané
infermierét gé mbajné peshén meé té
madhe, shpesh pa z&, por gjithmoné me
ndérgjegje dhe humanizém.

Profesionisté té heshtur, heroizém i
pérditshém

Nderimi nuk ishte vetém simbolik. Né kéte
ceremoni u dhané certifikata mirénjohjeje
pér puné té jashtézakonshme né
pérkujdesje ndaj pacientéve.

Nga zbatues né drejtues - njé vizion i
ri pér infermieriné

NEé fjalén e tij, z. Bashkim Mehmeti, kryetar
i Késhillit Drejtues té OIK, theksoi se
infermierét jané “forca gé mban sistemin
né kémbé”, dhe se nuk mjafton vetém t'i
falénderojmé njé heré né vit.

“Infermierét jané aty dité e naté, nga

lindja e deri né orét e fundit té jetés sé
pacientit. Ata nuk kané luksin e pushimit
apo té gabimit. Jané ndér profesionistét
meé té besuar, dhe kété besim e mbajné me
shume dinjitet,” tha ai.

Ndérkohé, ish-kryetari i OIK, z. Naser
Rrustemaj, u fokusua né aspektin edukativ
dhe strategjik té rolit té infermierit:

“Infermierét nuk jané mé vetém zbatues
té urdhrave té mjekut. Ata jané edukatoré
té pacientit, vendimmarrés té kujdesit dhe

kontribuues né politikat shéndetésore. Pa
njé infermier té pérgatitur, nuk mund té
keté shéndetési cilesore.”

Solidaritet, dinjitet dhe e ardhmja e
profesionit

Ngjarja ishte gjithashtu njé platformé pér
dialog profesional, ku u diskutuan sfidat
aktuale mungesa e burimeve humane,
migrimi profesional, stresi emocional dhe
nevoja peér mbéshtetje institucionale.

OIK pérsériti angazhimin e saj pér té
mbrojtur té drejtat profesionale, pér té
rritur fuginé e zérit té infermieréve né
vendimmarrje, dhe pérté punuar me
institucionet vendore e nderkombétare né
standardizimin dhe fugizimin e profesionit.

Mé shumeé se njé daté - njé mesazh pér
gjithé shogériné

Né fund té ceremonis€, mes pérgafimesh,
duartrokitjesh dhe fotografish simbolike,
mbeti njé ndjesi e pérbashkeét:

12 Maji nuk éshté thjesht njé daté né
kalendar. Eshté njé dité gé i fton té
gjithé — gevering, shogéring, pacientét
— té reflektojné mbi rolin thelbésor té
infermieréve dhe mamive né jetén e
pérditshme.

Ata nuk kérkojné lavdi. As bujé. Vetém
dinjitet, mbéshtetje dhe kushte pér té
béré mé miré até gé e b&jné me sé miri: té
kujdesen pér jetén.
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Kongresi i h-damive né_Tira-mé
Mamia, mision
jetik per jeten
Tirané, Maj 2025

Donika Shahini Lami

Né njé méngjes pranveror né Tirané, kur
dielli ngrohte lehté rrugét prané sallés sé
Kongresit, atmosfera brenda ishte edhe mé
e ngrohté kété heré jo pér shkak té motit,
por pér shkak té emocioneve, pérkushtimit
dhe krenarisé gé mbushnin zemrat e
gindra mamive té mbledhura nga e gjithé
Shqipéria dhe Kosova.

Neé Diten Nderkombétare té Mamiseé,

njé nga profesionet mé té vjetra e me té
ndjeshme né shérbim té jetés, u mbajt
Kongresi i Paré Kombétar i Mamive, njé
ngjarje historike e organizuar nga Urdhri
i Infermieréve té Shqipérisé (UISH],

e ku pjesémarrése ishte edhe Oda e
Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve
té tjeré Shéndetésor té Kosovés (0IK] si
zakonshém né takime me vleré té madhe
profesionale.

Bashké me kryetaren Gori dhe antarét e
Késhillit Drejtues té OIK-it, né Kongres
prezentuan edhe mamité nga rajonet e
Kosovés.

Tirana u bé mikpritése e njé ngjarjeje gé
shkoi pértej njé takimi profesional, njé
ngjarje gé preku zemren e asaj qé do té
thoté té jesh njeri, grua, néné dhe mbi té
gjitha, kujdestare e jetés. Kongresi i Paré
Kombétar i Mamive, i organizuar nga
Urdhri i Infermieréve té Shqipérisé (UISH),
u zhvillua né kryeqytetin shqiptar pér té
nderuar njé nga profesionet mé jetike e mé
pak té ekspozuara né dritén e vémendjes
publike: maminé.

Né kéte dité ku bota njeh dhe feston Ditén
Ndérkombétare té Mamisé, u mblodhén
gindra profesioniste nga Shqipéria dhe
Kosova, mamité, infermieret, pedagoge,
psikolog e drejtues té institucioneve
shéndetésore, né njé kongres gé nuk ishte
vetém shkencor, por edhe emocional,
reflektues dhe simbolik.

Nga profesion né mision, fjala gqé pushtoi
kongresin

Salla ishte e mbushur. Pjesémarréset,
shumica gra me pérvojé té gjaté né
maternitetet e vendit apo né klinika
rajonale, shfagnin né fytyrat e tyre njé
pérzierje lodhjeje, pérkushtimi dhe
krenarie. Ato nuk jané fytyra té njohura pér
publikun, por jané duart dhe zemrat gé
shogérojné mijéra néna né momentet mé
delikate té jetés lindjen.

“Mamia nuk éshté vetém profesion -
éshté mision jetik pér jetén,” u shpreh
me emocion znj. Nexhmije Gori, kryetare

e Odés sé Infermieréve, Mamive dhe
Profesionistéve té tjeré Shéndetésor té
Kosovés (OIK), gjate fjalimit té saj kryesor.
Fjalét e saj u pérjetuan nga té pranishmet
si pasqgyrim i pérditshmérisé se tyre té
véshtire dhe té bukur njékohésisht.

Né keté takim gjithépérfshires, qé

simbolikisht tejkaloi kufijté administrativé

dhe ngértheu bashke vizionin pér njé

sistem me té drejté e mé profesional té

kujdesit shéndetésor, fjala mé e pérmendur

nuk ishte “teknologji” apo “reformé”, por
mision”.

Znj. Gori theksoi se né njé kohé sfidash té
medha pér shéndetésiné ku mungesat e
burimeve, migrimi i profesionistéve dhe
stresi i vazhdueshém béjné té tyren, roli

i mamisé duhet té rikonceptohet si rol
udhéheqés dhe inovativ, jo vetém ndihmés
apo mbéshtetés.

“Kosova dhe Shqipéria ndajné jo vetém
gjuhén dhe kulturén, por edhe vizionin pér
njé sistem shéndetésor mé té forté dhe mé
te drejté, ku mamité jané té respektuara
dhe té pérfshira né vendimmarrje,” u
shpreh ajo.

Graté qgé sjellin jeté, mes sfidash té
heshtura

Né sallén ku secila pjesémarrése mbante
né zemér dhjetéra histori lindjesh,
sakrificash dhe pérkujdesjesh, duartrokitjet
shpérthyen jo vetém si shenjé miratimi, por
edhe si njé akt nderimi pér te gjitha ato gra
gé punojné duke géndruar prané nénave
dhe foshnjave né castet mé té réndésishme
te jetés.

Né pushimet e sesioneve, né korridore,
shpérthejné bisedat spontane mes
pjesémarréseve. Disa rikujtojné kohét e
pandemisg, kur punuan pa orar, pa pajisje
mbrojtése, por gjithsesi me vullnet té
jashtézakonshém, me zemeér. Disa t€ tjera
ndajné sfidat né periferi, ku njé¢ mami
shpesh éshté edhe mjeke, késhilluese,
psikologe dhe mbéshtetje sociale pér graté
e komunitetit.

Teuta, njé mami me mbi 25 vite pérvojé nga
Kukési, thoté me buzégeshje té ndrojtur:

“Kur ndihmon njé néné té sjellé né jeté

njé fémijé, ndihesh sikur veté po rilind.
Por kur kthehesh né shtépi dhe sheh se
as rroga nuk té del pér té paguar faturat,
kujton g€ je vetém njeri. Na duhet jo vetém
falénderim, por mbéshtetje e vérteté.”

Njejté jané edhe pérvojat e kolegéve tona
nga Kosova. Kadimja, Bahrija, Kimetja,
Magbulja, Elvira, Qamilja e Luljeta rréfenin
momente té jashtézakonshme dhe me
shumeé vlereé.

Ky kongres solli né vémendje edhe sfidat
ligjore, edukative dhe strukturore me té
cilat pérballen profesionistet e kujdesit
obstetrik. U trajtuan céshtje si nevoja pér
trajnime té vazhdueshme, rregullim mé i
miré i statusit profesional, dhe pérfshirja
né proceset e hartimit té politikave
shendetésore.

Kongresi gé la gjurmé dhe premtime

Ajo qé e béri kété kongres té vecanté nuk
ishte vetém fakti g€ ishte i pari i kétij Lloji
né Shqipéri. Ishte ndjesia gé njé bashkim
i vérteté po ndodhte, njé hap simbolik dhe
real drejt integrimit profesional mes dy
vendeve shqiptare.

Né fund té dités, ndérsa pjesémarréset
largoheshin me pérvojat e ndara, plot
material profesional dhe zemrat plot
frymézim, njé ndjenjé u bé e pérbashkét
per té gjitha: mirénjohja pér njé profesion
gé nuk njeh orar, por njeh vetem jetén.

Ndérsa dielli peréndonte mbi Tiranén, né
heshtjen e natés, mbeti jehona e njé fjale té
thjeshté: “Faleminderit.”

Faleminderit pér mamité qé pérballojné
lindje pa pushim, gé pérgafojné dhimbjen
dhe shpresén e njeherésh, gé nuk presin
as duartrokitje e as kamera - por vetéem njé
sistem gé i respekton dhe i pérfshin.

Sepse né fund té fundit, si¢c u tha ag bukur
né até sallé:

Mamia nuk éshté thjesht njé profesion.
Eshté mision. Mision pér jetén.



Rréfimi i Sami Gashit, njé prej

infermieréve meé te vjetér ne Kosove

“Terapiné e
ruajsha ne
bunar”

Pjetérshticé, Shtime
Feim Hasani

Sami Gashi ka kaluar té néntédhjetat.
Eshté ndér ata njeréz qé koha s'ka
mundur ta lodhé - ndonése ajo e ka
“gdhendur” si gurin, ai ende kujton ¢do
naté e dité té shérbimit té tij si infermier,
né njé kohé kur ndihma shéndetésore
varej mé shumeé nga guximi dhe
pérkushtimi i individit se sa nga sistemi.

“Terapiné e ruajsha né bunar,” nis ai,
duke pérshkruar njé prej zgjidhjeve mé
kreative té mbijetesés né shérbimin
shéndetésor. “S’kishim frigoriferg, e
verés ampulat prisheshin pér njé dité. E
vetmja ményré me i mbajté té freskéta ka
gené me i zbrité thellé né ujé té bunarit.
Aty i ruajta, dhe i merrja kur ishte dashté
me shpétu njeréz.”

Punén si infermier, Samiu e kishte nisur
gjaté shérbimit ushtarak si sanitar. Pas
kthimit, nuk e la mé até profesion qé

pér té u bé mision. Ai ishte ndér té parét
gé shérbyen né sistemin shéndetésor

té Kosoveés, né kohé té véshtira, pa
pajisje, pa barna té mjaftueshme dhe me
pacienté gé shpesh nuk kishin mundési
as peér receté.

“Nuk ka pasé dité qé dikujt s'ia kam
dhéné njé terapi, edhe pa receté,” thoté
me bindje té ploté. Kujdesi pér njeriun e
sémuré nuk priste zyré e letér.

Samiu ka punuar né Lipjan, né Shtime, né
Shalé e né shumeé fshatra té Malishevés.
Shpesh shkonte né kémbé, edhe pér oré
té téra, pér té arritur deri te pacienti.

“Kam ecé shumé me kémbé, por ka
pasé raste qé shkoja edhe me kali. S'ka
pasé rrugé, vec nevoja e njeriut ka gené
udhérréfyesi im.”

Shgiptarét e Kosovés né até kohé ishin
té varfér dhe pa sigurime shéndetésore.
Libreza ishte e vetmja mundési pér té
marré terapi nga barnatoret shtetérore,
por shumica nuk kishin libreza.

“Uné shpesh nuk kisha mbulesé pér
terapiné gé u jepja pacientéve, por
s'mundesha me i lané pa ndihmé. | jepja
cka kisha, edhe pse mjekét serbé mé
thonin se mund té pérfundoj né burg.”

Né shtépiné e tij né Pjetérshticé té
Shtimes, pacientét nuk mungonin kurré.
Ajo u kthye né njéfaré institucioni té
heshtur shéndetésor. “Shpija joné u ba si
ambulancé. Dité e naté vinin njeréz pér
ndihmé. Babai im, Rrahmani, i priste me
zemeér hapur. Ka gené shumé mikprités.
ME thoshte gjithmoné: ‘Mos e kurse
mundin pér njeriun
e sémuré. Nése
mundesh, merrja
edhe dhimbjen.”

Samiu flet edhe
pér raste té rénda,
kur pacientét
hynin né shok e
gjendje kritike, “Ka
ndodhé g€ binin né
) shok, pa vetédije,
Wl pa shpresé. Kam

| pérdoré antishok-
terapiné dhe

' i kam nxjerré

te gjithé. Zoti

dhe pérkushtimi mé kané ndihmuar
gjithmoné.”

Ai nuk flet pér pagé e as pér ndonjé titull,
por pér ata gé i ka ndihmuar, “Uné s'e
kam dité sa do zgjasé jeta jem, po njé gjé
e kam dité miré - se secili hap gé kam
béré pér me ndihmu diké, ka vlejt ma
shumé se krejt pasuria.”

Sot, kur kujtohet me respekt pér
kontributin e tij té jashtézakonshém,
Oda e infermieréve, mamive dhe
profesionistéve tjeré shéndetésoré

i ka ndaré Sami Gashit mirénjohje
pér aktivitetin e tij jetésor - si shenjé
falénderimi pér njé jeté té téré né
shérbim té té tjeréve.Né njé kohé kur
ndihma nuk matej me protokolle, por
me hapa, me zemér e me guxim - Sami
Gashi ishte veté sistemi.
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QKMF ne Ferizaj pajiset me biblioteke shende-

tesore dhe hap muzeun me ekspozite dokumentare

Ferizaj, maj 2025 — N€é Qendrén Kryesore té Mjekésisé Familjare (QKMF) né Ferizaj éshté hapur muzeu, biblioteka
shéndetésore dhe njé ekspozité dokumentare me materiale té réndésishme historike dhe profesionale nga veprimtaria
shumévjecare e késaj gendre. Kjo iniciativé unike né nivel vendi u realizua me iniciativén e koordinatorit rajonal té Odés
sé infermieréve, mamive dhe profesionistéve té tjeré shéndetésoré, z. Rexhep Jakaj, né bashképunim me grupin punues.

Muzeu dhe ekspozita

Muzeu pérmban pajisje mjekésore té
pérdorura nga stafi shéndetésor gé
nga themelimi i QKMF-sg, si:

e Pajisje laboratorike para dhe
gjate luftes;

* Mjete pér vaksinim dhe
protokolle nga viti 1983;

e Pajisje té teknikeve té dhémbéve
pér punim protezash;

e Peshore pér matjen e arit pér
dhémbé;

e Shiringa dhe mjete kirurgjikale
metalike teé pérdorura para luftés;

e Pajisje té tjera té ruajtura
me kujdes dhe té ekspozuara pér
publikun.

Ekspozita pérfshin gjithashtu
dokumente té réndésishme
historike, pérfshiré:

e Statutin e paré té QKMF-sé;

e | istat e infermieréve té paré;

e Gazeta té kohés qé pasqyrojné
rolin e infermieréve gjaté helmimeve;

e Dokumente té Shogatés “Néna
Tereze”;

¢ Foto dhe materiale nga lufta e
UCK-sé;

e Kujtime té infermieréve té
botuara né revistén “Shéndeti

dhe kujdesi infermieror” té Odés

sé infermieréve, mamive dhe

profesionistéve té tjeré shéndetésoré;
¢ Dosje te infermieréve té pare té

késaj gendre.

Biblioteka shéndetésore

Biblioteka e re shéndetésore, e para
e kétij Lloji né Kosove, éshté krijuar
pér profesionistét shéndetésoreé

dhe numéron mbi 400 tituj librash
profesionalé. Kontributi pér
themelimin e saj ka ardhur nga

stafi i QKMF-sé, ku ndér donatorét
kryesoré jané: infermieri Ali Shagqiri,
i cili ka dhuruar bibliotekén e tij
personale; drejtoresha Nadire Ymeri,
e cila ka dhuruar fondin e librave nga
zyra e saj; si dhe té gjithé punonijésit
shéndetésoré gé kané kontribuar
me libra nga koleksionet e tyre
personale.

Realizimi i projektit

Kéto tri projekte — muzeu, biblioteka
dhe ekspozita — u realizuan nga

njé grup punues i pérbére nga:
Rexhep Jakaj, Ali Halimi, Vlora
Zarigi, Mimoza Rexhepi, Selim

Bega, Xheneta Ymeri Bytyqi, Zana

Topalli Maliqgi, Bernard Hilaj, Salihe
Stublla, Naim Begiri, Bajram Rexhaj
dhe Kushtrim Llabjani. Projekti

u mbéshtet edhe nga drejtori i
Drejtorisé sé Shendetésisé dhe
Mirégenies Sociale, z. Kemajl Emini;
drejtuesja e QKMF-sg, znj. Nadire
Ymeri; zv. drejtori z. Afrim Abazi;
kryeshefi z. Albert Sherifi dhe
donatorét lokale.

Grumbullimi dhe sistemimi i
materialeve ka zgjatur mbi teté

muaj, me mbéshtetjen e shefave

dhe kryeinfermieréve té Qendrave té
Mjekésisé Familjare dhe Ambulatave
té Mjekésisé Familjare né Komunén e
Ferizajit.




Aktivitetet e OIK gjate

periudhes Janar -
Qershor 2025

OIK nderoi sakrificén e
infermieréve, mamive
dhe profesionistéve tjeré
shéndetésoreé

Prishtiné, shkurt 2025 - Me
rastin e Dités Pérkujtimore té
Profesionistéve Shéndetésore,
prané Obeliskut né hyrje té
QKUK, u nderuan infermiereét,
mamite dhe profesionistét
tjeré shéndetésoré qé humbén
jetén gjaté luftés si dhe gjatée
Pandemisé Covid 19.

Kryetarja e Odés s€ Infermieréve,
mamive dhe profesionistéve tjere
shendetésor, Nexhmije Gori, thek-
soi rolin e pazévendésueshém te
infermieréve né momente kyce té
historise dhe vlerésoi sakrificat e

tyre.

“Infermierét tané kané gené
gjithmoné né vijén e paré - qofté
gjaté viteve té '90-ta, gjaté luftés

10

apo sé fundmi né pandeminé
COVID-19. Ata nuk ndalén kurré
péerkushtimin pér té shpéetuar
jete, edhe kur veté pérballeshin
me rrezik té madh,” tha Gori.

Ajo rikujtoi periudhén e viteve
‘90-ta, kur regjimi i Miloshevigit
pérjashtoi me dhuné punétorét
shéndetésoré shqiptaré nga
institucionet publike, por
infermierét dhe mjekét vazhduan
punén né sistemin paralel
shéndetésor.

Duke folur pér sfidat gjaté luftés,
Gori theksoi se infermierét ishin
té pranishém né cdo moment
kritik.

“Né spitalet e improvizuara dhe
né malet ku strehohej populli,
infermierét nuk u ndalén. Ata
lindén jeté té reja dhe shpétuan
jeté edhe né mes té plumbave”
shtoi ajo, duke nénvizuar se
shumeé prej tyre u arrestuan, u
keqtrajtuan dhe disa u zhdukén
nga forcat serbe.

Né fjalén e saj, kryetarja e OIK
permendi edhe pérballjen e
infermieréve me pandeminé
COVID-19, duke e quajtur até njé
tjetér betejé té rende per ta.

“Infermierét tané ishin ata qé
géndruan prané pacientéve kur
familjarét nuk mund té ishin aty.
Shumeé prej tyre humbén jetén né
kété betejé, duke u béré déshmoré
té shendetésise”, tha Gori.

Respekt dhe pérulje ndaj kontributit
dhe sakrificés té profesionistéve
shéndetésoré ndér dekada

OIK mbajti Kuvendin e VI-té té
Legjislaturés sé lllI-té

Prishting, 27 shkurt 2025 -

Oda e Infermieréve, Mamive

dhe Profesionistéve tjeré
shéndetésor(0IK) ka mbajtur
Kuvendin e VI-te, té Legjislaturés
sé |lI-té, ku u diskutuan dhe

u miratuan céshtje kyce

pér zhvillimin e métejmé té
organizatés dhe profesionit te
infermieréve né vend.
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Kryetarja e OIK-ut, znj. Nexhmije
Gori, theksoi réndésiné e ketij
takimi, duke pérmendur progresin
e arritur gjaté dekadés sé pareé té
funksionimit té Odés.

Ajo u béri thirrje anétaréve té
Kuvendit gé té marrin pjesé
aktive né diskutime konstruktive
pér té ndihmuar né avancimin e
profesionit té tyre.

Gjaté seancés, Kuvendi miratoi
procesverbalin e mbledhjes sé
fundit, si dhe raportet e punés pér
vitin 2024 nga Késhilli Drejtues,
Késhilli Mbikéqgyrés, Keshilli

Etik, Gjyqi i Nderit dhe Prokurori

i OIK-ut. Gjithashtu, u votua dhe

u miratua Raporti Financiar pér
vitin 2024, si dhe plani i punés dhe
ai financiar pér vitin 2025.

Njé ndér pikat kryesore té rendit
te dités ishte edhe miratimi i Kodit
Etik té Odés sé Infermieréve,
Mamive dhe Profesionistéve

te tjeré Shéndetésorg, i cili u
aprovua me shumiceé votash. Po
ashtu, u miratuan Rregullorja pér
fushéveprimin e Prokurorit té OIK
dhe Rregullorja pér pércaktimin

e llojit te shkeljeve etike dhe
procedurave té mbikéqyrjes etike
dhe profesionale nga Késhilli Etik.

Pas nje dite té gjaté diskutimesh
dhe vendimmarrjeje, Kryetarja

e OIK-ut, znj. Nexhmije Gori,
falénderoi anétarét e Kuvendit
per angazhimin dhe kontributin

e tyre né forcimin e OIK dhe
permirésimin e kushteve té punés
per infermierét né Kosove.

Kuvendi i VI i Legjislaturés
sé IlI-té, konfirmoi edhe njé
heré pérkushtimin e OIK-ut

pér teé garantuar njé sistem

mé transparent, efikas dhe té
orientuar drejt permirésimit té
shérbimeve shéndetésore pér te

gjithé gytetarét.

Nexhmije Gori
Kosavo

e —

Pjesémarrja e OIK né Asamblené
e Pérgjithshme té EFN-sé né
Bruksel

Bruksel, Prill 2025

Né muajin prill 2025, Oda e
Infermieréve té Kosovés (OIK])
mori pjesé né Takimin e 120-té&,
té Asamblesé sé Pérgjithshme té
Federatés Evropiane té Shogatave
té Infermieréve (EFNJ, i cili u
mbajt né Bruksel. Kryetarja e
OIK-sg, znj. Nexhmije Gori, sé
bashku me bashképunétoré té
saj, perfagésuan Kosovén né
kété ngjarje té nivelit té larté,

ku moren pjesé pérfagésues

nga institucionet evropiane dhe
organizatat infermierore nga e
gjithé Evropa.

Né gendér te diskutimeve

ishin tema té rendésishme gé
prekin drejtpérdrejt profesionin
e infermierisé né Bashkimin
Evropian dhe me gjeré, si:

e Rishikimi i Direktivés 2013/55/BE

e Njohja e kualifikimeve te
infermieréve nga vendet
jashté BE-sé

e Puna e Komitetit té ri SANT
dhe raporti mbi fuginé
punétore shéndetesore

e (Gatishmeéria e sistemeve
shéndetésore evropiane

Pjesémarrja e OIK né kété takim
éshte déshmi e pérkushtimit té
saj pér pérfagésim aktiv dhe té
denjé té infermieréve té Kosovés
né arenén ndérkombétare, si dhe
per avancimin e profesionit té
infermierisé dhe pérmirésimin e
cilésisé sé kujdesit shéndetésor
né vend.

Ngjarja u karakterizua edhe
nga bashképunimi rajonal, me
pjesémarrjen e perfagésuesve
nga Urdhri i Infermierit té
Shqipérise, duke thelluar
lidhjet ndérmjet organizatave
infermierore té rajonit

U mbaijt sesioni pranveror
i Edukimit té Vazhdueshém
Profesional

Maj 2025 -

Ne kuadér té angazhimeve té

saj péer zhvillimin profesional té
anétareve, Oda e Infermieréve,
Mamive dhe Profesionistéve tjeré
Shéndetésoré té Kosovées (01K),
mbéshtetur né Ligjin péer Odat e
Profesionistéve Shéndetésorg,
organizoi sesionin pranveror

te Edukimit té Vazhdueshem
Profesional (EVP).

Ky aktivitet u zhvillua né forme
online nga data 19 deri mé 23 maj
2025 dhe ishte i ofruar falas pér té
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gjithé anétarét e OIK-sé, pérfshiré
ata té punésuar né sektorin
publik, privat dhe profesionistét
qé aktualisht jané pa puné.

Qéllimi i kétij sesioni ishte té
ofrojé mundeési péer péerditésimin
e njohurive dhe pér té ndihmuar
né grumbullimin e pikéve té
nevojshme pér ri-licencim, né
perputhje me kéerkesat ligjore dhe
profesionale.

Interesimi pér pjesémarrje
ishte i madh, ndérsa periudha

e regjistrimit ishte e hapur nga
25 prill deri mé 15 maj 2025.

Ky aktivitet pérbén nje tjeter
hap té réndésishém té OIK né
pérkushtimin e saj pér ngritjen
e vazhdueshme té kapaciteteve
profesionale té anétaréve té saj.

Anétarét e OIK dhuruam gjak né
nder té Javés sé Infermierisé
dhe Mamisé

Prishting, Maj 2025

Né kuadér té shénimit té Javés
sé Infermierisé dhe Mamisg,
Oda e Infermieréve, Mamive

dhe Profesionistéve té Tjeré
Shéndetésoré té Kosovés (0IK)
organizoi njé aksion humanitar
per dhurimin e gjakut née
ambientet e Qendrés Kombétare
te Transfuzionit té Gjakut né
Prishtiné.
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Késaj nisme fisnike iu bashkuan
zyrtare te larté té OlK-ut,
pérfshiré anétare té kabinetit

te kryetares znj. Nexhmije Gori,
nénkryetarja znj. Leonora Bakija,
si dhe pérfagésues té Keshillit
Drejtues dhe té Kuvendit té Odés.
Gjithashtu, dhjetéra infermierg,
mami dhe profesionisté té tjeré
shéndetésoré nga mbaré vendi
kontribuan duke dhuruar gjak, me
géllim shpétimin e jetéve té atyre
Né nevojé.

Ky aktivitet simbolik dhe
njekohésisht jetik shénoi
perkushtimin dhe vlerat humane
te profesionistéve shéndetésoré
né shérbim té komunitetit. OIK
shpreh falénderim té vecante
per té gjithe pjesemarrésit dhe
inkurajon qytetarét ge te ndjekin
kété shembull solidariteti dhe
humanizmi.

Kryetarja e OIK mori pjesé né
Kongresin Ndérkombétar né
Slloveni

Kryetarja e Odés sé Infermieréve
te Kosoves, znj. Nexhmije

Gori, mori pjesé né Kongresin
Ndérkombétar té Shéndetit

dhe Kujdesit pér Mamité, i

cili u zhvillua né Qendrén e
Kongresit Brdo né Slloveni. Me
temén “Shéndeti né Dritén e
Ndryshimeve Globale - edhe mé
te forté sé bashku”, kongresi
grumbulloi profesionisté té
shéndetit nga e gjithé bota pér té

diskutuar zhvillimet e fundit dhe
praktikat inovative né kujdesin
pér nénat dhe fémijét.

Gjate ketij aktiviteti, znj. Gori
zhvilloi takime me pérfagésues

te Federatés Evropiane té
Shogatave té Infermieréve (EFN)
dhe Shogatés Ndérkombétare te
Mamive (ICM), duke diskutuar mbi
fugizimin e rolit té infermieréve
dhe mamive né sfidat globale te
shéndetésisé.

Po ashtu, ajo u takua me
Ministren e Shéndetésisé sé
Sllovenisé, Prof. Dr. Valentina
Prevolnik Rupel, ku u bisedua
péer bashképunimin ndérmjet
dy vendeve né fushén e kujdesit
shéndetésor dhe shkembimin
e pérvojave pér avancimin e
profesionit.

Pjesémarrija e kryetares Gori

né kéte ngjarje ndérkombétare
nénvizon angazhimin e OIK-ut
péer integrim dhe bashképunim né
rrjetet profesionale evropiane dhe
globale.

OIK dhuroi mirénjohje pér
infermierét, mamité dhe
profesionistét tjeré shéndetésorée
né Ditén Ndérkombétare té
Infermierisé

Prishting, 12 maj 2025

Me rastin e 12 Majit - Dités
Ndéerkombeétare té Infermierisé,
Oda e Infermieréve, Mamive
dhe Profesionistéve tjeré
Shéndetésoré té Kosovés (0IK)
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ndau mirénjohje pér infermiere,
mami dhe profesionisté té tjeré
shéndetésoré nga institucionet

e ndryshme shéndetésore né té
gjithé vendin.

Kéto mirénjohje u dhané si
shenjé falénderimi pér punén,
perkushtimin dhe angazhimin e
tyre té vazhdueshém né shérbim
te pacientéve dhe pérmirésimit té
shéndetit publik.

Né ceremoniné e organizuar me
kéteé rast, kryetarja e OIK-sg, zn].
Nexhmije Gori, theksoi:

“Kjo dité nuk éshté vetém njé daté
kalendarike - éshté njé kujtesé
per rendésiné jetike te profesionit
toné dhe pér rolin thelbésor gé
kemi ne sistemin shéndetésor
dhe né shogéri.”

Fjalé rasti mbajtén edhe z.
Bashkim Mehmeti, kryetar i
Késhillit Drejtues té OIK-sg, dhe
ish-kryetari i OIK-sg, z. Naser
Rrustemaj, té cilét vlerésuan larté
kontributin e infermieréve né
pérballje me sfidat e pérditshme
né sektorin shéndetésor.

Kryetarja e OIK zhvilloi takime
me zyrtaré té larté té komunés
sé Ferizajit

Né shenim té Dites
Ndérkombeétare té Infermierisé,
kryetarja e OIK, znj. Nexhmije
Gori, bashké me znj. Donika
Shahini Lami, udhéheqgése e zyrés
sé psikologéve klinik, z. Rexhep
Jakaj koordinator regjional i

OIK né Ferizaj morén pjesé né
aktivitetet e organizuara nga
infermierét dhe udhéheqgeésit e
Qendrés Kryesore té Mjekésisé
Familjare né Ferizaj.

Me kéeté rast ata takuan edhe
udhéhegés té késaj komune,
kryetarin Agim Aliu dhe drejtorin
e shéndetésisé z. Kemajl Emini.
Po ashtu, né kéto aktivitete ajo
takoi edhe zyrtare te Spitalit

te Pergjithshém te Ferizajt,
Qendrés sé Shéndetit Mendor né
Ferizaj si dhe Zyrtaré té Institutit
Kombétar té Shéndetit Publik né
Ferizaj. Gjaté kétij takimi kryetari
i Komunés sé Ferizajit, z.Agim
Aliu, mori fjalén dhe shprehu

nje falénderimin té vecantée dhe
pergezoi pér rolin historik, punén
dhe pérkushtimin e shérbimeve
infermierike né Ferizaj, si dhe
mbéshtetjen e pakursyer pér keté
profesion themelor ne ofrimin

e shérbimeve shéndetésore pér
gytetarét.

Késhilli Drejtues i OIK zhvilloi
vizité studimore né Kroaci

Zagreb dhe Varazhdin, Maj 2025

Késhilli Drejtues i Odés sé
Infermieréve té Kosovés (OIK)
realizoi njé vizité studimore né
Kroaci me géllim té shkémbimit
te pérvojave dhe praktikave me
té mira profesionale me Oden
Kroate té Infermierisé dhe
institucionet e tjera pérkatése né
sektorin e kujdesit shendetésor.

Gjate géndrimit né gytetet

e Zagrebit dhe Varazhdinit,
delegacioni pati mundésiné

te njihet nga afér me modelet

e avancuara té funksionimit

té sistemit infermieror kroat,
duke pérfshiré digjitalizimin e
proceseve té licencimit, ndarjen e
péergjegjésive mes profesionistéve
shéndetésoré, si dhe mundésité
e specializimit dhe avancimit
profesional pér infermierét.

Ne kuadér te kesaj vizite, u
mbajtén takime me pérfagesues
té Odés Kroate té Infermierisé,
institucioneve shéndetésore dhe
akademike, ku u diskutuan tema
si etika profesionale, njohja e
kualifikimeve té huaja, pércaktimi
i cmimeve pér shérbimet
infermierore dhe sfidat gé
bashképunojné ne kete fusheé.

Vizita pérfundoi me njé tryeze
diskutimi ku palét shkémbyen

ide konkrete pér té pérmirésuar
kushtet e punés sé infermieréve
dhe pér té forcuar bashképunimin
ndermjet institucioneve
profesionale té Kosoves dhe
Kroaciseé.

Njé pjesé e delegacionit mori
mbéshtetje nga Integrated
Health Services (IHS], pér té
cilén OIK shpreh mirénjohje pér
pérkrahjen dhe bashképunimin
e vazhdueshém né shérbim

te zhvillimit profesional te
infermieréve.




Infermieret e Luginés se Presheves, zeri i heshtur
qée meriton dégjim

Ndérsa shteti serb i anashkalon dhe nuk u ofron mundési té barabarta né asnjé fushé, pérfshiré edhe até té edukimit te
vazhdueshém profesional, infermierét nga Lugina e Preshevés jané mirénjohés pér mundésité qé u ka ofruar OIK dhe
theksojné nevojén pér mbéshtetje institucionale nga Kosova dhe Shqipéria.

Mr. sc. Fitor Abdullahu - Kryetar i
Shogatés sé Infermieréve té Luginés sé
Preshevés

Infermierét g€ punojné né shtepité
e shendetit né Presheve jané shtylla
kryesore e kujdesit parésor shéndetésor
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né kété komuné. Ata jané té angazhuar
né ofrimin e shérbimeve té ndryshme
mjekésore pér komunitetin, duke
pérfshiré triazhimin, ndihmén e paré, ku-
jdesin pér pacientét kroniké, vaksinimin,
késhillimin shéndetésor dhe edukimin
pér parandalimin e sémundjeve.

Ne Luginén e Preshevés, né zemrén e
nje komuniteti gé lufton cdo dité pér té
mbijetuar dhe per té ruajtur identitetin

e vet, infermieret perballen me sfida té
medha. Ata punojné né kushte té veshti-
ra, me mungese pajisjesh moderne, me
paga modeste dhe shpesh pa mundési
pér edukim té vazhdueshém profesional.
Pavarésisht késaj, ata vazhdojné té japin
me té miren, duke shérbyer me dinjitet,
profesionalizém dhe njé ndjenje té thelle
pérkushtimi ndaj komunitetit te tyre.

Infermierét tané nuk jané thjesht
profesionisté té shéndetésisé. Ata jané
mbrojtés té jetés, bartés té shpresés dhe
té humanizmit né cdo cep té shtepisé
soné té pérbashkét. Né ditét e véshtira,

ata jané té parét gé u pérgjigjen thirrjeve
pér ndihmé; né momentet e gézimit,
jané ata gé shohin jetén té lindé; dhe né
kohét e dhimbjes, jané ata gé géndrojné
prané gytetaréve tané me pérkujdesje
dhe ngushéllim.

Megjithate, infermierét e Luginés sé
Preshevés kane shumé nevoja. Andaj,
ata béjné thirrje per mbéshtetje konkrete
institucionale nga Republika e Kosovés
dhe Republika e Shqipérise. Ndihma gé
kérkohet pérgendrohet né keto fusha
kyce dhe profesionale:

e  Edukimiivazhdueshém profesional;
e Ngritja dhe avancimi profesional;

e Organizimi i kongreseve dhe semin-
areve té pérbashkéta;

e ' Pérmirésimi i kushteve té punés;

e Mbéshtetja dhe respektimi i té dre-
jtés pér pérdorimin e gjuhés amtare
shqipe né ambientet shéndetésore
dhe institucionale.
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Kérkohet pérkushtim mé i madh pér té
garantuar gé infermierét shqiptaré né
Luginé té kené mundési té barabarta
zhvillimi dhe té ndihen té pérfagésuar
né té gjitha aspektet profesionale dhe
gjuhésore.

Gjendja e infermieréve né Luginén e
Preshevés

Infermierét né Luginén e Preshevés
(Presheve, Bujanoc dhe Medveg-

jé) pérballen prej vitesh me sfida

te médha dhe kushte té véshtira
pune, si rezultat i mungesés sé
mbéshtetjes institucionale dhe
diskriminimit té vazhdueshém. Kéto
jané disa nga sfidat mé té médha gé i
béjné ata té ndihen si ndér profesion-
istét shéndetésoré me té diskriminu-
ar né Ballkan:

Mungesa e edukimit té vazh-
dueshém professional - Nuk ka
mundési té rregullta pér trajnime,
kurse té specializuara apo edukim
teé vazhdueshém profesional. Shumé
infermieré detyrohen té vetéfinanco-
hen pér pjesémarrjen né kurse ose
seminare jashté Luginés, shpesh né
Kosové ose Shqipéri.

Kushtet e rénda té punés - Mung-
esa e pajisjeve bazike mjekésore,
infrastruktura e amortizuar ne insti-
tucionet shéndetésore dhe mungesa
e materialeve sanitare jané prob-
leme té pérditshme.

Diskriminimi gjuhésor dhe insti-
tucional - Né shume raste, infer-
mieréve shqiptaré nuk u mundéso-
het pérdorimi i gjuhés shqipe né
dokumentacionin zyrtar, trajnimet
dhe komunikimin institucional, edhe

né Presheve dhe Bujanoc.

Mungesa e pérfagésimit né nivel
institucional - Infermierét shqip-
taré shpesh nuk kané pérfagésim
adekuat né organet vendimmarrése
lokale dhe gendrore né fushén e
shéndetésisg, gjé qé pamundéson
avancimin e interesave té tyre pro-
fesionale.

Shpresa té pakta pér avancim
professional - Mundésité pér ngritje
né detyre, specializime dhe pérf-
shirje ne projekte zhvillimore jané
shumé te kufizuara. Pérparési u
jepet kandidatéve té etnive te tjera,
duke anashkaluar profesionistét
shqiptare.

Migrimi i fugisé punétore - Pér
shkak té kushteve té véshtira dhe

mungesés sé perspektives, shumé
infermiere té rinj largohen drejt
Kosoveés, Shqipérisé ose vendeve

teé BE-sé, pér té kérkuar kushte

me té mira jetese dhe pune, duke e
varféruar me tej sistemin shéndeté-
sor lokal.

Pér keté arsye, éshté e domosdoshme
qé infermieréve t'u ofrohet mbéshtet-

je nga institucionet e Kosovés dhe
Shqipérisé pér edukim dhe trajnime pro-
fesionale, si dhe pér financime. Po ashtu,
jené pjesé e organizimeve té perbashke-
ta shkencore, si kongrese dhe seminare.

Pérvec ndihmés pér pajisje mjekésore
dhe modernizimin e infrastrukturés
shéndetésore, ata kané nevojé per
mbéshtetje diplomatike pér respektimin
e té drejtave gjuhésore dhe pér barazi né
punésim.

Kéto nuk jané vetém kérkesa té dre-
jta, por céshtje gé prekin té drejtat
themelore té cdo profesionisti gé punon
pér jetén dhe dinjitetin njerézor.

Ndaj, sot jo vetém gé nderojmé punén e
tyre, por marrim pérgjegjésiné morale
dhe kombétare pér té gene zéri i tyre né
cdo tryezé dhe né cdo institucion - né
Preshevé, Prishtiné dhe Tirané.

Né fund, duhet vlerésuar angazhimi

i Odés sé Infermieréve, Mamive dhe
Profesionistéve té Tjeré Shéndetesore
té Kosoves, e cila gjithmoné ka treguar
gatishmeéri té larté pér t'u dhené
hapésiré té rendésishme pérfagesimit
institucional té infermieréve nga Lugina
né konferenca, kongrese dhe seminare.
Infermierét e Luginés jané krenaria joné
e heshtur. Le té jemi té gjithe zériityre |
fugishem!
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Njohurite, besimet dhe aftésitée midis
profesionisteve te kujdesit shendetesor
per evidencen e bazuar ne deshmi

Autoré: Besarta Taganovig, Liridon Bllaca, Bernard Tahirbegolli, Blerta Kryeziu Hoxha, Flaka Emini, Clemens Pappritz,
Kaltrina Azizi, Arjeta Zhubi dhe Elona Bellaja

Praktika e bazuar né déshmi (EBP) éshté
thelbésore pér profesionistét e kujdesit
shéndetésor dhe ka fituar réndési gjateé tri
dekadave té fundit. Interesi pér zbatimin e
EBP-sé éshte rritur, duke pérfshiré zhvil-
limin e shkalléve pér té matur géndrimet
dhe njohurité e infermieréve (Cook et al.,
1992; Dawes et al., 2005; Guyatt et al., 2000;
Kitson et al., 1998; Melnyk et al., 2008).
EBP kontribuon né trajtimin e pérgéndruar
te pacienti, duke ulur kostot, pérmirésuar
cilésiné e jetés dhe ulur vdekshméringé.
Megjithaté, né Kosové, adaptimi i EBP-sé
éshté i kufizuar, kryesisht pér shkak té
mungesés sé komunikimit midis profe-
sionistéve dhe politikébérésve. Studimi i
pérdorimit té EBP-sé éshté i réndésishem
pér pérmirésimin e shérbimeve shénde-
teésore (Upton & Upton, 2006; Verloo et al.,
2017; Zelenikova et al., 2016).

Rishikimi i Literaturés: Disa studime kané
shqgyrtuar dimensionet e praktikés sé
bazuar né déshmi, duke pérfshiré njohurité,
aftésité dhe géndrimet e profesionistéve.
Né lidhje me géndrimet dhe pérceptimet,
shumica e studimeve kané treguar rezul-
tate pozitive te infermierét lidhur me EBP
(Levin et al., 2011; Mallion & Brooke, 2016;
McKibbon, 1998). Megjithaté, disa stu-
dime kané zbuluar nivele té moderuara té
géndrimeve dhe pérceptimeve. Faktorét gé
ndikojné né kéto géndrime pérfshijné pér-
vojén e punés dhe niveli i arsimimit, ndérsa
aspektet negative pérfshijné mungesén e
kohés pér té hulumtuar dhe lexuar artikuj
shkencoré. Studimet tregojné gjithashtu nje
lidhje té ngushté midis barrierave dhe gén-
drimeve, megjithése kéto barriera kané nd-
ikim minimal né zbatimin e EBP-sé. Ndér
faktorét kryesoré qé ndikojné né pérveté-
simin e EBP-sé jané edukimi dhe trajnimet
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e vazhdueshme pér profesionistét e kujdes-
it shéndetésor. Studime té ndryshme kané
treguar se arsimimi né EBP ka njé ndikim
pozitiv né géndrimet dhe aftésité e profe-
sionistéve, duke ndihmuar né pérmirésimin
e zbatimit té késaj praktike né kontekstin
klinik (American Nurses Association, 2009;
AnAaker & Elf, 2014; Brown et al., 2010;
Chiu et al., 2010; Majid et al., 2011; Yoo et
al., 2019). Prandaj, vazhdimi i arsimimit té
infermieréve dhe minimizimi i barrierave
mund té rrisé pérdorimin e EBP-sé dhe té
kontribuojé né ofrimin e shérbimeve mé té
mira pér pacientét (Brown et al., 2010; Jo-
hansen & O’'Brien, 2016; Koota et al., 2021;
Melnyk et al., 2008; Thiel & Ghosh, 2008;
van Berkel et al., 2014).

MATERIALET DHE METODAT

Ky studim pérdor njé dizajn me prerje
(cross-sectional) pér té shqyrtuar pér-
dorimin e praktikés sé bazuar né déshmi
(EBP), njohurité dhe géndrimet e profesion-
istéve té kujdesit shéndetésor. Kampioni
pérbéhet nga 611 profesionisté, té perzg-
jedhur rastésisht nga shtaté komunat né
Kosové, gé punojné né institucione shénde-
tésore né tri nivele. Njé llogaritje e madhé-
sisé sé mostrés, me njé marzh gabimi prej
5% dhe njé nivel besimi prej 95%, rezultoi
né 374 pjesémarrés. Protokolli i studimit u
miratua nga bordi institucional i Heimerer
College, dhe anketa u shpérnda né ményré
personale pas pélgimit té shkruar té cdo
pjesémarrési, duke siguruar njé mostér
rastésore me probabilitet té barabarté pér
t'u pérfshire.

Procedurat dhe Analiza e té Dhénave
Procedurat e studimit i peérmbaheshin
rregullave té Deklaratés sé Helsinkit dhe té
dhénat u mbledhén pérmes njé pyetésori
anonim dhe té strukturuar qé pérfshinte

karakteristika socio-demografike dhe EBP-
né. Pérdorém pyetésorin e EBP-sé té zhvil-
luar nga Upton dhe Upton, i cili pérmbante
24 artikuj gé matnin njohurité, pérdorimin
dhe géndrimet ndaj EBP-sé&, duke apli-
kuar njé shkallé Likert nga 1 né 7 (Upton

& Upton, 2006). Pas pilotimit, u vendos
konsistenca e brendshme pér dimensionet
e pyetésorit, me vlera té Cronbach’s Alpha
0.679 pér pérdorimin, 0.212 pér géndrimet,
dhe 0.911 pér njohurité e EBP-sé. Programi
statistikor SPSS (versioni 21.0) u pérdor pér
analizén e té dhénave. Frekuencat (n] dhe
pérgindjet (%) u pérdorén pér té pérmbled-
hur variablat kategoriké, ndérsa variablat e
vazhdueshme u pérmbledhén me mesatare
+ devijimi standard (SD). Distribucioni i
normalitetit té té dhénave u vlerésua duke
pérdorur testin Kolmogorov-Smirnov, ndér-
sa t- testi i mostrave té pavarura, ANOVA
njédrejtiméshe dhe testi post-hoc Tukey,

si dhe regresioni linear u pérdorén pér

té analizuar variablat. Pér té gjitha testet
statistikore, njé vleré p <0.05 u konsiderua
statistikisht e réndésishme.

REZULTATET

Gjashtédhjeté e pesé pér gind (65%) e
pjesémarrésve ishin femra. Mosha mesa-
tare e pjesémarrésve ishte 38 vjet. Njé e
pesta e pjesémarrésve né studim kishte
nivelin e arsimit té shkollés sé mesme,
ndérsa shumica ishin té& martuar me njé
status ekonomik té barabarté me klasén e
mesme dhe jetonin né njé mjedis urban. Dy
té tretat e pjesémarrésve ishininfermieré
dhe shumica punonin né institucione té kuj-
desit shéndetésor primar. 78% e pjesémar-
résve punonin né institucione shéndetésore
publike dhe 16% kishin njé rol menaxherial.
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- Totali Infermier
E parregulluar E rregulluar ** E parregulluar E rregulluar **
Pérdorimi i EBP
- B (95% Cl) P B (95% Cl) P B (95% Cl) P B(95% Cl) | P
Gjinia femérore -0.084 (-0.258-0.90) 0.342 -/- - 0.074 (-0.059- 0.207) 0.274 -/- -
Mosha -0.011 (-0.017- -0.004) 0.002 -/- - 0.001 (-0.004 - 0.006) 0.644 -/- -
Doktor* 0.118 (-0.033- 0.268) 0.125 0.086 (0.002-0.170) | 0.044 -/- -/- -
| punésuar né kujdesin | -0.011 (-0.132- 0.109) 0.854 0.134(0.066-0.201) | <0.0001 | 0.197 (0.111 - 0.284) <0.0001 | -/- -
parésor shéndetésor*
Té ardhura té uléta 0.248 (0.085-0.412) 0.003 -/- - 0.024 (-0.106 - 0.154) 0.717 -/- -
Statusi martesor beqar* | -0.115 (-0.265- 0.34) 0.131 -/- - 0.004 9-0.106 - 0.115) 0.939 -/- -
Pérvoja e punés (vite)* |-0.009 (-0.017 - -0.001) 0.025 -/- - -0.002 (-0.008 - 0.003) 0.411 -/- -
Qéndrimet rreth EBP
Gjinia femérore -0.023 (-0.188- 0.142) 0.786 -/- - -0.052 (-0.267- 0.162) 0.633 -/- -
Mosha 0.012 (0.005-0.018) <0.0001 -/-- - 0.009 (0.001-0.017) 0.024 0.010 0.010
(0.002-
0.018)
Doktor* 0.066 (-0.077- 0.210) 0.364 -/- - -/- -/- -
| punésuar né kujdesin | 0.343 (0.234-0.453) <0.0001 0.309 (0.174-0.454) | <0.0001 | 0.394 (0.259-0.530) <0.0001 | 0.402 <0.0001
parésor shéndetésor* (0.267-
0.536)
Té ardhura té uléta -0.058 (-0.212- 0.97) 0.465 -/- - 0.019 (-0.184- 0.221) 0.855 -/- -
Statusi martesor beqar* | 0.305 (0.165-0.445) <0.0001 0.346 (0.238-0.454) | <0.0001 | 0.241(0.067- 0.415) 0.007 -/- -
Pérvoja e punés (vite)* | 0.006 (-0.001 - 0.014) 0.100 -/- - 0.002 (-0.007 - 0.010) 0.709 -/- -
Njohurité né lidhje me EBP
Gjinija femérore -0.114 (-0.268 - 0.040) 0.145 -/- - -0.015(-0.218-0.118) 0.887 -/- -
Mosha -0.011(-0.017- - 0.005) 0.001 -/- - -0.007 (-0.015- 0.0001 0.051 -/- -
Doktor* 0.041(-0.091- 0.174) 0.541 -/- - -/- -/- -
I punésuar né kujdesin | -0.037 (-0.143- 0.068) 0.488 -/- - 0.003 (-0.129- 0.135) 0.962 -/- -
parésor shéndetésor*
Té ardhura té uléta 0.265 (0.118-0.408) <0.0001 0.277(0.133-0.421) | <0.0001 | 0.220 (0.030- 0.411) 0.024 -/- -
Statusi martesor beqar* | -0.160(-0.292- -0.028) 0.017 -/- -0.230 (-0.395- -0.065) 0.007 -/- -
Pérvoja e punés [vite)* | -0.012(-0.019- -0.005) 0.001 —D.U12]l»0.019— <0.0001 | -0.012(-0.020- -0.004) 0.003 -/- -
-0.006

Tabela 3: Modelet e regresionit pér dimensionet e praktikés sé bazuar né déshmi (EBP)

Nuk ka pasur ndryshime statistikisht té
réndésishme né pikét e punonjésve shén-
detésore pér pérdorimin e EBP-sg, né bazé
té gjinis€, vendndodhjes dhe sektorit shén-
detésor. Infermierét kané pasur piké mé té
larta né pérdorimin e EBP-sg, krahasuar
me mjekét (p<0.05), dhe punonjésit né insti-
tucionet e kujdesit terciar kané pasur piké
meé té larta se ata né kujdesin shéndetésor
primar (p<0.05). N& lidhje me géndrimet
ndaj EBP-sg, punonjésit né sektorin privat
kishin piké mé té larta se ata né sektorin
publik (p<0.05), ndérsa ata né kujdesin
shéndetésor primar kishin piké mé té uléta
se ata né institucionet e kujdesit sekondar
dhe terciar (p<0.05). Po ashtu, punonjésit
té cilét jetonin né zoné urbane kishin piké
me té larta pér njohurité mbi EBP-né
krahasuar me ata té zonave rurale (p<0.05).
Analiza e regresionit linear tregoi se té
genurit mjek dhe punésimi né institucione
shéndetésore primare ishin faktoré me
ndikim pér pérdorimin e EBP-sé, ndérsa
statusi martesor beqar dhe té ardhurat e
uléta ishin faktoré ndikues né géndrimet
dhe njohurité mbi EBP-né.

DISKUTIM

Ky studim shqyrton pérdorimin e Praktikés
sé Bazuar né Déshmi (EBP), géndrimet dhe
njohurité e profesionistéve shéndetésoré né
Kosové (N=611). Gjetjet kryesore tregojné
se profesionistét shéndetésoré kané piké

té ulét né pérdorimin e EBP-sé (2.15+0.65),
ndryshe nga studimet e méparshme né
vende té tjera (Chiu et al., 2010; Weng et
al., 2013; Yoo et al., 2019). Shkaku mund té
jeté mungesa e gatishmeérisé institucionale
pér té perdorur EBP-né. Po ashtu, gén-
drimet ndaj EBP-sé ishin gjithashtu té uléta
(3.60£1.06), pér shkak té mungesés sé
trajnimeve dhe edukimit té géndrueshém.
Ndryshe nga dimensionet e tjera, njohurité
mbi EBP-ng ishin mé té larta (5.34+1.04).
Infermierét kishin piké mé té larta né pér-
dorimin e EBP-sé krahasuar me mjekét,
dhe ata gé punojné né institucionet shénde-
tésore té treté kishin piké mé té larta se

ata né kujdesin shéndetésor primar. Njé
faktor parashikues pér pérdorimin e ulét

té EBP-sé ishte pozita si mjek dhe niveli i
institucionit shéndetésor (Adib-Hajbaghery
& Tahmouresi, 2018; Ammouri et al., 2014;
Bullinger et al., 1998; Chang & Kim, 2022;

Heydari et al., 2014; Kryeziu & Coskun,
2018; Leathers & Strand, 2013; Ozsoy &
Ardahan, 2008; Proctor, 2004; Sherriff et al.,
2007; Squires et al., 2011; Taganovig et al.,
n.d.; Weng et al., 2013). Studimi sugjeron
nevojén pér trajnime té dedikuara pér té
pérmirésuar géndrimet dhe pérdorimin e
EBP-sé, duke ndihmuar késhtu profesion-
istét e shéndetésisé té ofrojné shérbime
meé té mira.

Pérfundimet

Ky studim shqyrton pérdorimin e Praktikés
sé Bazuar né Déshmi (EBP), géndrimet dhe
njohurité e profesionistéve shéndetésoré né
Kosové (N=611). Gjetjet tregojné se profe-
sionistét kané piké té ulét né pérdorimin e
EBP-sé (2.15£0.65) dhe géndrime té uléta
(3.60+1.06), pér shkak té mungesés sé
trajnimeve. Megjithaté, njohurité mbi EBP-
né ishin mé té larta (5.3421.04). Infermierét
kishin piké mé té larta se mjekét, dhe ata
né institucione té treté kishin rezultate mé
té mira se né kujdesin primar. Nevojitet
trajnim pér té pérmirésuar géndrimet dhe
pérdorimin e EBP-sé pér té ofruar shér-
bime mé cilésore.
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Hezitimi i punetoreve
shéndetesore per
vaksinim kunder
semundjeve ngjitése

Autor: Shpresa Jerliu Surdulli
Bashkautoré: Sahadete Ejupi-Kallaba, Senay Maksut,
Sevdije Krasniqi, Shpresa Kalludra

Pérkundér zhvillimeve dhe zbulimeve té médha né mjekésiné bashkékohore, shtetet né mbaré botén né vazhdimési jané duke u
ballafaquar me kércénimet nga sémundjet ngjitése, qofté si pasojé e paragitjes natyrale té tyre, aksidentale apo té géllimt (Giubilini A.
Palgrave & MacMillan; 2019).

of 4

Imunizimi éshté njé nga ndérhyrjet kyce pér mbrojtjen e popullatés nga sémundjet serioze infektive qé rrezikojné shéndetin, té cilat
pérmes vaksinimit jané té parandalueshme.

Vaksinat jané ndér pérparimet mé té pavarésisht ofrimit dhe shérbimeve té Metodologjia: Qasja né kété studim ishte
médha né shéndetin publik dhe zhvillimin disponueshme dhe vazhdon té jet si njé kuantitative. Grup i cakut ishin 50 Infermi-
global (CDS 2015). Vaksinat parandalojné problem i pérhapur i shéndetit publik midis ~ erté klinikave té ndryshme te QKUK -sé,
mbi 3 milioné vdekje cdo vit nga sémundje ofruesve té kujdesit shéndetésor global- gé kané gené té pérzgjedhur né ményré

si difteria, tetanusi, hepatiti, kollé e mirg, isht. Hezitimi pér marrjen e vaksinave rastésore. Pé realizimin e kétij punimi para
gripi, fruthi etj... Vaksinat ofrojné mbrojtjen  tek punétoret shéndetsor - nuk éshté i éshte marr pélgimi, jané informuar se do
meé té miré pér qytetarét, si dhe paragesin ri. (Isaacs D., Leask J. 2008). Megjithaté, ruhen té dhénat e tyre né anonimitet té
rrugen me te lehté pér daljen nga pan- gatishmeéria e punétoréve shéndetésore, ploté.

demia. Té gjitha llojet e vaksinave té apr- té cilét parashihet gé té parét té marrin

ovuara deri mé tani jané té sigurta, efektive  vaksinén, aktualisht nuk éshté né nivelin e Grumbullimi i té dhénave ishte béré me
dhe ulin rrezikun e semundjes, sepse kénagshém. Numri i ulét i té vaksinuarve pyetsoré té strukturuar té ndaré né 2 pjesé
kalojné népér testime rigoroze té sigurisé, né mesin e stafit shéndetésor dérgon njé (té dhénat epidemiologjike dhe profesio-
duke pérfshiré provat klinike, pérpara seté ~ mesazh té keq te qytetarét (Anikeeva O., nale).

miratohen pér publikun (Shekhar R& al2021). = Braunack-Mayer A., Rogers W.2009).
Gjetjet jané analizuar duke pérdorur pro-

Megjithaté njerzit hezitojné té vaksinohen e  Qé&llimi i studimit: QELllimi kryesor i kétij gramin Excel. Rezultatet u prezantuan me
sidomos punétorét shéndetésor. punimi ishte dentifikimi i opinioneve té tabela e grafikone, dhe jané pérshkruar
Hezitimi i punétoréve shéndetésoré pér infermieréve rreth heztimit té tyre pér me tekst, dhe kjo bén gé rezultatet té
vaksinim, pérkufizohet si vonesa né vaksinim .Analizimi i faktoréve gé ndikojné  duken mé té garta dhe mé té kuptueshme.
pranimin ose refuzimin pér tu vaksinuar né hezitim té punétoréve shéndetsor

Rezultatet

Tabela nr 1. Pérshkrimi i mostrés

Gjinia Mosha NiveliiEdukimit Pérvoja e punés
Femra - 42 (84%) 20-30 vjeq - 16 (32%) Shkolla e Mesme - 9 (18%]) 1-5 vite (3)
Meshkuj - 8 (16%) . - .

31-40 vjeq - 22 (44%) Niveli Bachelor 28 -(56%) 6-10 vite (3)
Total -50(100%)
Mbi 41 vjet - 12 (24%) Niveli Master 13 - (26%) 11-15 vite (14)
16-20 vite (4)
Mbi 30 vite (16)

Né kété hulumtim shumica e pjesémarrésvené ishin té gjinisé femérore 42 (84%) ndérsa ishin vetém 8(16%) té gjinisé mashkullore.
Shumica e pjesémarrésve ishin té moshés 31- 40 vjeq apo 22 prej tyre, e né lidhje me shkollimin 9 infermieré ishin me shkollé té
mesme, 28 kishin té pérfunduar studimet né nivelin Bachelor, dhe 13 prej tyre apo 26% infermieré me nivelin Master. 14 infermieré
kishin pérvojé pune 11-15 vite dhe 16 prej tyre kishin mbi 30 vite pérvojé pune. Pjesémarrésit ishin nga Klinika té ndryshme té QKUK-
sé dhe pozita e tyre ishte kryeinfermier dhe infermier pasi u zgjodhén né ményré rastésore.
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35
30 Sipas rezultateve, 31 (68%) pjesémarrés pohojné se kan
25 géndrim pozitiv rreth vaksinimit, 8 (16%) prej tyre géndrim
20 negativ, ndérsa 11 pjesmarrés (25 %) ishin neutral.
15
10 1

5 n

0 Grafikoni nr 2. Opinionet e infermieréve lidhur me vaksinimin

Pozitive Negative Neutrale
- A keni pasur hezitime qé ta merrni
20 vaksinen Covid-19
40%
30
Ndérsa né pyetjen a hezitoni té vaksinoheni 44% e

20

pjesémarrésve pohojné se kan njé hezitim mesatarisht,
10 16% derisa 40% aspak dhe 16% e tyre pohojne se kané shumé
hezitime pér tu vaksinuar.

Mesatarishté Shumé Aspak
Grafikoni nr. 2. Hezitimi pér vaksinim

Tabela 2 ; Faktorét qé ndikojné néhezitim pér tu vaksinuar

F P F P

Mosbesimi te 28 55% 16 31% 1 2% 2 4% 5 10%
MSH, shteti,
punedhenesi

o

50

Frika nga 33 89% 5 10% 4 8% 4 8% 4 8% (0] 0 50
efektet
anesore

Vierésimii 25 32% 8 16% 4 8% 3 6% 10 20% (0] (0] 50
rrezikut dhe

gjasave pér

té shkaktuar

sémundje

Siguria e 11 22% 7 14% 7 14% 5 10% 10 20% [0} [0} 50
vaksines si

prodhim,

ruajtja

Shkelja e lirise 21 42% 13 26% [0} 0% 2 4% 2 4% [0} [0} 50
personale dhe

liria e besimit

Preferenca pér

Né tabelé jané paragitur faktorét gé ndikojné né hezitimin e punétoréve shendetsor pér tu vaksinuar

Diskutimi dhe pérfundimi: Infermieret duhet té hedhin poshté spekulimet dhe kegkuptimet e ndryshme rreth vaksinimit.
Profesionistét shendetésoré duhet té mbéshtesin me forcé pérfitimin nga vaksinat. Por ti bindésh té tjerét qé vaksinat
luajné rolé né paranadalimin, pérhapjen e semundjes dhe vdekjes, nuk €shté e lehte.

Rekomandimet:

e Té zvogélohen barrierat pér pranimin e vaksinés dhe shpérndarjen e drejté té saj,

e Té ofrohen informacione té sakta rreth benefiteve nga vaksinat dhe vaksinimi.

e Teorganizohen trajnime té sakta mbi kéto tema, pér shembull népérmjet ndikimit pozitiv té kolegéve i cili mund té
jeté i dobishém,

Te organizohen aktivitete teé ndégjegjsimit publik permes mediave, rrjeteve sociale dhe atyre

mbéshtetése pastaj rréfimi i historive personale.
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A

Kujdesi Infermieror pér pacientét me kolecistit
ne Spitalin Sheikh Zayed - Vushtrri Studim rasti i
bazuar ne Planin e Kujdesit Infermieror

Autoré: Mexhit Mustafa!, Mirlinda Mustafa?

Hyrje: Studimi i rasteve éshté

njé metodé e thelluar analize gé
pérgendrohet né nje individ ose
grup me njé semundje apo gjendje
té vecanté. Né keté kontekst, infer-
mierja luan njé rol kyc né pércak-
timin e cilésisé sé kujdesit t€ ofruar
né institucionet shéndetésore. Ky
studim synon té vlerésojé ndihmeén
e infermieréve neé trajtimin e pa-
cientéve me kolecistit, duke perdorur
njé gasje prospektive gé mundéson
rezultate mé té sakta dhe meé té
detajuara.

Qéllimi éshté arritja e rezultateve
maksimale né ofrimin e kujdesit
cilésor, duke analizuar ndikimin e
infermieréve né menaxhimin e pa-
cientéve me kolecistit dhe pérmire-
simin e kujdesit népérmjet ndérhyr-
jeve té strukturuara.

Sipas National Center for Nursing
Research (2019), lidhja dhe komuni-
kimi efektiv ndermjet infermieréve

20

dhe pacientéve jané thelbésore pér
realizimin e suksesshém te stu-
dimit té rasteve dhe permirésimin e
cilésise sé kujdesit infermieror. Ky
studim synon té analizojé kolecis-
titin, faktoret etiologjike, pasqyren
klinike dhe trajtimin e pacientéve qgé
vuajné nga kjo gjendje. Njohurité e
bazuara né prova jané thelbésore
pér té siguruar njé kujdes té miréfill-
té dhe efektiv.

Qéllimi i punimit: Ky punim ka pér
géllim té vlerésojé rolin dhe ndik-
imin e infermieréve né menaxhimin
e pacientéve me kolecistit dhe te
pérmirésojé ofrimin e kujdesit
shéndetésor népermjet njé analize
te detajuar té rasteve. Ai ofron nje
pasqyre teé hollesishme té pro-
cesit infermieror gjaté trajtimit té
pacientéve me kolecistit né Spit-
alin Sheikh Zayed né Vushtrri dhe
identifikon faktorét gé ndikojné né

pérmirésimin e kujdesit dhe sherim-
it té pacientéve.

Metodologjia e studimit: Studimi
bazohet né metodologjiné e studimit
té rastit, duke pérfshiré pacientét

e diagnostikuar me kolecistit gé
trajtohen dhe monitorohen gjaté
gendrimit te tyre né spital. Ky éshte
njé studim i natyres prospektive, i
fokusuar né vlerésimin e té dhénave
dhe reagimeve te pacientéve ndaj
trajtimit infermieror dhe mjekésor.
Pérdorimi i planit té kujdesit infer-
mieror éshté thelbeésor dhe pérfshin:
e Vlerésimin fillestar,

Diagnoza Infermierore,

e Planifikimi,
e /batimidhe
e FEvaluimi

Té dhénat u mblodhén permes vézh-
gimeve té drejtpérdrejta, intervistave
me pacientét, si dhe regjistrimeve té
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shenjave vitale dhe progresit gjaté
trajtimit.

Studimi i rastit té pacientit me
kolecistit

Njé paciente 45-vjecare me histori

té hipertensionit arterial u pranua

né Spitalin Sheikh Zayed pér trajtim
kirurgjik pas diagnozés me kolecistit.
Ajo u diagnostikua me guré ne témth
pas njé ekzaminimi radiologjik.
Trajtimi pérfshinte terapi intravenoze
dhe orale me Ringer Laktat, dik-
lofen dhe Reglan, pér menaxhimin

e dhimbjes, hipertensionit dhe té
pérzierave (Jones, 2021).

Plani i Kujdesit Infermieror

1. Vlerésimi fillestar:

Pacientja éshté paragitur me dhimb-
je barku, nauze dhe hypertension. U
hartua njé plan i kujdesit infermieror
gé perfshinte kontrollin e shenjave
vitale, administrimin e terapive

dhe monitorimin e reagimeve ndaj
mjekimit.

2. Diagnozat infermierore:

Dhimbje barku pér shkak té kolecis-
tit. Hipertension (166/95 mmHg] si
pasojé e stresit dhe dhimbjes. Nauze
e shkaktuar nga kolecistiti. Ankth
dhe shgetésim si rezultat i shtrimit
né spital.

3. Planifikimi infermieror:
Menaxhimi i dhimbjes dhe stabi-
lizimi i presionit té gjakut. Trajtimi i
nauzés dhe pérmirésimi i rehatisé
sé pacientit.

Mbéshtetje psikologjike pér uljen e
ankthit dhe stresit.

4. Zbatimi infermieror:

Vendosja e linjés venoze, admin-
istrimi i terapise dhe pozité e pér-
shtatshme. Monitorimi i rregullt i

shenjave vitale, gjendjes klinike dhe
ambient i geté e me rehati. Késhil-
limi, diskutimi me pacientin mbi
ushgyerjen dhe aktivitetin fizik.

5. Faza operative dhe
post-operative:

Pas pérgatitjeve te nevojshme,
pacientja iu nénshtrua me sukses
njé ndérhyrjeje laparaskopike pér
largimin e kolecistés. Faza post-op-
erative pérfshinte monitorimin
intensiv, menaxhimin e dhimbjeve
dhe ndihmén né rikuperim (Smith et
al.,, 2023).

Fig.2 Kolecisti se bashku me méshi-
kzen e témthin

Rezultatet: Vlerésimi post-operativ
u zhvillua sipas planit infermieror
dhe ndérhyrjet u zbatuan me suk-
ses. Pacientja éshté edukuar rreth
gjendjes s€ saj dhe pas katér orésh
éshté mobilizuar me ndihmén e
stafit infermieror. Simptomat si
dhimbja, nauzeja dhe hipertensioni
u reduktuan ndjeshém pérmes ku-

jdesit té personalizuar. Komunikimi

efektiv ndérmijet ekipit shéndetésor
dhe pacientit pérshpejtoi procesin e

rikuperimit dhe uli rrezikun e komp-
likimeve.

Pérfundime dhe rekomandime:
Edukimi i vazhdueshém pér paci-
entin mbi kujdesin pas operacionit,
aktivitetin fizik dhe ushgimin éshté
thelbésor. Pacientja u lirua nga
spitali ne ditén e dyté pas ndérhyrjes
kirurgjikale.

Plani i kujdesit infermieror ne kéte
rast pérfagéson njé gasje té struk-
turuar dhe efikase né pérballimin e
simptomave dhe nevojave té paci-
entit para, gjaté dhe pas ndérhyrjes.
Studimi nénvizon réndésiné e
bashképunimit ndérdisiplinar dhe té
trajtimit te personalizuar.

Rekomandime:

e Rritja e ndérgjegjesimit té pop-
ullatés mbi shkaget e kolecis-
titit dhe nevojén pér trajtim té
hershém.

e Pérmirésimiikomunikimit
ndermjet profesionistéve té
shéndetit.

e Mbéshtetje psikologjike pér
pacientét g€ i nénshtrohen nde-
rhyrjeve kirurgjikale.

e Zbatimiiplanit té kujdesit
infermieror pér parandalimin e
komplikimeve.

e Pérmirésimiidokumentimit té
ndérhyrjeve infermierore.

e Zbatimi i standardeve bashké-
kohore pér kujdesin infermieror
dhe siguriné e pacientit.

e Trajtimi sipas fushave specifike
klinike dhe individualizimi i
kujdesit.

e Pérdorimii hulumtimeve té ba-
zuara né evidencé dhe ndarja e
pérvojave profesionale ndérmjet
kolegéve.
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Pacientet e hemodializes dhe ndikimi

i dializes ne jeten e tyre sociale dhe
emocionale - vlerésuar nga
kendveshtrimi infermierik

Elmaze Rrustemi

Hyrje: Hemodializa rregullon sasiné
e elektroliteve né organizém dhe niv-
elin e aciditetit, por jo funksionimin e
veté veshkave. Ky proces realizohet
tek cdo pacient me insuficiencé re-
nale, té pakten tri heré né jave, duke
zgjatur nga katér deri né pesé oré
(Kamber H, 2006).

Veshkat rregullojné balancén e ujit
dhe pérbérésve kimiké né trup, duke
eliminuar toksinat nga organizmi. Ato
gjithashtu prodhojné disa hormone
si: renina (qé ndikon né presionin
arterial), eritropoetina (qé stimu-

lon prodhimin e gelizave té kuge té
gjakut né palcén kockore) dhe marrin
pjesé né prodhimin e formés aktive té
vitaminés D. Hipotensioni éshté nje
fenomen i zakonshém te pacientét

né dializé, i shogéruar shpesh me
molisje, apne, krampa muskulore

e abdominale, nauze, té vjella, et;.
(Jeffrey B, 2006).

Cfaré jané veshkat?

Veshkat jané organe cift té vendosura
né té dy anét e shtyllés kurrizore.
Secila veshké pérmban rreth njé
milion nefrone, té cilat kryejné funk-
sionin e filtrimit té gjakut. Né rast
demtimi té tyre, ndodhin sémundje
té ndryshme renale. Njé nga kéto sé-
mundje éshté osteodistrofia renale,
ku niveli i kalciumit dhe fosforit bie
jashté normave (Medicine.net, 2016).
Kéto démtime zhvillohen ngadalé dhe
né ményré té fshehte, duke shkaktu-
ar shpesh njé diagnostikim té vonuar.
Pacientét né dializé kané zakonisht
nivel té rritur té fosfateve dhe ureés
né gjak, cka shkakton dhimbje té
nyjeve dhe eshtrave - gjendje gé nuk
vjen si pasojé e mungesés sé min-
eraleve né eshtra (Grzegorzeéska A,
2007).

Problemet mé té shpeshta tek
pacientét né hemodializé

Pacientét gé i nénshtrohen hemodi-
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alizés pérballen me njé séré proble-
mesh dhe diskomfortesh, si pasojé

e veté séemundjes dhe kufizimeve

té jetés sé pérditshme, pérfshiré
varésiné nga pajisjet mjekésore, ku-
fizimet fizike dhe sociale. Mbéshtetja
psikologjike do té ishte thelbésore
pér t'i ndihmuar ata té pérshtaten mée
lehté me stilin e ri té jetés dhe péer
té minimizuar rrezikun e zhvillimit
teé depresionit té rénde, i cili mund te
pérkeqgésojé gjendjen e tyre shénde-
tésore (Peter L, 2008).

Dhimbjet e kokés jané té zakonshme
dhe shpesh shkaktohen nga crreg-
ullimet e tensionit té gjakut, anemia,
gjendjet traumatike, crregullimet e
funksionit té zemrés dhe enéve per-
iferike te gjakut, si dhe nga embolia
ajrore. Hipotensioni mund té ndodhé
gjithashtu si rezultat i pérdorimit

té pakujdesshém té barnave pér
hipertension, rritjes sé temperaturés
sé dializatorit, apo pér shkak te sé-
mundjeve si angina pektoris, aritmité
kardiake dhe probleme té tjera va-
skulare. Simptoma té tjera gqé lidhen
me hipotensionin pérfshijné molis-
jen, krampet muskulore, nauzeng,
dhimbjet né gjoks, véshtirésiné né
frymémarrje etj. (Jeffrey B, 2016).
Njé studim i vitit 2012 tregon se lodh-
ja kronike tek kéta pacienté ndikon
né cilésine e gjumit, shkakton apne
dhe véshtirési né frymémarrje, jo pér
shkak té problemeve teknike, por si
rezultat i gjendjes sé pérgjithshme
shéndetésore té pacientit (Ann H,
2012).

Qéllimi i punimit: Qéllimi kryesor

i kétij punimi éshté identifikimi i
diskomforteve mé té shpeshta te
pacientét né hemodializ€, ndikimi i
faktoréve trashégues dhe vlerésimi i
gjendjes sé tyre emocionale.

Metodologjia: Né realizimin e kétij
punimi éshté pérdorur shqyrtimi i
literaturés bashkekohore gé lidhet

me ofrimin e kujdesit infermieror.
Gjithashtu éshté pérdorur njé pyeté-
sor i ndaré né tri pjesé.

e Pjesa e paré pérmban gjashté
pyetje gé pérshkruajné karakter-
istikat demografike té pjesémar-
résve.

e Pjesa e dyté fokusohet né
diskomfortet e pacientéve,
trashégiminé si faktor predispo-
zues dhe aspektet emocionale té
tyre.

¢ Pjesa e treté analizon shpresat
dhe géndrimin psikologjik té
pacientéve ndaj sémundjes.

Rezultatet: Pjesa mé e madhe e
pacienéve ishin 40-59 vite apo né
pergindje 39%, 35% i takonin grupé-
moshes 60-69vite, 24% mbi moshen
70vjeqar, si dhe 2% e tyre i takonin
moshes prej 25-39 vjeqare. Ndérsa
ne pyetjen se sa eshté kohézgjatja
apo sa kohé kané né dializé, kemi
kéto te dhéna: mé se shumti kemi
pacienté gé né dializé jané prej 2-9
vite apo 67%, pastaj prej 10-19 vite
jané 13% te pacientéve, vetém 2%,
kané deklaruar se jané né dializé prej
20-29 vite, dhe me pak se njé vit ishin
18% e tyre.

45% Grupmoshat e pacienteve

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

25-39

40-59

60-69  +70 vjet

Graf. nr.1. Mosha e pacientéve né dializé
sipas grupémoshave
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Kohézgjatja né Dializé - Vitet
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Graf.nr. 2. Koha sa vite kan kaluar
pacientét né dializé

Dallimet mes gjinive ishin me sa
vijon: gjinia femérore dominon
me 58%, ndérsa té gjinisé mash-
kullore ishin 42% e pacientéve. E
sa i pérket nivelit te edukimit nga
te dhénat e studimit éshte treguar
se dominonin ata me shkollim
fillor me 52%, me shkollim té
mesem 39%, ndérsa vetém 9% ,
jané deklaruar se kané té pérfun-
duar shkollim universitar.

Gjinia e pacientéve
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Graf. nr.3 Gjinia e pjesémarrésve

Niveli i edukimit té pacientéve
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Graf. nr. 4. Niveli i shkollimit te
pacientéve té dializés

Njé pyetje qé éshté dashur té
deklarohen pacientét e dializés
ka gené ajo se a vuan edhe ndon-
jé anétar i familjes sé tyre nga
veshkat, dhe pérgjigjet e tyre
jané: 81% jané deklaruar se nuk

kané ndonjé anétar té familjes

té sémuré nga veshkat, dhe
vetém 19% e tyre jané deklaruar
se kané anétar té familjes me
problem né veshka. E né pyet-
jen se gjate javes sé fundit kéta
pjesemarrés a kishin kémbé té
enjtura ata u deklaruan me sa vi-
jon: 26 apo 49% nuk kishin aspak
probleme me entéje té kembéve,
9 te tjeré apo 17% kishin pak
probleme me kéte, 13 apo 25%
deri diku kishin probleme me en-
jétje té kémbéve, shume gé kishin
probleme me enjétje té kémbéve
ishin 5 apo 9%, si dhe asnjé nga
ata nuk éshté deklaruar ge ka
pasur enjétje té kémbéve gjate
javés sé fundit.

Anétar té familjes me probleme né veshka
80%
70% 81%
60%
50%
40%
30%
20%

0%

PO Jo

Graf.nr 5. Problemet me veshka té
anétaréve te familjes sé ngushte té
pacientéve té dializés.

Akeni pasur kémbeé té enjtura javén e fundit
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Graf.nr. 6 Enjétja e kémbéve te pacientét
e dializés gjaté javés sé fundit

Ndérsa né pyetjen se gjaté javes sé
fundit kéta pjesémarrés a kishin fry-
meézénie ata u deklaruan me sa vijon: 27
apo 49% nuk kishin aspak probleme me
frymézenie, 9 té tjeré apo 17% kishin pak
frymézénie, 10 apo 19% deri diku kishin
frymézénie, shumeé gé kishin probleme
me frymézénie ishin 8 apo 15%, si dhe
asnjé nga ata nuk éshté deklaruar gé ka
pasur sé tepérmi frymézénie gjaté javes
sé fundit.

Konkluzione: Nga analizimi i rezultateve
té hulumtimit kemi nxjerré disa té dhéna
té réndésishme si pérfundime, té cilat
jané si mé poshte:

e Vetém njé e treta (rreth 34%] e
pjesémarrésve né kété studim jané
pérgjigjur se nuk kané pasur dhimbje
eshtrash, nyjesh dhe muskujsh gjaté
javés sé fundit para intervistés.

e Rreth 36-38% e tyre nuk kané rapor-
tuar probleme me pérgendrimin apo
dhimbje koke gjaté javés sé fundit.

e Vetém 32% nuk kané pasur kruarje,
shqgetésime gjaté gjumit apo ndjesi té
ngurtésisé dhe dhimbje né kémbé.

e Nga 19% deri né 24% nuk kané
pérjetuar ndjesi shgetésimi, irritimi,
nervozizmi, véshtirési né gjumeé,
mungesé energjie apo kércitje té
kémbéve.

e  Rreth 39-43% nuk kané ndier ankth,
té pérziera, lodhje, mungesé oreksi
apo tharje té gojés.

e Rreth 47-49% nuk kané pasur
probleme si lékuré té thaté, enjtje té
kémbéve apo marramendje.

e Nga 66% deri né 76% nuk kané pér-
jetuar kapsllék, diarre apo té vjella.

e  Rreth 50-60% nuk kané pasur
dhimbje né kraharor, véshtirési ne
frymémarrje apo kollitje.

Rekomandime: Bazuar né te dhénat dhe
pérfundimet e kétij studimi, mund té
japim disa rekomandime si mé poshté:

e Familjarét gé kané njé té aférm né
dializé duhet té kryejné kontrolle
ruting, pasi edhe faktorét gjenetiké
mund té luajné rol né paragitjen e
késaj sémundjeje.

e  Kétyre pacientéve duhet t'u sigurohet
mbéshtetje psikologjike dhe sociale
pérmes njé psikiatri, psikologu apo
punétori social, gé t'i ndihmojné né
pérballimin emocional té situatés.

e Pacientét duhet té inkurajohen pér
njé jeté me té shéndetshme, pérmes
forcimit té shpresés, pérmirésimit
té gjendjes sé tyre emocionale dhe
ndjekjes sé njé regjimi ushgimor
té pérshtatur sipas udhézimeve té
dietologut.

e  Studimet hulumtuese té cilat po re-
alizohen po ndihmojné pozitivisht né
identifikimin e shqetésimeve mé té
shpeshta gé pérjetojné kéta paciente.
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Shenaj Syla, Bekim Syla

Hyrje: Té lexuarit dhe té shkru-
arit jané aftési themelore pér
zhvillimin arsimor dhe suk-
sesin e ardhshém té fémijés.
Megjithateé, shumeé femijé
pérballen me véshtiresi né
kéto fusha, te cilat mund te
rrjedhin nga faktoré té ndry-
shém zhvillimoré, njohés dhe
socio-ekonomikée. Hulumtimet
kané treguar se njé pérgindje
e konsiderueshme e nxénésve
perballen me disleksi, crregul-
lime té vémendjes (si ADHD),
ose mungeseé té mbéshtetjes
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sé duhur arsimore - faktoré
gée ndikojné negativisht né
aftésiné e tyre pér té lexuar né
meényre rrjedhshme dhe pér
té shkruar né ményré efektive
(Snowling & Hulme, 2012). Né
kété artikull synojmé té iden-
tifikojmé se sa té pérhapura
jané keto véshtirési mes nx-
enésve te klasave té treta né
dy shkolla fillore né gytetin e
Prishtinés.

Qéllimi: Qéllimi i kétij hulum-
timi ishte gé té identifikojmé
numrin e sakté té nxénésve té
klasave té treta qé pérballen

Veshtiresite ne te shkruar dhe lexim tek femijet
e klaseve te treta ne Shkollat Fillore te Mesme
té Uléta "Emin Duraku” dhe “Model”

me véshtirési né te lexuar dhe
né té shkruar né dy shkolla
fillore té Prishtinés, me syn-
imin gé té ndérmerren masa té
menjéhershme nga personeli i
duhur arsimor pérmes hartimit
dhe zbatimit té planeve individ-
uale té mbéshtetjes.

Hipoteza:

1. Nuk do té keté dallim né
mes té performancés sé dy
gjinive shkaku se te gjithé

nxénesve u jané dhéné
instruksionet e njejta para
fillimit té testimit.
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2. Veéshtérsité mé te shpesh-
ta jané né lexim shkaku i
mos krijimit te kulturés sé
leximit.

Metodologjia: Mostra e hu-
lumtimit éshté pérzgjedhur
nga dy shkolla fillore urbane
né gytetin e Prishtinés: shkol-
la fillore “Emin Duraku” dhe
shkolla fillore “Modeli". Pér-
zgjedhja e mostrés ka gené

e géllimshme, me fokus té
vecanté né nxénésit e klasave
té treta gjaté vitit shkollor
2014/15, té moshés 8 deri né
9 vjec. Né total, 100 nxénés
kané marré pjesé né studim.
Ata jané vlerésuar pérmes njé
pyetésori té veté-administruar
dhe njé ushtrimi té diktimit gé
perfshinte 20 fjale, me géllim
te identifikimit té véshtirésive
né lexim dhe shkrim.
Instrumenti: Té dhénat jané
mbledhur me pyetésorin

e marré nga Gazment Ta-
hiraj dhe Pekka Rasanen
“"Mbéshtetja Finlandeze pér
sistemin e arsimit gjithépérf-
shirés né Kosove 2011-2013".

Pyetésori perbéhet nga tri
pjese:

* Pjesae paré - té dhénat
personale;

e Pjesa e dyté - 70 pyetje té
mbyllura;

e Pjesa e treté - diktimi.

Pyetésori permbante infor-
mata themelore péer fémijét

sic jané: emri, mosha, gjinia
dhe klasa. Pyetjet e mbyllura
ishin té thjeshta, té bazuara

né jetén e perditshme dhe té
logjikshme, koha gé ata kishin
né dispozicion pér ta plotésuar
pytésorin ishte 3 minuta. Ndér-
sa diktimi pérfshinte 20 fjalé té

ndryshme, koha gé ata kishin
né dispozicion ishte 20 sekon-
da pér cdo fjalé gé shkruanin.

Para se té fillonte testimi éshté
siguruar qé té keté hapésire
té mjaftueshme ndérmjet
nxenésve gé ata té mos mund
té kopjonin. Secili femije ishte
| pajisur me nga njé fleté A
ose B, me dy lapsa, njé pér te
shkruar kurse tjetri rezerve
dhe nuk kishin gomé. Né rast
se ata do té gabonin kané
pasur mundésiné geé fjalés sé
gabuar t'i vendosin nj€ vijé ose
njé X dhe ta vazhdonin fjalén
po né até rresht. Ndérsa si
kohématés eshté perdorur
telefoni mobil i cili tregonte
kohén né sekonda.

Nxénésit jané vlerésuar né:
saktésiné e leximit, kuptimin

e fjalive si dhe shpejtésine e
pérgjigjjes s€ dhéné dhe dre-
jtéshkrimin. Po ashtu kemi ar-
ritur né perfundim se cila gjini
F/M kané mé shume véshtirési
te kétij loji.

Rezultatet: Né fjalin "Skité
ruhen né frigorifer” éshte
kérkuar nga nxénésit gé tée
pergjigjen se a éshte fjalia e
sakté apo jo? ku pas analizimit
te testeve kemi paré gé shumi-
ca dérrmuese e té anketuarve,
si femra ashtu edhe meshkuj,
nuk kané dhéne fare pérgjig-
je, pérgindja e atyre gé kané
dhéné pérgjigje té gabuara
éshté shumeé e vogél - nén

5% pér té dy gjinité ndérsa
pergindja e pérgjigjeve té sakta
éshte gjithashtu e ulét. Vetém
rreth 10% e femrave dhe njé
pergindje edhe mé e vogél e
meshkujve kané dhéne pérg-
jigjen e sakte.
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Pa Pergjigiee  Pergjigje e
pergjigje sakte gabuar
|
Femra Meshkuj

Né fjalin "Me syze mund té
dégjosh mé miré” shumica e
te anketuarve meshkuj (rreth
60%) nuk kané dhéné fare
pergjigje, krahasuar me rreth
35% té femrave. Rreth 30% e
femrave kané dhéné péergjigje
te gabuar, qé éshté pérgindje
me e larté se sa ajo e meshku-
jve (rreth 18%).
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|
Femra Meshkuj

Tutje nga nxénésit eéshte
kérkuar té shkruajné fjalén
“"Fémijé” ku shohim kéte
rezultat: pjesa dérrmuese e
te anketuarve - rreth 78% e
femrave dhe 86% e meshku-
jve — kané dhéné pérgjigjen e
sakte. Vetém 22% e femrave
dhe 14% e meshkujve kané
gabuar. Vetém nje pérqgindje
fare e vogél e meshkujve (rreth
2%) nuk ka dhéné pérgjigje,
ndérsa té gjitha femrat jané
pergjigjur.
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Ne kérkesén pér shkrimin e
flalés "Dykuptimshém™ i kemi
kéto rezultate 72% e nxénéseve
femra kané dhéné pérgjigje té
sakté, krahasuar me 58% tée
nxénésve meshkuj. Pérgjigje
té gabuara jané regjistruar

né 28% té femrave dhe 42%

té meshkujve. Ndérsa mung-
esé pérgjigjeje éshte vérejtur
vetém tek meshkujt, né nje
pergindje té vogél prej rreth
2%, ndérsa asnjé nga nxénéset
femra nuk ka lené pyetjen pa
pergjigje.
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Diskutimi: Réndésia e hulum-

timit toné vértetohet edhe me
njé rishikim literature i cili ka
gjetur se 1 né 6 fémije té cilét
kane véshtirési né lexim nuk
perfundojné né kohé shkollén e
mesme (Annie E. Casey Foun-
dation, 2011).

Nxeéneésit e disa shkollave
fillore té Kolumbisé kané
véshtirési té dukshme née
shkrimin e fjaléve e kryesisht
gjaté pérdorimit té zanoreve (Te-
resa Benites Velasquez, 2007).

Né njé studim té kryer né gyte-
tin e Bandungut tregohet se
nga 81 fémijé 24 prej tyre kané
probleme né shkrim dhe lexim
(Ros Mayasari, 2020).

Né bazé te analizés sé rezul-
tateve hipoteza joné e paré nuk
vértetohet pér shkak se gjinia
femérore jané treguar meé té
suksesshme né shkrim dhe
lexim né krahasim me gjininé
mashkullore.

Ndérsa pér sa i pérket hipo-
tezés sé dyté até e vertetojme
sepse rezultatet tregojné suk-
ses me té lart té nxénésve née
shkrim se sa né lexim.

Nga 100 nxénésit e testuar 2
prej tyre nuk jané treguar te afte
as né shkrimin e emrit té tyre

Pérfundime: Nga té gjeturat e
hulumtimit mund té konkludo-
Jme se:

Véshtiréesite neé shkrim dhe lex-
im jané mjaft té shprehura né
mesin e nxénésve té testuar,
gjé kjo gé flet per mundésine e
paragitjes sé kétyre véshtire-
sive edhe né shkolla tjera te
Prishtinés.

Tutje kemi pérfunduar se
véshtirési té tilla kané ten-
dencé té paragiten mé shpesh
tek gjinia mashkullore se sa
tek ajo femerore.

Nxénésit kané mé shumé
véshtirési né pjesén e leximit
se sa né shkrimin e fjaléve.
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