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Bazuar né paragrafin 1.4 dhe 1.6 t& nenit 9 t& Ligjit pér Odat e Profesionistéve Shéndetésort,
paragrafin 1.4, 1.6 t& nenit 14 dhe paragrafit 1.1 & nenit 19 t& Statutit t&§ OIK, Kuvendi i Odé&s,
né takimin e mbajtur me daté 27.02.2026, miratoi kété:

I. DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Neni 1

Kjo rregullore pércakton ményrén e mbikéqyrjes profesionale t& punés s& infermieréve,
mamive dhe profesionistéve tjeré shéndetdsoré té Kosovés, andtaré t€ OIK, si dhe
profesionistéve shéndetésord sipas paragrafit 1.11 dhe 1.12 t& nenit 69 t& Ligjit p&r Shéndetési.

Neni 2
Qéllimi

Qé&llimi i mbikéqgyrjes profesionale &shté t& sigurojé q& puna e infermieréve, mamive dhe
profesionistéve tjeré shéndetésoré t& kryhet n& ményré profesionale, né pérputhje me standardet
e praktikés dhe etikés duke ofruar shérbime cilésore dhe t€ sigurta pér pacientét.

Neni 3
Fushéveprimi

1. Mbikéqyrja profesionale e punds sé profesionistéve nga neni 1 t& késaj Rregulloreje
zbatohet nga Oda e Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve Tjeré Shéndetésorg, si
autoritet ligjor.

2. N& realizimin e mbikéqyrjes profesionale, OIK bashképunon me Ministrin e
Shéndetésisé, Inspektoratin Shéndetésor dhe institucionet tjera kompetente.

II. KOMISIONI PER MBIKEQYRJE PROFESIONALE
Neni 4

1. Mbikéqyrja profesionale organizohet nga Komisioni pér Mbikéqyrjen Profesionale t&
Punés sé Infermieréve, Mamive dhe Profesionistéve tjeré Shéndetésoré (né tekstin e
métejshém: Komisioni), i cili emérohet nga Késhilli Drejtues.

2. Komisioni p&r mbikéqyrje profesionale pérbéhet nga:

2.1 Kryetari,
2.2 Z&vendéskryetar dhe
2.3 Tre anétarg,

3, Kryetari/ja dhe anétarét ¢ Komisionit duhet t& pérmbushin kérkesat minimale t&
pércaktuara me kété rregullore pér anétarét e OIK g kryejné mbikéqyrje profesionale.
4, Mandati i komisionit &shi& i barasvlershém me mandatin e anétaréve t& kuvendit t€ OIK-ut
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Neni 5
Pérgjegjésité e Komisionit
. Komisioni ka kéto pérgjegjési:

2.1.I propozon Késhillit Drejtues listén e anétaréve t& mbikéqyrésve profesionalé;

2.2.] propozon KD pér miratim kriteret dhe standardet profesionale sipas t€ cilave
do t& kryhet mbikéqyrja;

2.3.Pérgatit planin vjetor t& mbikéqyrjes profesiohale, i cili miratohet nga Ké&shilli
Drejtues;

2.4.Mban evidencén e mbikéqytjeve t&€ kryera dhe masave t& propozuara,

2.5.Pérgatit raportin vietor mbi mbikéqytjen profesionale dhe ia paraget Késhillit
Drejtues, i cili e pércjell até te organet kompetente;

2.6.Njé heré ng vit i raporton Kuvendit t& OIK pér punén e Komisionit;

2.7.Koordinon zbatimin ¢ mbikéqyrjes me Inspektoratin Shéndetésor t& Ministrisé
sé Shéndetésiss, organet tjera kompetente dhe organet e mbikéqyrjes s&
brendshme t& institucioneve Shéndetésore;

2.8.Merr masat e nevojshme pér paraqitjen e rasteve prané organeve kompetente t&
OIK me q&llim t& inicimit & procedurés pér pérgjegjésing e Kodit t& Etikes;

2.9 Kryen detyra té tjera né pérputhje me Statutin dhe aktet e pérgjithshme t& Odés.

Giaté pérgatitjes sé listés s& kandidatéve pér mbikéqyrés profesional, Komisioni do t&
kujdeset qé né listé t& pérfshihen mbikéqyrésit nga & gjitha profilet, me géllim
sigurimin e disponueshmérisé pér mbikéqyrje.

. Meényra e punés sé¢ Komisionit rregullohet me Rregullore t& veganté € Punés.

Neni 6

. Me propozim t& Komisionit, K&shilli Drejtues i OIK miraton listén e kandidatéve gé
kryejné mbikéqyrjen profesionale.

. Kandidatét q& plotésojné kérkesat e méposhtme mund t& emérohen si mbikéqyrés
profesionalé:

2.1 Arsimim i pérfunduar s& paku niveli Bachelor né infermieri, mami dhe
profesionist tjer# shéndetgsor anétaré & OIK;

2.2 Licencé valide nga OIK;

2.3 Té& paktén 7 vijet pérvojé pune né fushén pérkatése;

2.4 T8 mos kené shkelje t& Kodit t& Etikés dhe t& mos jené t& dénuar me vendim t&
plotfugishém pér vepra qé lidhen me ushtrimin e profesionit.

2.5 Té mos jeté i dénuar me vendim té& plotfuqishém nga gjykata pér vepra penale.

. Mbikéqyrssi nuk mund t& ushtron mbikéqyrjen profesionale né institucionin ku &shtg i
punésuar.

. Personi q& kryen mbikéqyrjen profesionale duhet t& keté t& paktén t&€ njgjtin nivel
kualifikimi profesional me profesionistin q& mbikéqyret.
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1. LLOJET E MBIKEQYRJES PROFESIONALE
Neni 7
Mbikéqyrja profesionale mund t& jeté:

1. Mbikéqyrje té rregullt profesionale;
2. Mbikéqyrje t& jashtézakonshme;
3. Mbikéqyrje kontroliuese-monitoruese.

Neni 8

Mbikéqyrja e rregullt Profesionale

1. Mbikéqyrja e rregullt profesionale kryhet sipas planit vjetor.

2. Plani miratohet nga Késhilli Drejtues, me propozim t¢é Komisionit, jo mé& vong se 15
dhjetori 1 vitit aktual pér vitin pasardhés dhe publikohet né fagen zyrtare t&€ OIK.

3. Mbikéqyrja e rregullt kryhet nga dy mbikéqyrés profesionald; nése &éshté e nevojshme,
me propozim t& Kryetarit t¢ Komisionit dhe ng koordinim me Kryetarin e OIK, mund
t& angazhohen mé shumé mbikéqyrés, si dhe ekspert t& jashtém.

Neni 9
Mbikéqyrja e Jashtézakonshme Profesionale

1. Mbikéqyrja e jashtézakonshme kryhet jashté planit vjetor, n& rast ankese pér punén e
njé anétari t& OIK gjaté kryerjes s& detyrave. Kjo mbikéqyrje, vihet né veprim né rast
t¢ informacioneve dhe njohurive gé tregojné nevojén pér ndérhyrje pér evitimin e
parregulisive profesionale dhe etike.

2. Komisioni, pas vierésimit t& ankesés, mund t& konstatoj& se nuk ka bazé pér mbikéqyrje
profesionale. N& k&té rast, i jep pérgjigje me shkrim ankuesit, duke arsyetuar ¢do
pretendim t& paragitur.

3, Nése konstatohet se trajtimi i pretendimeve t& ankuesit &shté n& kompetenct t&
organeve dhe autoriteteve tjera, ankesa i adresohet organit kompetent.

4. Mbikéqyrja e jashtézakonshme kryhet nga t& paktén dy mbikéqyrés, numti i tyre mund
t& shtohet me propozimin e kryetarit t& komisionit dhe vendimin e kryetarit t& OIK.

5. Nése nevojiten ekspertiza t& vecanta jashté listés s& eksperteve t& miratuar nga KD,
kryetari i OIK mund t& angazhoj& eksperté t€ jasht€m.

Neni 10
Mbikéqyrja kontrolluese-monitoruese

1. Kjo mbikéqyrje kryhet me qéllim monitorimin ¢ zbatimit t& rekomandimeve t& dhéna
gjaté mbikéqyrjes sé rregullt dhe t& jashtézakonshme.
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. Né rast se gjaté mbikéqyrjes sé rregullt ose t& jashtézakonshme jané 1éné vérejtje dhe
masa pér pérmirésim, mbikéqyrja kontrolluese-monitoruese verifikon né€ ¢faré mase ato
jané zbatuar, Nése ka dilema pér zbatimin faktik, mbikéqyrésit kané t€ drejté (&
ushtrojné mbikéqgyrje shtesé.

IV. PERMBAJTJA E MBIKEQYRJES PROFESIONALE

Neni 11

Mbikéqyrja profesionale pérfshin mbikéqyrjen e punés sé infermieréve, mamive dhe
profesionistéve tjeré shéndetésord anétaré t& OIK né sektorin publik dhe privat, n&
lidhje me cilésing dhe lojin e shérbimeve shéndetésore.

. Mbiké&qyrja pérfshin:

2.1 Organizimin e punés né ofrimin e kujdesit shéndetésor dhe dokumentimi,
2.2 T& drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité profesionale,

2.3 Respektimin e procedurave, protokolleve dhe standardeve,
2.4 Raportimin pér komplikime,

2.5 Respektimin e konfidencialitetit profesional,

2.6 Respektimin e té drejtave t& pacientit,

2.7 Respektimin ¢ kodit t& etikés

2.8 Respektimin e punés ekipore,

2.9 Ruajtjen e reputacionif t& institucionit,

2,10 Pérdorimin racional i produkteve dhe pajisjeve,

2,11 Verifikimin e licencés dhe kompetencave,

2,12 Edukimin e vazhdueshém profesional,

2.13 Lloje tjera shtesé t& mbik&qyrjes sipas nevojés,

. Mbikéqyrésit jané t& detyruar t& respektojné kriteret e pércaktuara dhe t€ evidentojné t&
gjitha faktet relevante né procesverbal.

V.PROCEDURA E MBIKEQYRJES
Neni 12

. Procedura e mbikéqyries fillon me kérkesé me shkrim nga komisioni mbikéqyrés.
Kérkesa i drejtohet me shkrim kryetarit/es s¢ OIK-ut.

. Kérkesa duhet t& pérmbajé:

2.1 Emrin, mbiemrin dhe kualifikimet profesionale t& mbiké&qyrésit,

2.2 T¢é dhéna mbi anétarin e OIK ose institucionin gé i nénshtrohet mbikéqgysjes;

2.3 Pérmbajtjen e mbik&qyrjes;

2.4 Kohén e mbikéqyrjes;

2.5 Pércaktimin e formés s& mbik&qyrjes (rregullt, jashtézakonshme ose kontrolluese-
monitoruese);

2.6 T¢ dhéna t& tjera relevante.
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. Pérjashtimisht, ng raste urgjente mund t& béhet kérkes¢ me gojé; kérkesa me shkrim
duhet t& léshohet mé sé& voni brenda 48 oréve.

Neni 13

. Né rastet e mbikéqyrjes s& rregullt, paraprakisht duhet t& njoftohet me shkrim ose me
email anétari i OIK, puna e té cilit mbik&qyret, si edhe personi pérgjegjés i
punédhénésit, jo mé voné se 7 dité para se t& kryhet mbikéqyrja profesionale, me ¢ ‘rast
duhet t'i dorézohet njoftimi me shkrim sipas nenit 12 t& késaj Rregulloreje.

. Mbikéqyrja e jashtézakonshme dhe kontrolli nga mbikgqyrésit mund té realizohen edhe
pa paralajmérim né raste urgjente ndaj subjekteve t& pércaktuara né paragrafin 1 t& kétij
neni.

. Né& rast t& mbikéqyrjes nga paragrafi 2 i kétij neni, mbikéqyrésit duhet ta njofiojné
udhg&heqésin e institucionit para fillimit t& mbikéqyrjes.

Neni 14

. Anétari i OIK, puna e t& cilit i nénshtrohet mbikéqyrjes profesionale, dhe personat
pérgjegjés t& punédhénésit jang % detyruar t& bashképunojngé me mbikéqyrésit
profesional dhe ti japin t& gjitha informacionet e kérkuara dhe t& nevojshme.

. Nése anétari i OIK-ut dhe personat pérgjegjés t& punédhénésit refuzojng t& lejojné
kryerjen e mbikéqyrjes, personi g& kryen mbikéqyrjen profesionale duhet ta konstatojé
kété né procesverbal, i cili shérben si bazé pér njoftimin dhe inicimin e rastit te
Inspektorati Shéndetgsor dhe te autoritetet tjera kompetente.

. Refuzimi pér té& lejuar mbikéqyrjen profesionale, sipas paragrafit 2 € kétij neni, pérbén
shkelje t& réndé t& detyrimit t& anétarit t& Odés dhe ndaj tij do t& iniciohen procedurat e
pérgjegjésisé etike dhe ligjore.

Neni 15

. N& rastet kur institucioni shéndetésor &shté i mbyllur, ose anétari i Od&s ndaj t&€ cilit
ushtrohet mbikéqyrja profesionale dhe personat tjeré pérgjegjés nuk gjenden né vendin
e punés né kohén e mbikéqyrjes profesionale, & si rrjedhojé e bén t& pamundur kryerjen
e mbikéqyrjes profesionale, mbikéqyrésit profesionalé duhet ta konstatojné ket
rrethané né procesverbal dhe pér kété dubet t& informojné Inspektoratin Shéndetésor
dhe organet tjera kompetente.

Neni 16

. Anstari i OIK, puna e t& cilit mbikéqyret, pérgjegjési i institucionit dhe personat tjeré
pérgjegjés kané t& drejté t& marrin pjesé ng zbatimin e mbikéqyrjes profesionale.

. N& rast se personat pérgjegjés nga paragrafi 1 i kétij neni nuk jané t& pranishém, dhe
nuk kan# autorizuar persona tjeré t& jens t& pranishém gjaté mbikéqyrjes profesionale,
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10.

do t& konsiderohet se kjo pengon kryerjen e mbikéqyrjes profesionale dhe do &
ndérmerren veprime né pérputhje me nenin 15 t&€ k&saj Rregulloreje.

Neni 17

Gjaté mbikéqyrjes profesionale mbahet procesverbal me shkrim.
Procesverbali duhet t& p&rmbajé t& dhénat si né vijim:

I.1 Vendi, data dhe ora e fillimit dhe e mbarimit t& mbik&qyrjes nga mbikéqyrésit,

1.2 Lloji i mbikéqyrjes,

1.3 Té dhénat e mbikéqyrésve,

1.4 T& dhéna né lidhje me institucionin shéndetésor ku éshté i punésuar anétari i OIK,

1.5 T& dhéna mbi anétarin e OIK ndaj té cilit kryhet mbikéqyrje profesionale,

1.6 T& dhéna pér personat e tjeré t& pranishém gjaté mbikéqyrjes,

1.7 Pérshkrimin e rrjedhés dhe pérmbajtjes sé veprimeve t& ndérmarra né kryerjen e
mbikéqyrjes,

1.8 Pérshkrimin e deklaratave t& béra dhe dokumenteve t& pérdorura,

1.9 Mangésité e identifikuara dhe masat e propozuara, si dhe afatin e fundit pér
eliminimin e mangésive t& identifikuara,

1.10  Vérejtje nga andtari q& éshté subjekt i mbikéqyrjes profesionale ose nga
personat tjeré pérgjegjés,

1.11  Té dhéna t& tjera relevante.

Procesverbali i hartuar i lexohet personave t& pranishém gjat€ mbik&qyrjes
profesionale.

Pas pérpilimit t& procesverbalit, do t& deklarohet se procesverbali éshté lexuar dhe se
nuk jan& béré kundérshtime, nése jané b&ré kundérshtime, pérmbajtja e tyre do &
deklarohet shkurtimisht.

Procesverbali duhet t& nénshkruhet nga personi/personat q& kryejné mbikéqyrjen
profesionale, anétari i OIK. puna e t& cilit mbikéqyret dhe personi pérgjegjés nése ata
kang marré pjesé né mbikéqyrjen profesionale.

Personat qé kané dhéné deklarata duhet ta nénshkruajné procesverbalin menjéheré pas
deklaratés sé tyre dhe né fund t& ¢do fageje né t& cilén pérmbahet deklarata e tyre.
Asgjé nuk mund t& ndryshohet ose shtohet n& procesverbalin e nénshkruar dhe &
pérfunduar. Ndryshimet né procesverbalin e pérfunduar duhet t& futen si shtojc& né
procesverbal dhe t& nénshkruhen nga zyrtari dhe personi me propozimin e t€ cilit &shté
béré ndryshimi.

Nise ndonjéri nga personat e pranishém refuzon t& nénshkruajé procesverbalin ose
largohet nga vendi i mbikéqyrjes profesionale, para pérfundimit t& procesverbalit, ky
fakt duhet t& deklarohet né& procesverbal, si dhe arsyet pér refuzimin e nénshkrimit.
Procesverbali duhet t& jeté i hartuar né ményrén e pércaktuar me ligj dhe me kétg
Rregullore.

Nj& kopje e procesverbalit duhet t& mbahet nga anétari i OIK q8 mbik&qyret, nga
pérfagésues i institucionit dhe ndse mbikéqyrja &shté kryer mbi nj¢ numér t&
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paspecifikuar anétarésh, té gjithéve u jepet nga njé kopje e procesverbalit dhe njé kopje
mbahet nga ata q& kryejné mbikéqyrjen.

Mbikéqyrésit q& kryejné mbikéqyrje profesionale duhet t& plotésojné formularin e
procesverbalit né pé&rputhje me llojin e mbikéqyrjes dhe t& dhénat q&€ kané n&
dispozicion.

Formulari i procesverbalit &shté pjesé e késaj rregulloreje (Shtojca I).

Neni 18

. N& rast t& konstatimit t& shkeljeve profesionale dhe etike t& anétaréve t& OIK dhe

personave tjeré fiziké dhe juridiké t& pércaktuar né nenin 11, paragrafi 1 & késaj
Rregulloreje, eliminimi i t& cilave kérkon urgjencé, personi q& kryen mbikéqyrjen
profesionale mund t& béjé kérkesé gojore pér zbatimin e masave t& nevojshme pér t&
eliminuar mangésité profesionale t&€ identifikuara.

Vendimi me gojé duhet t& shénohet né procesverbal.

. Anétari i OIK nuk mban pérgjegjési né rastet kur punédhé&nési nuk ka siguruar kushtet

e pércaktuara me ligj pér pérmbushjen e obligimeve profesionale.

MENDIMI PROFESIONAL
Neni 19

Pas kryerjes s& mbikéqyrjes, Komisioni bén vlerésimin pérfundimtar dhe, né afat prej
7 dité pune, dorézon subjektit t& mbikéqyrur raportin pérfundimtar mbi t& gjeturat,
Raporti i dorézohet anétarit t& OIK dhe personit pérgjegjés t€ institucionit shéndetésor
ose t& autorizuarit té tij, q& ishin subjekt i mbik&qyrjes profesionale.

N& rast t& mangésive 1€ identifikuara né punén profesionale t& institucionit shéndetésor
ose anétarit t& OIK, Komisioni i p&rshkruan ato né mendimin e ekspertit dhe pércakton
masat pér zbatimin e tyre, si dhe afatin kohor pér p&rmirésimin e tyre.

Afati pér ekzekutimin e masave t& pérmendura né paragrafin 3 t& kétij neni nuk mund
t& kalojé 3 muaj.

Neni 20

Subjektet e cekura né nenin 11, paragrafi 1 t& k&saj Rregulloreje mund t& japin pérgjigje
me shkrim ndaj raportit t& komisionit né afat prej 8 ditésh nga marrja e konstatimit.
Komisioni pér Mbikéqyrjen Profesionale i Odés s& Infermieréve t& Kosovés, né afat
prej 15 ditésh, vendos pér pretendimet e theksuara né pérgjigjen me shkrim sipas
paragrafit 1 & kétii neni.
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Neni 21

. Nése subjektet nga neni 11, paragrafi 1 i késaj Rregulloreje nuk paragesin raport brenda
afatit 1& caktuar né paragrafin 4 t& nénti 19, duke deklaruar se mangésité€ profesionale
t¢ identifikuara jang pérmirésuar, ose nése komisioni e konsideron t€ nevojshme,
komisioni &shté i detyruar ti propozojé kryetarit t& Odés kryerjen e nj& mbikéqyrjeje
profesionale kontrolli.

. Nése mbikéqyrja profesionale e kontrollit pércakton se mangésité e identifikuara nuk
jané pérmirésuar, personat q&é kryejné mbikéqyrjen profesionale jané t&€ detyruar ta
njoftojné komisionin, i cili pérgatit raport me rekomandime pér kryetarin e Odés jo mé
voné se 8 dité pas kryerjes s&é mbikéqgyrjes sé kontrollit, me géllim g€ t& iniciohen masat
pér shkelje etike dhe ligjore ndaj anétarit t€ Odés.

Neni 22

. Nése gjaté kryerjes s¢ mbikéqyrjes s& rregullt, t& jashtézakonshme ose kontrolluese
identifikohen mangési qé jané brenda pérgjegjésive t& OIK, komisioni &shté i detyruar
ti paraqesé nj& raport organit kompetent t& Odés me q&llim té fillimit t& procedurés pér
konstatimin e shkeljeve etike dhe ligjore, jo m& vong se § dit€ pas marjes s&
procesverbalit.

. Nése gjaté mbikéqyrjes sé rregullt, t& jashtézakonshme ose kontrolluese identifikohen
mangési q& jané né kompetence t& Inspektoratit Shéndetésor ose t& institucioneve tjera
kompetente, Komisioni &shté i detyruar t& njoftojé kéto organe né afat prej 8 ditésh nga
dita e konstatimit t& shkeljeve té evidentuara n& procesverbal.

VI PERGIEGJIESITE £ MBIKEQYRESVE PROFESIONALE
Neni 23

. Mbikéqyrésit q&€ kryejné mbikéqyrjen  profesionale  jan&€  pérgjegjés:
1.1 Nése, gjaté kryerjes s& mbikéqyrjes profesionale, nuk japin udhézime t€ garta pér
pérmirésimin e mangésive té identifikuara;
1.2 Nése i tejkalojné kompetencat e tyre;
1.3 Nése nuk i iniciojné me kohé procedurat sipas nenit 21 & késaj Rregulloreje.

. Pér shkak t¢ 1&shimeve t& pérmendura né paragrafin 1 t& kétij neni, komisioni mund t’i
propozojé Késhillit Drejtues t& OIK qé& personi qé kryen mbikéqyxjen profesionale t&
higet nga Lista e Personave q& Kryejné Mbikéqyrjen.

VIL. MJETET PER ZBATIMIN E MBIKEQYRJES PROFESIONALE
Neni 24

. Fondet pér kryerjen e mbikéqyrjes sigurohen nga buxheti i OIK.
, Lartésia e kompensimit pér komisionin dhe mbiké&qyrésit profesional, pércaktohet me
vendim t& vecanté t& késhillit drejtues.
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. Kompensimi pér eksperté té jashtém béhet né ményré analoge me tarifat zyrtare t&

fushave pérkatése.
VIIL DISPOZITAT PERFUNDIMTARE

Neni 23

. Kjo Rregullore hyn né fuqi ditén e miratimit nga Kuvendi i OIK
. Zbatimi i késaj rregullore fillon nga 1 korriku i viti 2026
. Pjesé e késaj rregullore do te jen edhe shtojcat e standardizuara té€ mbikéqyzjes.

Kryetare e OIK
Nexhmije Gori

J
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